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1.APRESENTACAO

O presente documento apresenta o Projeto Pedagdégico do Curso (PPC) de
Bacharelado em Engenharia Elétrica da Universidade Nilton Lins.

Fruto de reflexdo coletiva e democratica, o PPC contempla as peculiaridades
institucionais e regionais, considerando, ainda, as exigéncias do Conselho Nacional
de Educacao, dispostas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de
Engenharia Elétrica, Resolugdo CNE/CES n° 11, de 11 de marco de 2002, da
Secretaria de Educacao Superior do Ministério da Educacao.

Este considera, assim como os PPC's dos demais cursos ofertados por esta
Universidade, as politicas de ensino, pesquisa e extensdo definidas nos projetos
oficiais da Instituicdo, tais como o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o contexto regional onde o curso

esta inserido e o perfil do aluno que a instituicdo objetiva formar.
2. A UNIVERSIDADE NILTON LINS

2.1 Dados gerais da Instituicdo

A Universidade Nilton Lins € pessoa juridica de direito privado, mantida pelo
Centro de Ensino Superior Nilton Lins, CESNL, Pessoa Juridica de Direito Privado -
sem fins lucrativos - Sociedade, com sede e foro na Avenida Professor Nilton Lins,
3259, Parque das Laranjeiras, Manaus - AM, CNPJ 04.803.904/0001-06, com
registro no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Manaus, no. 1.385,
livro A, no. 23, de 23/12/2003. A Universidade est4 situada na Av. Professor Nilton
Lins, 3259, Parque das Laranjeiras, Manaus — A Instituicdo foi recredenciada
enquanto Centro Universitario segundo a Portaria MEC no. 3.676, de 09 de
dezembro de 2003, publicada no DOU de 10/12/2003. Posteriormente, mediante
Portaria MEC n°® 3676/2003 de 09 de dezembro de 2003, a Instituicdo obteve seu
recredenciamento, pelo prazo de dez anos. Em maio de 2011 houve o

credenciamento da Universidade Nilton Lins, por transformacdo do Centro
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Universitario, de acordo com a Portaria N. 575, de 13 de maio de 2011, publicada no
DOU de 16 de maio de 2011. O curso avaliado funciona no mesmo endereco.

Por todo seu caminhar historico, € possivel perceber que a instituicdo sempre
direcionou suas atividades com base em uma profunda insercao regional. Nesse
periodo, procurando manter-se fiel a sua identidade e & sua missdo, “Educar a
Amazoénia”, a Universidade Nilton Lins vem se caracterizando pela integracdo do
processo de ensino, pesquisa e extensao.

Esta misséo definida pela Universidade Nilton Lins surgiu da necessidade de
melhorar, qualitativamente, o ensino na Regido Norte, buscando integrar a Amazodnia
mediante um processo educativo global e articulado, capaz de atender as
transformacdes e desafios dos novos rumos que estdo sendo delineados para o
mundo do trabalho e para as novas relagdes institucionais presentes num mundo a
cada dia mais globalizado.

Neste contexto, a Universidade assume sua Missdo “Educar a Amazonia”,
ofertando trinta e dois (32) cursos de graduac¢éo; contando com um corpo de mais de
500 professores; com mais de 700 funcionarios; instalagdes distribuidas em uma
area de 1.000.000 m2, com apenas 60% de ocupac¢do predial; diversos programas
de pos-graduacdo lato sensu; grupos de pesquisa cadastrados no CNPQ com
producado cientifica de alto impacto reconhecida pelas comissées de avaliacdo da
CAPES nos processos de credenciamento de seus mestrados e doutorado;
laboratoérios especializados de pesquisa, dentre os quais um fragmento de floresta
urbana e uma fazenda experimental; programas préprios de bolsas de mestrado, de
iniciacao cientifica e de produtividade para pesquisadores, como contrapartida as
bolsas captadas na CAPES, CNPqg e FAPEAM; forte representatividade nos meios
cientificos e empresariais locais e nacionais; mantém programas proprios de

Mestrado e Doutorado.

2.2. Dados socioeconémicos da regiao

A Amazénia é uma regido que apresenta uma grande pluralidade a comecar
pelas varias denominacdes que recebe sempre relacionada a sua geopolitica e
ecossistemas. Caracteriza-la e traduzir sua importancia exige o resgate de dados

alusivos as suas diversas identidades:
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e Amazébnia Brasileira: area que corresponde a 42,07% do territorio brasileiro
abrangendo os estados do Amazonas Para, Rondbdnia, Roraima, Acre, Amapa

e Tocantins.

e Amazobnia Internacional: é&rea pertencente a nove paises (Brasil, Bolivia,
Peru, Colombia, Venezuela, Guiana, Guiana Francesa, Suriname e Equador)

da qual 63,7% pertence ao Brasil;

e Amazobnia Legal: area que abrange os estados do Amazonas, Acre, oeste do
Maranhdo, Mato Grosso, Rondbénia, Para, Roraima e Tocantins,

compreendendo 60% do territdrio brasileiro.

Esta IES localiza-se em Manaus, capital do estado do Amazonas, 0 maior
estado brasileiro, ocupando uma area de 1.570.946.8 km2, com uma populacao
estimada de 4.081.000 habitantes e uma densidade demografica de 2,6 hab/ km2. O
Estado do Amazonas, cuja palavra de origem indigena quer dizer “ruido de aguas,
agua que retumba”, tem geografia singular, formada por florestas e rios que ocupam
muito de seus 1.570.745,680 km2. O acesso a regido é feito principalmente por via
fluvial ou aérea. Com mais de quatro milhdes de habitantes, é o segundo estado de
maior densidade demografica do Norte. Manaus, a capital, € a maior e mais
populosa cidade da regido amazonica.

A unicidade da geografia do Estado acabou permitindo periodos
especialmente ricos e promissores aos amazoOnidas que oportunizaram enormes
avancos em relacdo as demais capitais; tendo sido aqui, no coracdo da
Amazonia, inclusive, em 17 de janeiro de 1909, fundada a primeira universidade
brasileira, a Escola Universitaria Livre de Manads, mais tarde denominada
Universidade de Man&os, através da Faculdade de Ciéncias Juridicas e Sociais,
Faculdade de Medicina, Faculdade de Ciéncias e Letras e Faculdade de
Engenharia. InUmeras ocorréncias, durante a fundacdo e ao longo dos primeiros
nos, especialmente a decadéncia econdmica da regido em funcdo do declinio do
ciclo da borracha, fragilizaram, desintegraram e fragmentaram a Universidade,
restando o oferecimento de cursos superiores isolados. Somente em 12 de junho de

1962, através da reunificacdo das instituicdes de ensino superior isoladas, o Estado
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voltou novamente a contar com uma Universidade, agora denominada Universidade
do Amazonas.

Durante sua trajetoria histérica o desenvolvimento do Estado esteve
comprometido em funcdo da histéria econémica da regido assim como das poucas
iniciativas governamentais para promover o seu desenvolvimento, fato ocorrido
somente com o advento do modelo Zona Franca de Manaus causador de grande
impacto social e econémico. Assim sendo o estado apresenta um quadro incipiente
no que se refere & saude, geracdo de energia, habitagdo, gestdo ambiental e
sanitaria, educacao entre outros, que necessita ser revertido pela atuacao conjunta
do poder publico, da sociedade organizada e das diferentes parcerias entre 0s
atores sociais.

O Amazonas é o segundo estado mais populoso da regido Norte, porém em
comparacao as demais Unidades da Federacdo € de baixa densidade demografica.
No interior do estado, mais da metade dos domicilios ndo tém agua encanada, o
acesso a agua em todo o estado é de 60% e o acesso a rede de esgotos é de
47% apresentando um IDH de 0,775. Na &rea da educacao, ainda que dados sobre
os indices de matriculas na educagdo basica cheguem a média de 87,6 %, no
ensino superior atingem apenas 51,6% na rede publica, fato relacionado a
pouca oferta de vagas. Quanto a questdo do analfabetismo o indice é de 15,3%
porém o analfabetismo funcional atinge o indice de 36,1%. A economia do
estado encontra seu maior suporte na induastria (56,9%) e servicos (40,4%)
reservado a agropecuaria um timido percentual de 2,7%.

Paralelamente a auséncia de investimentos suficientes em infraestrutura
e educacdo destaca-se o Polo Industrial do Amazonas, alicercado no setor
eletroeletrénico, responsavel por 1,3% do PIB do pais que mesmo vivendo
em uma época de crise é responsavel pela geracdo de empregos no estado. E
nesse contexto que esta inserida a UNINILTONLINS cuja finalidade ndo se esgota
com a formacdo de profissionais para o mundo do trabalho, mas volta -se
principalmente para a formacdo de cidad&os criticos, profundos conhecedores da
realidade amazonica, capazes de intervirem nessa realidade a fim de
promover mudancas e bem-estar social alterando o quadro de desigualdades

delineado ao longo de sua historia



2.3. Perfil e Misséo institucional
A Universidade Nilton Lins tem autonomia didatico-cientifica, administrativa,
disciplinar e de gestdo financeira e patrimonial, dentro dos limites fixados pela
legislacdo em vigor, regendo-se por seu Estatuto e seu Regimento.
A autonomia académica e didatico-cientifica consiste em:
| - Estabelecer sua politica de ensino, pesquisa e extensao;
Il - Criar, organizar, modificar, extinguir, suspender, fomentar,
regulamentar e aprovar programas, atividades e cursos de graduacéo,
pos-graduacédo, e outros, nos termos da legislacdo e em atendimento
as demandas sociais, econdmicas e culturais, na forma presencial e a
distancia,
[Il - Estabelecer ou alterar o numero de vagas e as condi¢cdes de
funcionamento dos programas, atividades e cursos de graduacéo, pos-
graduacgéao e outros;
IV - Organizar os curriculos, 0os programas e 0s projetos pedagdgicos
dos seus cursos e altera-los, nos termos permitidos pela legislacéo;
V - Estabelecer seu regime escolar e didatico-pedagdgico, com seus
respectivos cronogramas e calendarios;
VI - Conferir graus e diplomas, certificados e demais titulos e outras
dignidades universitérias;
VIl - Interagir com entidades culturais e cientificas nacionais e
estrangeiras para o0 desenvolvimento de projetos integrados de
interesse universitario comum.
A autonomia administrativa consiste na faculdade de:
| - Estabelecer a politica administrativa e de investimentos;
Il - Estabelecer a estrutura organizacional e administrativa, abrangendo
recursos humanos, direitos e deveres e o0s critérios de
operacionalizagao e funcionamento;
[l - Dispor sobre o pessoal docente e técnico-administrativo,
estabelecendo direitos e deveres, assim como normas de selecao,

admisséo, promocao, licenca, substituicdo e dispensa;
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IV - Criar, organizar, modificar e extinguir 6érgdos integrantes da
estrutura organizacional, bem como elaborar, aprovar e reformar
quaisquer normas ou regulamentos internos, dos seus 6rgdos e
atividades;

V - Fixar, estabelecer e alterar os valores e custos das taxas e
emolumentos, anuidades, semestralidades ou mensalidades escolares
de cursos, programas ou servi¢os, nos termos da legislacao;

VI - Elaborar, aprovar e reformar seu Estatuto e o seu Regimento Geral,
obedecendo o que dispbe a legislacao pertinente.

VIl - Interagir com entidades culturais e cientificas nacionais e
estrangeiras para o desenvolvimento de projetos integrados.

A autonomia disciplinar consiste em fixar os direitos e deveres dos usuarios
dos seus servicos e dos seus agentes, o regime de sancBes e de aplica-lo,
obedecidas as prescricdes e 0s principios gerais do Direito.

A autonomia de gestao financeira e patrimonial consiste em:

| - Administrar o patriménio da Mantenedora, colocado a disposi¢ao da
Universidade;

Il - Estabelecer a politica financeira;

[l - Elaborar o orcamento;

IV - Aceitar subvencdes, doacdes e legados, bem como buscar
cooperacgao financeira mediante convénios com entidades nacionais e
estrangeiras, publicas e privadas;

V - Fixar os critérios e valores dos encargos educacionais, das
contribuicbes e taxas escolares e servicos, respeitada a legislacéo
vigente.

A definicdo da atuacéo da Universidade pressupde a responsabilidade social
com o desenvolvimento global da regido, o que esta caracterizado na sua Missao
Institucional "Educar a Amazoénia”. Esta missdo contempla a relacdo ecologica e
dialégica com a sociedade, visando a difusdo das conquistas e beneficios
resultantes da criacao cultural e das pesquisas cientificas e tecnoldgicas geradas na
Instituic&o.

A Universidade Nilton Lins, no cumprimento de sua missao institucional,
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assume como principios basicos:

A insercao regional constitui-se na base do trabalho pedagdgico,
cientifico e cultural da Universidade Nilton Lins, tendo como
elementos propulsores as potencialidades da pluralidade cultural, a
valorizacéo e a promocéao do ser amazonico;

A indissociabilidade ensino, pesquisa e extensdo, alicercada na
coeréncia entre as experiéncias e tradicbes historicamente
acumuladas na regido, bem como a¢bes académicas voltadas para a
contribuicéo da solucéo dos problemas amazonicos;

Pluralismo de ideias e relacdo dialogica permanente com a
comunidade, sustentados por um processo de construcdo e
reconstru¢do de conhecimento, de intercambios nacionais e

internacionais, de avaliacdo e autoavaliagao.

Como decorréncia dos principios, a Universidade Nilton Lins aponta

Objetivos Estratégicos, a saber:

VI.

VII.

VIII.

Contribuir para o desenvolvimento da regido, articulando
significativamente o ensino, a pesquisa e a extensao;

Ministrar o ensino superior nas mdultiplas modalidades previstas na
legislacao;

Realizar a investigagdo e a pesquisa cientificas, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia tendo sempre como
referencial o homem amazonico e suas necessidades;

Contribuir para a formacdo de uma cultura superior peculiar da
realidade amazénica;

Atuar em pesquisa, desenvolvimento e inovacgao;

Desenvolver, em permanente interagdo com a sociedade, um
constante dialogo, potencializando as possibilidades de inovacéo e de
contribui¢cBes significativas;

Formar profissionais em todos os campos do conhecimento, capazes
de contribuir com responsabilidade social para o desenvolvimento do
pais;

Promover-se como um centro de elaboracdo e comunicacdo de



XI.

XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

2.4. Historico
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cultura, de modo a responder as condicbes e necessidades
econdmicas, sociais, politicas do Brasil, em especial da Amazonia;
Elaborar programas de pesquisa e estudos, que fornecam subsidios
para a solucdo de problemas e para o fomento do desenvolvimento
da Regidao Amazonica;

Manter intercambio e cooperacdo com instituicdes cientificas e
culturais, nacionais e internacionais, visando ampliar cada vez mais o
alcance da acéo institucional;

Manter espirito de permanente abertura com a comunidade, visando
a difusdo das conquistas e beneficios da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica gerada na Instituicao;

Absorver e transmitir de forma inovadora, o0s conhecimentos
produzidos pelo homem;

Manter a qualidade de ensino como principio e condi¢ao primordiais;
Atuar no processo de desenvolvimento da comunidade de sua area
de abrangéncia mediante programas de integracao;

Constituir-se em um dos féruns de debate das questdes e problemas
da comunidade, com projetos de servi¢cos ligados as areas em que
oferece cursos;

Formar, aperfeicoar e especializar educadores, profissionais e
pesquisadores, conferindo-lhes, segundo o aproveitamento por eles
obtido, os graus e titulos respectivos;

Promover a extensdo do ensino e da pesquisa na comunidade,
mediante cursos e servicos especiais;

Promover a pesquisa nos varios campos do conhecimento como
fonte renovadora do ensino;

Criar condicbes de atualizacdo permanente de educadores,

profissionais e pesquisadores.

A Universidade Nilton Lins faz parte do complexo educacional instalado em

uma area de 1.000.000 m2. Fundada em 1988, pelo Professor Nilton Costa Lins,
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administrador, advogado e ex-professor da Universidade do Amazonas que construiu
um novo conceito na educacgao superior na regiao Amazonica.

Em 1989 aconteceu o primeiro concurso vestibular para os cursos de
Administracdo e Ciéncias Contabeis, seguidos dos concursos para as areas de
Direito, Turismo, em 1994, e Comunicacdo Social, em 1995. O Curso de Ciéncias
Econbmicas foi implantado em 1998.

A partir de 1997, a instituicdo inicia as atividades de pos-graduacéo,
ofertando cursos de Especializacdo nas areas de Administracdo, Contabilidade e
estabeleceu convénio com a Nova Southeastern University para oferta do MBA
americano (Master of Business Administration). Atualmente todas as éareas do
conhecimento sdo atendidas.

Em janeiro de 1999 tiveram inicio novas habilitacdes no Curso de
graduacdo em Administracdo e, ainda, os cursos de Pedagogia, Nutricdo, Educacéao
Fisica, Biologia (com énfase em Ciéncias Ambientais). Em setembro de 1999 foi a
vez dos cursos de Odontologia e Sistemas de Informacédo serem implementados.

Com a instalacdo da Fundacdo Nilton Lins em 1999, houve uma
intensificagdo do olhar externo da instituicdo. Em outubro de 1999, as antigas
Faculdades Integradas Nilton Lins transformaram-se no primeiro Centro Universitario
do Amazonas, passando a ser a maior instituicdo privada de ensino superior do norte
do pais.

A expansao da instituicao teve continuidade no ano 2000, com a implantagcéo
de cursos na area de saude, alguns deles inéditos em Manaus, como Fisioterapia,
Fonoaudiologia, além dos cursos de Enfermagem e Farmacia e Bioquimica, sem
esquecer 0s cursos da area de ciéncias exatas e da terra, engenharias e tecnologia.

As atividades de pesquisa foram iniciadas no ano de 2001, a partir da
implantagdo de atividades entdo previstas no PDI de Centro Universitario. Naquele
mesmo ano, visando constituir a base para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa, a Nilton Lins criou o PROIC — Programa de Iniciacao Cientifica, financiado
com recursos proprios, e também obteve o credenciamento para a implementacao
do Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos - CEP. Os grupos de pesquisa
foram sendo constituidos ao longo do tempo

Em Junho de 2001 a instituicdo ressentiu-se com o falecimento do Professor
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Nilton Lins, que deixou a cargo de seus familiares e seus colaboradores a tarefa de
dar continuidade ao importante trabalho desenvolvido por ele na area da educacao
superior no Amazonas. Neste mesmo ano, a autorizacdo para oferta do Curso de
Medicina, marcou a conquista da implantacdo dos cursos programados pela
instituicdo em seu Plano de Desenvolvimento Institucional. A partir de 2002, a
instituicdo passou a se concentrar na consolidacdo de seus cursos de graduacao e
pos-graduacédo, na pesquisa e na conclusdo da expansao das instalacées fisicas.

No ano de 2004, a instituicdo solicitou o credenciamento da educacéo a
distancia. Em 2005, com a obtencéo do credenciamento dessa nova modalidade de
ensino, a Universidade Nilton Lins deu continuidade a sua tradicdo de instituicdo
inovadora e arrojada, tornando-se pioneira na implantagcéo de cursos de graduacao a
distancia no Estado, seguindo-se cursos de pos-graduacgao e extensdo. Em 2016 foi
obtido o recredenciamento para a educacéo a distancia.

O conjunto de laboratoérios de pesquisas comecou a ser montado em 2005, a
oferta de cursos de pés-graduacéo stricto sensu foi iniciada em 2006, com o PPG
em Biologia Urbana, composto por mestrado académico e profissional, e doutorado.
Em 2010 foi implementado o PPG Aquicultura, com curso de mestrado académico e
doutorado, realizado em ampla associa¢cdo com o Instituto Nacional de Pesquisas da
Amazonia - INPA.

A instituicdo realizou, em parceria com a Universidade Federal da Paraiba,
dois programas de mestrados interinstitucionais nas areas de Direito e Psicologia,
visando a qualificacéo de seu corpo docente.

A instituicdo também se associou a Rede REAMEC e Rede de Biodiversidade
e Biotecnologia da Amazénia Legal para a oferta dos cursos de Doutorado em
Ciéncias Mateméticas e em Biotecnologia, respectivamente.

Em maio de 2011 houve o credenciamento da Universidade Nilton Lins, por
transformacao do Centro Universitario, de acordo com a Portaria N. 575, de 13 de
maio de 2011, publicada no DOU de 16 de maio de 2011.

Na atualidade, a IES oferta cursos de graduacdo em todas as areas do
conhecimento, contando com um corpo de professores qualificado contratados em
sua ampla maioria por Regime de Tempo Integral e Parcial; instalacdes fisicas

privilegiadas, em uma area de 1.000.000 m?, com apenas 60% de ocupac&o predial;
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mais de 40 cursos de pos-graduacédo lato sensu; grupos de pesquisa cadastrados
no CNPQ com producéo cientifica reconhecida pelas comissdes de avaliacdo da
CAPES nos processos de credenciamento de seus mestrados e doutorados. Novos
laboratoérios especializados de pesquisa foram montados, dentre os quais, um
fragmento de floresta urbana e uma fazenda experimental; dispde de programas de
bolsas de estudo, proprias ou em parceria para cursos de graduacao,
especializacéo, iniciacao cientifica e de produtividade, como contrapartida as bolsas
(mestrado/doutorado/pds-doutorado) captadas junto a CAPES, CNPg e FAPEAM.

A instituicdo dispde de projetos e acdes para a promoc¢ao da sustentabilidade
socioambiental, tanto na gestao da IES quanto nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao, tais como o “Projeto Reciclagem”, implantado para promover a Coleta
Seletiva no Campus da Universidade Nilton Lins; o Projeto “Diga N&o ao
Desperdicio”, visando reduzir o desperdicio de energia elétrica na instituicdo. O
Projeto Verde Innovare, por sua vez, objetiva estimular e premiar a criatividade
sustentavel de estudantes universitarios, que desenvolvem produtos a partir de
residuos sdlidos.

Iniciativas como o Projeto “Meu Guia”, em desenvolvimento pelo Ndcleo de
Inovacao Tecnologica (NIT) da Universidade Nilton Lins, vencedor do Prémio
Santander Universidades/2015, oportunizaram a atletas cegos disputarem de forma
autbnoma competicdes de pista. Por sua vez, o projeto “Efeito de alteracbes
climéaticas sobre populacdes de tambaqui cultivadas em diferentes regiées do Brasil:
identificacdo de marcadores moleculares com fins de melhoramento de linhagens”,
contemplado no edital do Programa Pro-Amazonia: Biodiversidade e
Sustentabilidade, teré resultados de alcance nacional.

Dessa forma, a temética socioambiental, além dos projetos de gestédo da IES
e extensdo, também esta presente em disciplinas dos cursos de graduagdo, em
projetos de TCC, de iniciacdo cientifica/tecnoldgica e em dissertacdes/teses dos

programas de pos-graduacéo da Universidade Nilton Lins.

2.5. Estrutura Organizacional
A Estrutura Organizacional da Universidade Nilton Lins é composta dos

seguintes 0rgéos:
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I. Orgéaos Deliberativos
a) Conselho Universitario
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
II. Orgéos Executivos
a) Chancelaria
b) Reitoria
c) Vice-Reitoria
d) Pro-Reitoria de Extensdo, Comunidade e Cultura

e) Proé-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao

f) Pré-Reitoria de Graduagéo

2.5.1 Orgé&os Deliberativos
a) Conselho Universitario

O Conselho Universitario é o orgao deliberativo e normativo superior,
competindo-lhe definir diretrizes e politicas gerais da Universidade, acompanhar sua
execucao e avaliar seus resultados a luz das finalidades e principios da Institui¢céo, e
€ composto pelos seguintes membros:

I. Chanceler
Il. Reitor, como presidente;
lll. Vice-Reitor;
IV. Pré-Reitor de Extensdo, Comunidade e Cultura
V. Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao
VI. Pré-Reitor de Graduacéao
VII. 03(trés) representantes do Colegiado de Professores
VIIl. 02 (dois) representantes do Diretério Central dos Estudantes,
IX. 01 (um) representante do corpo administrativo;
X. 01 (um) representante da comunidade;

XI. 01 (um) representante dos egressos.

Ressalta-se a participacdo de representantes discentes, feita pelo 6rgao de

representacdo estudantil. O membro da comunidade local é indicado pelo Reitor
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dentre as personalidades locais com relevantes servigos prestados ao Estado. Os

egressos também tém sua representatividade, pela relevancia desse segmento.

Compete ao Conselho Universitéario:

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Definir a politica educacional da Universidade, no que se refere ao
ensino, a pesquisa e a extensao;

Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional e os Programas
de Investimentos, submetendo a aprovacdo da entidade
mantenedora,

Aprovar, criar, expandir e extinguir cursos, bem como, ampliar e
diminuir vagas, na forma da Lei;

Homologar curriculos, projetos e programas de pesquisa aprovados
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

Avaliar a execucdo do planejamento e determinar as revisbes ou
modificacdes necessarias;

Decidir sobre as exigéncias e requisitos para carreira docente;
Elaborar as normas gerais da P6s-Graduacao da Universidade;
Fixar normas sobre o reconhecimento de diplomas de mestrado e
de doutorado expedidos por Universidades estrangeiras;

Aprovar as normas sobre transferéncia de alunos de outros
estabelecimentos de ensino superior, nacionais ou estrangeiros,
para qualquer dos cursos da Universidade;

Deliberar sobre a concesséo de titulos honorificos;

Deliberar, em instancia final, sobre normas e instrucdes para
aprovacao do Programa de Avaliacao Institucional;

Aprovar Planos, Programas e Projetos de ensino, pesquisa e
extensao;

Aprovar o Calendario da Universidade;

Homologar as modificacfes feitas no Regimento Geral;

Aprovar o Regimento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;
Julgar, em grau de recurso, todos os casos que lhe forem
encaminhados;

Deliberar sobre da

alteracdo da estrutura organizacional
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Universidade, criando, fundindo ou suprimindo érgaos;

XVIII. Exercer outras competéncias e atribuicdbes que Ihe caibam pela
forca da Lei e do Estatuto e Regimento Geral;

XIX. Decidir sobre casos omissos neste Estatuto e Regimento Geral,
recomendando as providéncias que se fizerem oportunas e

necessarias.

b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo € o O6rgdo superior de
deliberacéo coletivo, autbnomo em sua competéncia, responsavel pela coordenacao
de todas as atividades de ensino, pesquisa e extensao da Instituicdo, competindo-
lhe definir diretrizes da politica educacional, obedecendo ao principio da
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, e € integrado pelos
seguintes membros:

I.Reitor, como presidente;
Il.Vice-Reitor;
lll.Representante da Mantenedora;
IV.Pro-Reitor de Extensdo, Comunidade e Cultura
V.Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao;
VI.Pro-Reitor de Graduacéo;
VII.01 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos da Graduag&o;
VIII.O1 (um) representante dos Coordenadores dos Cursos da Pos-
Graduacao;
IX.03 (trés) representantes do Colegiado de Professores; sendo um de

cada conjunto de cursos;

X. 03 (trés) representantes discentes, sendo um de cada conjunto
de cursos;
XI. 01 (um) representante do corpo administrativo;
XII. 01 (um) representante da comunidade;
XIII. 01 (um) representante da CPA — Comisséao Prépria de Avaliacéo

XIV. 01 (um) representante dos egressos dos Cursos de Graduacao;
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XV. 01 (um) representante dos egressos dos Cursos de POs-

Graduacao.

Compete ao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Acompanhar os padrdes do ensino, da pesquisa e da extensdao em toda
a Universidade, em consonancia com sua missdo e insercao nas
problematicas regionais;

Definir normas de carater geral e orienta¢des técnicas para planejamento
de projetos pedagdlgicos e elaboracdo de programas e projetos de
pesquisa e extensao;

Definir as prioridades de carater geral de desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensdo na Universidade, segundo a politica educacional
tracada pelo Conselho Universitario;

Apreciar os planos de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade e
opinar sobre seu mérito;

Aprovar os projetos pedagogicos dos cursos de graduagdo e poOs-
graduacdo em conformidade com as politicas e diretrizes tracadas pelo
Conselho Universitario e pela legislagéo vigente;

Apreciar a escolha de professores para ingresso na Instituicdo, de
acordo com o Processo Seletivo;

Elaborar e submeter a apreciagdo do Conselho Universitario o seu
proprio Regimento, bem como as alteracdes que poderéo ser feitas;
Emitir parecer sobre questbes relativas ao corpo docente, técnico-
administrativo e de apoio.

Apreciar o Plano de Desenvolvimento Institucional e de Avaliacéo
Institucional da Universidade;

Expedir atos normativos referentes a assuntos académicos;

Julgar em grau de recursos todos os casos que lhe forem
encaminhados;

Exercer outras competéncias e atribuicdes que lhe caibam pela forca da

Lei e do Estatuto e Regimento Geral.



20

2.5.2 Dos Orgéos da Administracdo Superior
a) Chancelaria
A Chancelaria é um 6rgao de representacao social da Universidade. Constitui-
se, pois, em um o6rgdo politico representativo zelando pela observancia do
cumprimento das finalidades da Universidade.
Compete ao Chanceler:

I. Zelar pela identidade, pela liberdade académica, pela autonomia
institucional da Universidade, assim como por sua participacdo no
desenvolvimento da Regido e na qualidade de vida de seu povo;

II. Participar das reunibes do Conselho Universitario e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, como seu Presidente de Honra;

lll. Dar posse ao Reitor.

b) Reitoria
A Reitoria é o 6rgdo executivo superior da UNIVERSIDADE NILTON LINS,
responsavel por sua administracdo geral, em consonancia com a missao e 0s
principios institucionais. Compde-se do Reitor, Vice-Reitor e 6rgdos suplementares,
subordinados diretamente ao Reitor com a finalidade de apoiar as atividades-fim e
as atividades-meio, no &mbito da Universidade.
Sao atribuicbes do Reitor:

I. Dirigir, coordenar e fiscalizar as atividades da UNIVERSIDADE
LINS;

II. Representar a Universidade ou promover-lhe a representacdo em
juizo ou fora dele;

[ll. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor e as resolucdes dos
orgaos colegiadas superiores da Universidade;

IV. Convocar e presidir o Conselho Universitario e Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo;

V. Presidir todos os atos universitarios a que estiver presente, com
direito a voz, quando se tratar de reunides de colegiados, que
originariamente, ndo integre;

VI. Conferir graus aos diplomados pela UNIVERSIDADE NILTON LINS,



VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.
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providenciando a expedicdo dos respectivos diplomas, titulos,
atestados e certificados;

Promover a elaboracdo do Plano Anual de Trabalho da
Universidade, com o apoio da Vice-Reitoria e das Pré-Reitorias
integrantes da estrutura organizacional, encaminhando a
apreciacdo do Conselho Universitario;

Encaminhar o relatério Anual da UNIVERSIDADE NILTON LINS
para apreciacdo do Conselho Universitario;

Celebrar Convénios, Contratos, Acordos, Termos de Cooperacéo
Técnica, Termos de Compromissos em nome da UNIVERSIDADE
NILTON LINS, devidamente apreciados pelo 6rgdo competentes da
Universidade;

Indicar os Pré-Reitores, para posterior homologacdo do Conselho
Universitario

Indicar, para posterior homologacdo do Conselho Universitario, os
nomes sugeridos para as Coordenadorias de Cursos,
Coordenadoria de Educacédo a Distancia e demais dirigentes de
O0rgdos executivos e operacionais, componentes da estrutura
organizacional;

Instaurar processos administrativos, assim como sindicancias para
apuracéo de infragbes disciplinares, nos termos da Legislagdo em
vigor, zelando pela manutencdo da ordem e disciplina no a&mbito da
Universidade;

Autorizar, previamente, as publicacbes que envolvam
responsabilidades da Universidade, quando em casos néo previsto
no Plano Anual de Trabalho;

Aprovar o Comité de Etica, vinculando-se a Pré-Reitoria de
Pesquisa e Poés-Graduacédo, atribuindo-lhe responsabilidades que
devem ser descritas em regimento proprio;

Autorizar encaminhamento a Mantenedora, qualquer contratacdo e
dispensa do corpo docente, técnico-administrativo da Universidade;

Solicitar (se for o caso) reexame, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
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das decisdes dos 6rgados colegiados;

XVII. Exercer as demais atribuicées previstas em Lei, neste Estatuto e no
Regimento Geral da UNIVERSIDADE NILTON LINS.

XVIl. tomar as decisbes de natureza técnica e administrativa
indispensaveis a execucdo do plano de trabalho, podendo, nos
casos de urgéncia, estender tais decisbes as medidas de
competéncia do Conselho Universitario, "ad referendum" deste;

XIX. Aprovar o calendario académico geral da Universidade.

c) Vice-Reitoria
A Vice-Reitoria € 0rgdo integrante da Reitoria, com funcbes de apoio
administrativo, técnico e executivo a Reitoria da UNIVERSIDADE NILTON LINS,
contribuindo na implementacéo de politicas e diretrizes educacionais.
Compete ao Vice-Reitor:
I. Substituir o Reitor em suas faltas e impedimentos legais;
lI. Planejar, coordenar e controlar as atividades-fim da Universidade;
[ll. Supervisionar a execuc¢édo do plano geral da Universidade;
IV. Assistir os Pro-Reitores e Coordenadores na elaboracdo dos seus
planos anuais de atividades de ensino, pesquisa e extensao;
V. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e Regimento Geral;

VI. Exercer outras atribuicées que Ihe forem designadas pelo Reitor.

d) Pr6-Reitoria de Extensdo, Comunidade e Cultura
A Pré-Reitoria de Extensdo, Comunidade e Cultura € o 6rgdo incumbido de
planejar, organizar, coordenar e controlar atividades extensionistas, contemplando
programas, projetos, eventos, cursos, prestacdo de servigos, publicacbes e outros
produtos de modo a favorecer a relacdo dialégica entre a universidade e a
sociedade e a construcéo de saberes necessarios a conquista dos direitos humanos.

A Pré-Reitoria é constituida pelas Coordenadorias de Assuntos Comunitarios,
Coordenadoria de Cultura e Coordenadoria de Idiomas.

e) Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéao
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7z

A Pro-Reitoria de Pesquisa e PoOs-Graduacdo é o 6rgdo incumbido pela
consolidacéo da politica de pesquisa e inovagdes, bem como da iniciacdo cientifica
da UNIVERSIDADE NILTON LINS, estimulando os pesquisadores a envolver os
estudantes de graduacdo e de poés-graduacdo no processo de investigacao
cientifica, despertando a vocacgéo para pesquisa entre os discentes e docentes, além
de ser responsavel pela implementacéo dos cursos de pos-graduacao, Lato-Sensu e
Stricto Sensu da Universidade, de gestdo de programas especiais e convénios de
formacéao e qualificagéo.

Vincula-se- a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao a Editora Nilton Lins,
com a finalidade de articular as iniciativas dos diferentes segmentos institucionais no
gue concerne a atividade editorial.

O Comité de Etica em Pesquisa e o Comité de Etica no Uso de Animais,
vinculados a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgdo terdo regimentos proprios,

elaborados pelos membros integrantes, com apreciacédo da Reitoria.

f) Pro-Reitoria de Graduagéo

A Pro-Reitoria de Graduacgédo € o orgdo incumbido de planejar, coordenar e
acompanhar todas as atividades de Graduagcdo da Universidade Nilton Lins,
propiciando o desenvolvimento de projetos pedagogicos na busca incessante de
melhoria da relacdo teoria e pratica, e da construcdo de matrizes e experiéncias
curriculares que potencializem uma identidade que responda aos anseios da
comunidade e da regido amazoOnica, promovendo, ainda, a articulagdo com as
demais Pro-Reitorias, no que concerne o processo seletivo do corpo docente, as
atividades de pesquisa e de extensdo, observadas as competéncias regimentais.

A Pro-Reitoria de Graduacdo é composta das areas de: Ciéncias Bioldgicas e
Saude, Engenharias e Tecnologias, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas e

Sociais, Ciéncias Sociais Aplicadas e Licenciaturas.

2.5.3 Orgdos da Administrac&o Basica
a) Coordenadorias
As Coordenadorias representam unidades da estrutura da Universidade, para a

promocdo integrada das atividades de ensino, pesquisa e de extensdo. A
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nomenclatura de Coordenadoria é assumida nas Pré-Reitorias de Graduacgdo, de
Pos-Graduacao e de Extensdo, Comunidade e Cultura. A gestdo administrativa de

cada Coordenadoria é exercida por um Coordenador.

b) Coordenadorias de Educacao a Distancia e de Cursos

Constituem parte integrante da estrutura da Pro-Reitoria de Graduacao, a
Coordenadoria de Educacdo a Distancia e as Coordenadorias de Curso. A
Coordenacdo de Educacdo a Distancia, vinculada a Pro-Reitoria de Graduagéo, é
responsavel pelo planejamento, organizacdo, coordenacdo e acompanhamento da
educacao a distancia, na forma da legislacdo em vigor. A Coordenadoria de cada
Curso de Graduacdo vinculado a essa area ficard& sob a coordenacdo e
acompanhamento da Pré-Reitoria de Graduacgdo. Os colegiados de graduacgéo e de
pés-graduacdo serdo os responsaveis, pela formulagéo, supervisdo e execucao dos
projetos pedagogicos. O Coordenador de Curso é responsavel pelo gerenciamento
executivo e técnico-pedagogico, perante a respectiva Coordenadoria de Area,

vinculada a Pro-Reitoria de Graduagéo.

c) Coordenadoria de Idiomas
A Coordenadoria de Idiomas é o 6rgéo vinculado diretamente a Pro-Reitoria
de Extensdo, Comunidade e Cultura, incumbida de coordenar e promover cursos na
area de linguas estrangeiras, com método préprio, além de promover intercambios

culturais nacionais e internacionais.

d) Coordenadoria de Assuntos Comunitarios
A Coordenadoria de Assuntos Comunitarios é o 6rgéo vinculado diretamente a
Pro-Reitoria de Extensdo, Comunidade e Cultura incumbido de planejar, coordenar,
acompanhar os projetos de acdes comunitarias vinculados aos Cursos de
Graduacdo, de PoOs-Graduacdo, as acdes da pesquisa, e/ou outras entidades
conveniadas, registrando e supervisionando o desempenho dos alunos nas
comunidades sob a coordenacdo geral da Pro-Reitora de Extensdo e do

Coordenador do Projeto.
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e) Coordenadoria de Cultura
A Coordenadoria de Cultura é o 6rgao vinculado diretamente a Pro-Reitoria de
Extensdo, Comunidade e Cultura incumbido de planejar, coordenar, acompanhar os
projetos culturais vinculados aos Cursos de Graduacdo, de Poés-Graduacdo, as
acOes da pesquisa, e/ou outras entidades conveniadas, registrando e
supervisionando o desempenho dos alunos nas comunidades sob a coordenacéo

geral da Pro-Reitora de Extenséo e do Coordenador do Projeto.

f) Coordenadoria Geral de Planejamento e Avaliacao.

A Coordenadoria Geral de Planejamento e Avaliacdo € o 6rgdo de apoio
administrativo e técnico vinculado diretamente a Pro-Reitoria de Graduacéo,
incumbido de coordenar as etapas do planejamento e do sistema de avaliagao
institucionais, com o apoio de suas unidades vinculadas integrantes da estrutura

organizacional.

g) Coordenadoria de Pesquisa
A Coordenadoria de Pesquisa é o 6rgdo de apoio vinculado diretamente a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, na consolidacdo da politica de pesquisa
e de iniciacdo cientifica, envolvendo docentes e discentes na producédo de ciéncia e

tecnologia significativa para o contexto em que se insere a Universidade.

h) Coordenadoria de Pds-Graduacao
A Coordenadoria de Poés-Graduacdo € o oOrgdo responsavel pelo
planejamento, coordenacdo, execucao e controle da implementacdo dos Cursos de
Pés-Graduagdo, Lato Sensu e Stricto Sensu da UNIVERSIDADE NILTON LINS,
através de gestdo de programas préprios e convénios institucionais de formacao e

qualificacao.

2.5.4 Orgaos Intermediarios de Atividades-Meio e de Atividades-Fim
a) Divisao de Selecao, Capacitacdo e Acompanhamento das Atividades
Docentes

A Divisdo de Capacitacdo e Acompanhamento das Atividades dos Docentes é
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0 6rgao vinculado a Pré-Reitoria de Graduacédo, incumbido de coordenar o ingresso
de professores na Universidade, mediante processo seletivo, nos termos da
regulamentacdo especifica, e planejar, coordenar, supervisionar, acompanhar e
avaliar as atividades dos docentes, implantando sistema de avaliagdo e
autoavaliacdo interna e externa, e de capacitacao que proporcionem uma avaliacao

geral do ensino e de aperfeicoamento do corpo docente da Universidade.

b) Divisao de Convénios e Contratos
A Divisdo de Convénios e Contratos é o 6rgao vinculado a Pré-Reitoria de
Extensdo, Comunidade e Cultura, enquanto intermediador das relagcdes da
Universidade Nilton Lins com outras Instituicbes na celebracdo de Contratos,
Convénios, Acordos, Termos de Compromissos, na forma da legislacdo em vigor,

com 0 assessoramento da area juridica.

c) Divisao de Registro e Controle Académico
A Divisao de Admissao, Registro e Controle Académico é o 6rgao vinculado a
Pro-Reitoria de Graduacado responsavel por informacdes e execugfes de atividades
relacionadas ao ingresso, registro e controle da vida académica do alunado.

d) Biblioteca Central e Setorial

A Biblioteca é o0 06rgdo suplementar na estrutura organizacional da
Universidade Nilton Lins, vinculado diretamente a Pré-Reitoria de Graduacdo,
responsavel pelo estabelecimento de normas e diretrizes que visem subsidiar as
bibliotecas setoriais na prestacdo de servicos e produtos de informacdo, na
aplicacdo de recursos orcamentarios na aquisicdo centralizada de material
bibliogréfico e n&o bibliogréafico, além de fornecer material de estudo, como fonte de
informacéo e contribuicdo para o desenvolvimento de habitos de leitura e pesquisa

por parte dos académicos, professores e usuarios da biblioteca.

2.5.5 Orgéos Setoriais de Atividades-Fim E Atividades-Meio
a) Editora

A Editora Nilton Lins é o 6rgéo vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
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Graduacao, responsavel pela definicho e conducdo das linhas editorias
institucionais, servindo como meio privilegiado de difusdo das publicacbes

vinculadas a pesquisa, ensino e extensao.

b) Setor de Atendimento Académico
O Setor de Atendimento Académico é o oOrgao vinculado a Pro-Reitoria de
Graduacdo, incumbido de atuar na manutencdo e funcionamento de receber,
encaminhar, protocolar e prestar informacbes sobre processos de natureza
académica, prestando atendimento ao publico externo e interno quanto a
documentacdo necessaria para as autuacdes de solicitacbes de natureza

académica.

c) Setor de Registro e Diplomas
O Setor de Registro e Diplomas € o 6rgdo vinculado a Pro-Reitoria de
Graduacdao, incumbido de providenciar o registro e controle de diplomas dos cursos
de graduacgao e de certificados de extensao da Universidade Nilton Lins, conforme

legislacéo aplicavel.

d) Setor de Arquivo
O Setor de Arquivo € o0 6rgdo vinculado a Pré-Reitoria de Graduacéo,
incumbido de executar as atividades académicas de rotina do setor para
manutencao de dados do alunado, registrando no Sistema de Controle Académico

toda documentacao/acervo pertencente ao académico.

e) Setor de Formacao e Procura ao Acervo
O Setor de Formacgdo e Procura ao Acervo € o 6rgdo vinculado a Pro-Reitoria de
Graduacdao, incumbido de facilitar ao usuario da Biblioteca o acervo disponivel para
consulta, empréstimo bem como de controlar quaisquer outros servicos disponiveis

ao atendimento ao publico.

f) Setor de Documentacado e Programas Especiais

O Setor de Documentacdo e Programas Especiais € 6rgdo vinculado a Pro-
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Reitoria de Graduacdo com a responsabilidade de preservar todo acervo da
Biblioteca, cuidando para a manutencdo dos mesmos e/ou restauracdo de obras

consideradas raras na Universidade.
3. IDENTIFICA(;AO DO CURSO

3.1. Dados gerais

a) Nome do curso: Bacharelado em Engenharia Elétrica

b) Nome da mantida: Universidade Nilton Lins

c) Endereco de funcionamento do curso: Av. Professor Nilton Lins,3259.
Parque das Laranjeiras — CEP: 69058-030

d) Criacdo do curso presencial: Portaria GR n°® 002 de 21 de maio de 2015

e) Numero de vagas: 200 anuais

f) Regime Letivo: Semestral

g) Turno de funcionamento do curso: Noturno

h) Carga horaria total do curso (em horas): 4200

i) Tempo de Integralizacdo Curricular

Prazo Minimo: 5 anos

Prazo Maximo: 7 anos

3.2. Formas de Acesso

O aluno ingressa no curso de Engenharia Elétrica por meio do processo
seletivo, transferéncia entre instituicdes, reop¢cao de curso, nota obtida pelo Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM e como portador de diploma de nivel superior se

houver disponibilidade de vaga.
4. CONCEPCAO DO CURSO

4.1 Justificativa e Contexto Educacional
A cidade de Manaus tem a peculiaridade de abrigar o PIM com pouco mais de

471 induastrias instaladas (SUFRAMA). Assim, existe uma forte demanda por
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Engenheiros Elétricos para empresas seja do mercado eletroeletrénico, polo de duas
rodas, dentre outros.

Algumas das empresas do PIM produzem bens de informatica, portanto
devem seguir a Lei de informatica (Leis 8.248/91, 10.175/01, 11.077/04 e 13.023/14)
que concede incentivos fiscais para empresas de tecnologia que invistam em
Pesquisa e Desenvolvimento. Como regra geral pelo menos 4% do faturamento
deve ser destinado para melhoria dos produtos e processos industriais utilizando
recursos tecnolégicos. Com base nisso Universidades e Institutos de Pesquisa em
parceria com as empresas desenvolvem projetos de pesquisas, financiadas pela Lei
de Informatica. Nessa vertente também é significante a demanda de Engenheiros
Elétricos.

No interior do estado muitos municipios ainda sdo deficientes no que diz
respeito as comunicac¢des, principalmente por ndo apresentarem conexao a Internet
ou até mesmo telefone. Até o ano de 2008 somente 32 municipios dos 62 existentes
tinham telefonia mével sendo a fixa problemética (g1 noticias), no ano de 2009, 15
municipios receberam servicos de internet, porém ainda precario.

O ensino de Engenharia Elétrica teve seu marco inicial no século XVI, com o
advento do desenvolvimento de equipamentos de distribuicdo e instalacao elétricas
assim como as industrias estavam avancando nas suas invencdes. Empresas como
a Westinghouse, que adquiriu as patentes de Tesla se tornando a pioneira na
transmissdo de energia alternada (Brittain, 2004), geraram demanda por
profissionais. As principais universidades como Escola Politécnica de Paris 1797, o
Massachusetts Institute of Technology (MIT), em 1982, comecaram a oferecer
disciplinas relacionadas a Eletricidade nos Departamentos de ciéncias como de
Fisica, por exemplo. Enquanto no Brasil a Universidade de S&o Paulo (USP), no ano
de 1901, comecou a oferecer a disciplina Eletrotécnica.

No estado Amazonas especificamente o ensino de Engenharia Elétrica
passou pela criagdo em 1973 da UTAM, onde foram iniciadas atividades nos cursos
de Engenharias Operacionais, extintos em 1977 pelo Ministério da Educacdo. A
partir de 1986 o Instituto ofereceu cursos de Engenharia, dentre os quais estavam 0s
de Eletrbnica e Eletrotécnica. Em 1988 foi autorizado o curso de Engenharia

Industrial Elétrica no Instituto de Tecnologia da Amazénia, UTAM, Conselho Federal
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de Educacdo (Decreto 96169/88, nos termos do parecer 128/84). A UTAM foi
integralizada pela Universidade do Estado do Amazonas (UEA), em 2001.

O curso de Engenharia Elétrica iniciou-se na Universidade Federal do
Amazonas, na época Universidade do Amazonas, em 1976, autorizado pelo
Conselho Universitario através da Resolucdo n. 42/76, as atividades tiveram seu
comeco em 1977. Foi reconhecido em 07 de julho 1983, por meio da portaria n.
315/83, resultante do parecer n.277/83, do Conselho Federal de Educacéo
(Processo CFE n. 568/81 MEC), (UFAM).

Na Universidade Nilton Lins o primeiro vestibular para o curso de Engenharia
Elétrica ocorreu no segundo semestre de 2015. O curso visa formar profissionais
cujo o perfil para atuar no estado do Amazonas deve passar pela capacitacdo
técnica, habilidade humanista e desenvolvimento cientifico para atender o mercado.

Fruto de reflexdo coletiva, este PPC contempla as peculiaridades
institucionais e locais para a formacéo de profissionais com exceléncia. Considera,
assim como os PPC dos demais cursos ofertados pela IES, as politicas de ensino,
pesquisa e extensao definidas nos projetos oficiais da instituicéo, tais como o Projeto
Pedagogico Institucional (PPl) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
sem perder de vista 0 contexto regional onde o curso esta inserido e o perfil do aluno
que a instituicdo objetiva formar.

Atualmente, o contexto de gerenciamento da sociedade em todos os setores
desde o educacional, industrial até comércio e 6rgaos da administracéo publica, esta
voltado ao atendimento das normas técnicas e regulamentos legais para observacéo
as exigéncias do mercado e da qualidade de vida da populacéo. Esse perfil da nova
dindmica social declara crescente a demanda por profissionais qualificados para
criar e executar solugbes que tornem as atividades além de sustentaveis,

economicamente viaveis e promotoras da justica social.
4.2. Politicas institucionais no ambito do Curso
O macro referencial estabelecido no PDI para um arco temporal definido

constitui o balizamento para a construcdo permanente e para a vivéncia do Projeto

Pedagogico, enquanto instrumento que norteia a busca de concretizacdo dos
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desafios e utopias que a instituicAo encontra a partir de sua missdo, de seus
principios e de suas politicas. Todas as concepc¢des que subjazem as politicas de
ensino, da pesquisa e da extensdo da questdo académica estdo voltadas para a
solucdo dos problemas amazodnicos, encontrando seus pressupostos tedrico-
metodoldgicos nas grandes questbes urbanas e ambientais amazobnicas, em
articulacdo com a missao institucional de "Educar a Amazonia”. Este eixo garante
que as diferentes politicas encontrem constantes e duradouros pontos de
interseccéo e que as diversas ac¢des do cotidiano sejam carregadas de significados.
O PDI preocupa-se com a definicdo de politicas e de metas que encontram
ressonancia no PPC do curso, que traduz em programas, acdes e atividades
concretas as definicdes politicas constantes no PDI. O trabalho de difusdo e de
internalizacdo dos documentos e de seus valores € constante e abrange todas as
categorias que compdem o corpo social da instituicdo. Contribuem para tanto as
instancias colegiadas, as sistematicas formais e todos 0s grupos e mecanismos
informais que participam da vivéncia institucional.

A busca da coeréncia entre os diversos instrumentos académicos e de
gestdo, é, na verdade, a busca para uma insercdo coerente no meio em que a
instituicdo esta inserida. Representa, também, o desafio crescente de fazer com que
cada aluno que participa da experiéncia educativa da IES seja um multiplicador de
seus valores e de seus desafios, contribuindo significativamente com a melhoria da
regido. Neste sentido, o agir constante e diario do ensino, da pesquisa, da extensao
e da gestdo académica poderdo ser meios privilegiados da concretizacdo dos
propésitos institucionais. Coerentemente com o PDI as politicas de ensino, pesquisa

e extensdo do curso sao plenamente implementadas no ambito do curso.

4.2.1 Politicas de Ensino

As politicas representam parametros e orientacdes que facilitam a tomada de
decisdo. Procuram refletir e interpretar os objetivos e desafios, estabelecendo
limites ao planejamento institucional. Procuram estabelecer as bases sobre como o0s
objetivos e desafios serdo alcancados; e mostra as pessoas 0 que podem fazer para
contribuir para o alcance dos objetivos institucionais.

O ensino, a pesquisa e a extensdo, portanto, apresentam suas politicas
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articuladas.

VI.

VII.

VIII.

XI.

As politicas para o ensino sao as seguintes:

Permanente mapeamento do corpo docente, propiciando um
conhecimento do corpo discente que oportunize intervencdes educativas
cada vez mais coerentes e qualitativas;

Aperfeicoamento do processo seletivo, implementando sistematicas
inovadoras e fomentadoras das multiplas competéncias do homem;
Aprimoramento dos programas de nivelamento para discentes;
Capacitacdo permanente do corpo docente;

Titulacdo do corpo docente em consonancia com 0s programas de
pesquisa, objetivando ofertas da poOs-graduacdo para mestrados e
doutorados;

Ampliagdo das unidades laboratoriais em sintonia com a oferta de aulas
praticas e estagios;

Formatacdo, reconhecimento e aperfeicoamento continuo das matrizes
curriculares em consonancia com o desenvolvimento das ciéncias e a
misséo da instituicao;

Permanente mapeamento do egresso, através de sistematicas que
permitam seu acompanhamento e sua insercao profissional,

Otimizacdo de programas de manutencdo de alunos com dificuldades
financeiras na vida universitéria;

Ampliagdo do intercambio de docentes e discentes com Instituicdes
Nacionais e Internacionais;

Manter o relacionamento da Instituicdo e 0s organismos externos;

4.2.2 Politicas de Pesquisa

A Universidade Nilton Lins estimula a pesquisa e a producdo cientifica e

tecnoldgica, visando a ampliacdo da producdo do saber, fortemente integrada a

realidade local. As atividades de pesquisa estdo estreitamente associadas as

atividades de ensino de graduacdo, de extensdo e de poés-graduacdo. Nesta

perspectiva, a Instituicdo adota uma Politica Institucional de Pesquisa voltada para a

solucdo dos problemas amazoénicos, a priori, mas possui conviccdo de que o0s
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resultados das pesquisas podem ter alcance global.

A Universidade Nilton Lins entende que a inovacdo nao pode ser dissociada
da pesquisa e também perpassa pelo tripé ensino/pesquisa e extensdo, resultando
em transferéncia de tecnologia para a sociedade na forma de competéncias
cientificas e tecnoldgicas dos egressos e pesquisadores; na assisténcia técnica e
tecnoldgica a inventores independentes e setores produtivos; na comercializacdo de
bens intangiveis, devidamente protegidos no ambito da propriedade intelectual; no
desenvolvimento de inovagdes educacionais, sociais e organizacionais, em parceria
com outras instituicbes de ensino, organizacbes da sociedade civil e entidades
governamentais; e na contribuicdo a inovacdo tecnolégica nas empresas, via
extensao tecnoldgica.

As politicas de pesquisa compreendem acdes dirigidas ao fortalecimento de
grupos de pesquisa ja consolidados, acdes especificas voltadas a formacao ou
consolidacdo de novos grupos de pesquisa, maior apoio institucional para a
producdo cientifica e tecnolégica e para a Inovacdo e protecdo da propriedade
intelectual. Dessa forma a IES buscara:

I.  Consolidacao e ampliagcdo do grupo de pesquisadores mestres e doutores,
em condi¢cdes de sustentar a pesquisa e 0S cursos stricto sensu;
[I. Alinhar o funcionamento da pesquisa de acordo com cronograma e
financiamento proprios e de agéncias de fomento;
lll. A Intensificacdo das acdes de captacdo de recursos e de cooperagao
nacional e internacional;
IV. Consolidar o Nucleo de Inovacao Tecnoldgica — NIT Nilton Lins;
V. Implantar o Nucleo de Propriedade Intelectual.
VI.  Ampliar os intercambios com instituicbes e empresas incentivadoras de
pesquisa;
VIl. A diversificacdo e ampliacdo da producdo da Editora Nilton Lins,
estimulando as publicacGes de docentes e discentes;
VIIl. A oferta regular de oficinas de elaboragéo de artigos e projetos cientificos;
IX. A ampliacdo das atividades de Iniciacdo Cientifica e de Inovagéo
tecnoldgica, com aplicacdo de maior numero de bolsas e estimulo de

programas de voluntariado;
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X.  Ampliar a participacdo em projetos de P&D junto a instituicdes parceiras e
empresas do Podlo Industrial de Manaus; inclusive relacionados as
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao, observando o novo
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéao;

XI. A consolidacdo dos atuais grupos de pesquisa e implementacao de novos
grupos que atendam as diversas areas do conhecimento atendidas pela
instituicdo e que respondam as peculiaridades regionais;

XIl. A consolidagdo e ampliacédo dos atuais indices de produtividade docente;

XIlll.  Promover maior a articulacdo com o Governo do Estado e com o governo
municipal, com a universidade publica federal, estadual, com o INPA e o
IFAM, e outras IES brasileiras, no que tange a realizacdo de programas de
stricto sensu consorciados e o intercambio e financiamento de pesquisas;

XIV.  Manter o compromisso da responsabilidade social e ambiental em todas
as pesquisas;

XV.  Expandir o conjunto de laboratdrios de pesquisa;

XVI.  Maior divulgagdo das atividades de pesquisa, através do Setor de
divulgacéo cientifica;

XVIl. e Dar maior divulgacéo as atividades do Comité de Etica na Pesquisa, do

Comité de Etica e experimentacéo animal.

4.2.3 Politicas de Extenséo

As acles extensionistas estdo pautadas na valorizacdo da regido, suas
necessidades e potencialidades, na diversidade cultural, no pluralismo de ideias, na
valorizacdo dos diversos espacos formativos, na articulacdo com o ensino e a
pesquisa, e no didlogo e na promocdo de experiéncias significativas. A atuagéo
socialmente responsavel da Universidade Nilton Lins baseia-se no respeito ao
pluralismo cultural que leva a valorizacao dos alunos, professores e funcionarios, por
meio da concessdo de bolsas de estudo, cursos de imersdo e de qualificacao,
excelente ambiente de aprendizagem e trabalho, além de justa remuneracao,
propiciando assim a inclusédo social.

Nesse contexto de responsabilidade social, as politicas institucionais

incorporam tais compromissos por meio de seus componentes curriculares e do
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desenvolvimento de eventos, projetos e programas que visam aprimorar oS

principios éticos da comunidade e promover impacto social positivo no meio.

Assim sendo, na operacionalizacdo das politicas extensionistas, a IES busca

constantemente:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Consolidacdo e ampliacdo dos programas de Extensdo a partir das
demandas regionais;

Envolvimento da comunidade interna e externa nas diversas etapas das
acOes extensionistas;

Ampliagédo dos programas e projetos permanentes interdisciplinares;
Envolvimento dos grupos de pesquisa nas atividades de Extensao;
Ampliacdo da participacdo de bolsistas e voluntarios nas atividades de
Extenséo;

Ampliagdo da participagdo docente nas atividades de Extensdo e
consolidacéo de um grupo permanente de trabalho;

Programacao de atividades de formacdo continuada, contemplando a
comunidade interna e externa da Instituicao;

Realizag&o de cursos, usando a metodologia de Educagao a Distancia;
Fortalecimento das é&reas tematicas: educacdo, saude, comunicacao,
cultura, direitos humanos, meio ambiente, tecnologia e trabalho;
Realizacéo de intercambios e convénios com instituicbes locais, nacionais
e internacionais;

Captacdo de recursos que fomentem as atividades permanentes de

Extensao.

4.2.4 Politicas de Educacédo a Distancia

A Educacgéao a Distancia na Universidade Nilton Lins, encontra nos seguintes

critérios os balizamentos para a implementacdo de suas politicas e praticas,

observando os padrdes de qualidade definidos pelo MEC para a oferta de cursos e

programas nessa modalidade de ensino:

Criacdo no ambiente institucional estratégias de sensibilizacdo e

colaboracéo para o desenvolvimento da politica de EAD.
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Oferecimento de orientacdo e capacitacdo a professores e tutores, no
tocante as especificidades da acdo pedagogica em EAD, assim como
nas suas caracteristicas operacionais, garantindo sempre a melhor
qualidade possivel dos servi¢os educacionais.

Implementacdo de alternativas de engajamento de professores e
académicos na realidade educativa, vinculado a producéo cientifica na
area de Educacéo a Distancia.

Investimento em recursos humanos e tecnolégicos para o
aperfeicoamento continuo dos processos educacionais que utilizam a
metodologia de EAD, objetivando atender populacbes da Amazobnia
gue ainda ndo tém acesso a universidade.

Criar estratégias de difusdo, sensibilizacdo e colaboragdo para o
desenvolvimento da politica de EAD

Sensibilizacdo através de eventos com tematica central na educacéao a
distancia, identificando docentes e técnicos que serdo envolvidos nos
projetos de EAD

Consolidar o Nucleo de Educacéo a Distancia - NEAD

Capacitar os docentes da Instituicdo na EAD, direcionando-os para
serem professores ou tutores da EAD, através de cursos de Pos-
Graduacdo de Didatica do Ensino Superior, de EAD e cursos de
Extensao

Incentivar a Educacdo Continuada por meio da oferta de cursos de
pos-graduacéao lato-sensu

Fomentar cursos de Extensdo através da EAD, pelo estabelecimento
de convénios com as prefeituras dos diversos municipios do Estado
Elaborar e avaliar o material didatico, enfocando os seguintes
aspectos: conteudo académico e o seu nivel de abordagem;
adequacdo aos objetivos metodoldgicos e pedagdgicos propostos;
adaptacao ao perfil dos alunos; emprego de uma linguagem adequada
aos objetivos e niveis propostos

Diversificar e consolidar o uso das tecnologias de informacédo e

comunicacao (TICs) implantadas no processo de ensino-aprendizagem
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permitindo executar, de maneira excelente, os projetos pedagogicos
dos cursos a serem implementados

XIll.  Sistematizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem e sua testagem
nos cursos de formacao de tutores e professores

XIV. Fomentar a pesquisa e participagdo dos envolvidos na EAD em
congressos, jornadas e outros eventos que objetivem disseminar,

discutir e socializar acdes nessa area.

XV. Estabelecer parcerias com instituicdes e outros setores da sociedade,
visando a democratizacdo da educacdo na AmazoOnia por meio da
EAD.

4.3. Objetivos do curso

4.3.1 Objetivo Geral do Curso

Assegurar a formacao profissional generalista e humanista, indispensavel ao
exercicio profissional do Engenheiro Eletricista, aptos a absorver e desenvolver
novas tecnologias, estimulando a sua atuacao criativa na resolucdo de problemas,
levando em consideracdo as necessidades dos individuos e comunidades sociais,

através de uma visao ética e mais humana.

4.3.2 Objetivos Especificos
Almejando alcancar o objetivo geral e o nivel de qualidade desejado na
formacdo desses profissionais, a Universidade Nilton Lins oferece o curso de

graduacdo em Engenharia Elétrica, com os seguintes objetivos especificos:

e Formar um profissional generalista, ou seja, preparado para exercer sua
profissdo em qualquer area de competéncia da Engenharia Elétrica, que

atenda as necessidades do mercado de trabalho regional e nacional;

e Proporcionar aos académicos, a formacdo em disciplinas nas areas de
sistemas elétricos de poténcia, eletrdnica analdgica e digital, instalacdes

elétricas prediais e industriais e sistemas de controle de automacao;

e Proporcionar através da integracdo interdisciplinar, uma visdo sistémica, de
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modo a conferir bom dominio da realidade fisica, social e econémica, isto é,
que o profissional tenha ideia integrada do seu trabalho com o ambiente que

0 cerca,

e Favorecer a formacdo de profissionais participativos e transformadores da
realidade social, preparados para a tomada de decisdes e a lideranga dentro
de sua categoria profissional;

e Desenvolver, ao longo da formacdo profissional, condicbes para o
desenvolvimento de atitudes éticas que sejam base para 0 estabelecimento
de um comportamento profissional correto perante a sociedade, ou seja,
baseado em principios éticos pautados pelo respeito aos demais profissionais
e adocao de postura correta na aplicacéo de seus conhecimentos;

e Estimular a prética profissional em empresas ou instituicdes de ensino ou de

pesquisa na area de formacao;

e Dotar o profissional com informacdes em todos os niveis para que a realidade
seja, por ele, percebida e transformada continuamente, contribuindo para
gerar novos conhecimentos através da investigacdo aplicada e da pesquisa

cientifica.

4.4. Perfil profissional do Egresso

O perfil do egresso do curso de Engenharia Elétrica foi elaborado a partir da
concepcao e objetivos do curso, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, tendo em vista as peculiaridades regionais e a necessidade do
profissional em adaptar-se as constantes mudancas na sua area de formacdao.
Partindo dessa premissa, o perfil do Engenheiro Eletricista que se pretende formar é
o de um profissional capaz de atuar em setores residenciais, comerciais e
industriais, por meio de prestacdo de servicos em empresas e/ou de forma
autdbnoma, visando a otimizagcdo de sistemas eletroeletronicos, considerando 0s
aspectos politicos, econémicos, sociais e ambientais, em atendimento as

necessidades da sociedade atual.

Essa formacao profissional € possibilitada pela aquisicdo de conhecimentos

que envolvem dimensdes distintas, destacando as seguintes habilidades e
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competéncias, conforme artigo 4° das Diretrizes Curriculares Nacionais:

| - aplicar conhecimentos mateméticos, cientificos, tecnoldgicos e

instrumentais a engenharia;
Il - projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;
[Il - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

IV - planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de

engenharia;
V - identificar, formular e resolver problemas de engenharia;
VI - desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;
VII - supervisionar a operagao e a manutencao de sistemas;
VII - avaliar criticamente a operagao e a manutencao de sistemas;
VIII - comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e gréafica,
IX - atuar em equipes multidisciplinares;
X - compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissionais;

Xl - avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e

ambiental;
XIlI - avaliar a viabilidade econémica de projetos de engenharia;
XIII - assumir a postura de permanente busca de atualizagéo profissional.

Desta maneira, a prioridade da IES é formar cidadaos profissionais com uma
solida formacao académica, habilitados a exercer funcées em diferentes setores com
0 intuito de participar ativamente no desenvolvimento socioecondmico da nossa

regido amazonica.
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5. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso abrange uma sequéncia de disciplinas e
atividades ordenadas por matriculas semestrais, tomando-se as Diretrizes
Curriculares Nacionais, resolu¢cdo CNE/CES 11, de margo de 2002. O curriculo do
curso é composto por trés nucleos de disciplinas, divididos em: Nucleo de
Conteudos Basico, Nucleo de Conteudos Profissionalizantes e o Nucleo de
Conteudos Profissionalizantes Especificos, que abrangem disciplinas de carater
obrigatério e eletivas, que devem ser cumpridas integramente pelo aluno a fim de
que ele possa qualificar-se para a obtencédo do diploma. Por empregar o sistema
unificado, o aluno tem possibilidade de cursar livremente as disciplinas de interesse,
organizando o fluxo de disciplinas académicas junto aos outros cursos, 0 que
permite ampliar o exercicio da interdisciplinaridade.

A organizacdo curricular do curso de Engenharia Elétrica é resultante da
confluéncia de dois fundamentos: concepc¢des educacionais fundamentais e eixos
tedrico-metodoldgicos que a IES assume no PDI e PPI. Algumas implicacGes de
flexibilizacdo e de inovacao curriculares estdo presentes na caminhada pedagdgica
proposta na instituicdo e que servem de balizamento para o curso de Engenharia
Elétrica.

A organizacdo curricular proposta busca permanentemente alternativas que
vao superando a légica disciplinar e os tempos e espacos curriculares fechados e
inflexiveis, firmando posicdo que é possivel aprender fora de aula, que todo
componente curricular é articulado horizontal verticalmente; que a avaliacdo €
inserida numa logica formativa que retroalimenta e corrige o processo educativo; que
o professor interlocutor avalia acima de tudo as relacdes que o formando consegue
estabelecer entre teoria, pratica, reflexdo e compromisso com a realidade.

Sendo assim, o curriculo é a mediacdo que estimula o individuo a ser criativo
e reflexivo produtor de conhecimento e de relagbes. Portanto, os conteudos
curriculares implantados possibilitam, de maneira excelente, o desenvolvimento do
perfil profissional do egresso, considerando nao apenas sua atualizacao,
acessibilidade, adequacdo das cargas horéarias, adequacdo da bibliografia, mas

também a abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educacédo ambiental,
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de educacdo em direitos humanos e de educacao das relacdes étnico-raciais e para
o0 ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena, conforme

demonstrado na descricdo dos requisitos legais e no PPC.

5.1. Concepcéo educacional

A Engenharia Elétrica € o ramo da engenharia que aborda o estudo e a
aplicacdo da eletricidade e do eletromagnetismo. Esse campo envolve a geracéo, a
transmissdo e a distribuicdo de energia elétrica, e a sua utilizagdo em diversas
areas, tais como:

1. Sistemas de energia elétrica: estudos da matriz energética, da geracéo,
transmissao e distribuicdo de energia elétrica; planejamento, instalacées,
confiabilidade, estabilidade e protecdo de sistemas elétricos; utilizacdo de
técnicas computacionais aplicadas a sistemas de poténcia, eficiéncia
energética e qualidade de energia.

2. Sistemas eletrénicos: estudos de dispositivos e equipamentos eletrénicos,
analdgicos e digitais, controle e simulagdo numérica de sistemas.

3. Sistemas de conversdao de energia elétrica: estudos envolvendo o
eletromagnetismo aplicado a conversdo eletromecéanica de energia elétrica,
maquinas e acionamentos elétricos.

4. Sistemas de computacdo: estudos, projeto e desenvolvimento de sistemas
digitais, sistemas microprocessados e de comunicacao de dados;

5. Sistemas de controle e automacdo: analise e simulacdo de sistemas
dindmicos, projetos de controladores de processos, controladores logicos
programaveis, sistemas de supervisao e controle para automacao industrial.

A Engenharia Elétrica da Universidade Nilton Lins contempla um amplo
conjunto de componentes curriculares dentro das areas da Engenharia Elétrica.
Dentre elas destacam-se: circuitos elétricos; eletrbnica analdgica e digital; conversao
de energia elétrica; maquinas elétricas, acionamentos elétricos e instalacdes
elétricas industriais; projetos elétricos prediais e industriais; analise, controle e
simulacdo de sistemas dindmicos; medidas elétricas e eletrbnicas; andlise de
sistemas elétricos de energia, geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia

elétrica; confiabilidade, estabilidade e protecdo de sistemas elétricos; eficiéncia
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energética e qualidade de energia; conversores e cargas elétricas especiais;
comunicacdo de dados e redes industriais; controle e automacdo de processos
industriais.

Além da formagdo técnica, o curso de Engenharia Elétrica oferece

fundamentos nas areas de gestéo e ciéncias sociais e humanas.

5.2 Concepcgao tedrica

A Estrutura Curricular é construida com disciplinas que buscam a exceléncia
do Ensino em Engenharia Elétrica, as quais sdo necessarias para formacdo de um
profissional capaz de desenvolver competéncias e habilidades necessarias ao
exercicio da profissdo, nos mais diversificados campos de atuacao.

As disciplinas do nucleo basico sdo um total de 25 disciplinas que equivalem a
1580 horas o que representa 38 % do total da carga horaria total do curso. As
disciplinas pertencentes a este nucleo das areas de Matematica, Fisica, Engenharia,

Quimica, Administracao e Economia.

Nucleo Area Disciplinas CH
Engenharia Introdugdo a Engenharia 40

Metodologia Metodologia Cientifica 80

Quimica Quimica Geral 60
Comunicacdo Expresséo Lingua Portuguesa 80

Desenho 60

Desenho Desenho I 40

Desenho Assistido por Computador 60

Introdugédo ao Célculo 80

Caélculo | 80

Bésico Célculo Il 80
Matemética Célculo Il 60
Probabilidade e Estatistica 60

Algebra Linear | 60

Algebra Linear Il 60

Calculo Numérico 60

Fisica Geral e Experimental | 100

Fisica Fisica Geral e Experimental Il 80

Fisica Geral e Experimental 11| 80

Engenharia Ambiental Ciéncias Ambientais 40




43

Mecénica Geral 80
Engenharia Civil Fendmenos de Transporte 60

Resisténcia dos Materiais 60
Administracdo Administracdo para Engenharia 40
Ciéncias Econbmicas Introdugdo a Economia 40
Ciéncias Sociais Sociologia 40

Nucleo Basico Total 1580

No que se refere ao nacleo profissionalizante, seu objetivo € fazer com que o

aluno tendo concluido o nucleo basico continue o desenvolvimento do conhecimento

cientifico e técnico despertando no aluno as habilidades para as diferentes areas de

atuacao do curso. No total 14 disciplinas que compde 940 horas representando 22%

do total.
Nucleo Area Disciplinas CH
Eletromagnetismo 60
Converséo de Energia 60
Eletrotécnica Materiais Elétricos 60
Circuitos Elétricos Il 80
Circuitos Elétricos | 80
Eletrénica Analdgica | 80
Formacéo . Eletronica Analdgica Il 80
Profissionalizante Eletronica Eletronica Digital 60
Eletrénica de Poténcia 60
Ciéncia da Computagéo 60
Sinais e Sistemas 60
Automacéo e Controle Processamento Digital de Sinais 60
Introducdo aos Microcontroladores 60
Sistemas de Controle 80
Nucleo Profissionalizante Total 940

Para o nucleo especifico de formacdo a meta do aluno € buscar aprimorar e

aprofundar os conhecimentos nas é&reas de Eletrotécnica, Telecomunicagfes e

Eletronica e Automac&o. E fundamental atualizacdo dos contetidos afim de atingir o

estado da arte pelo fato da evolucéo tecnoldgica exponencial.

Nucleo

Area

Disciplinas

CH
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Andlise de Sistemas de Poténcia 80
Maquinas Elétricas 60
Distribuicéo e Instalacdes Prediais | 80
Eletrotécnica Distribuic&o e Instalacdes Prediais Il 80
Geracao e Transmissao de Energia 80
Acionamento de Maquinas Elétricas 60
Fontes Renovaveis de Energia 60
Fundamentos de Automacao 60
Sistemas de Controle Discreto 60
Eletrénica e Automacao Introdugdo a Robdtica 80
Instrumentacéo Eletrdnica 80
Formagéo —
Especiiica Processamento Digital de Imagens 60
Ondas e Linhas 40
Telecomunicacdes Sistemas de Telecomunicacdes 60
Principios de Comunicacdes 60
Antenas e Propagacéao 60
Introdugdo & Manutencéo Industrial 40
Higiene e Seguranca do Trabalho 80
Estagio Supervisionado | 100
Engenharia Estagio Supervisionado |l 100
Gestéo de Projetos 40
Atividades Complementares 200
Trabalho de Curso 60
Nucleo Especifico Total 1680

A forma como foi organizada a matriz curricular permite aos professores

ministrarem o0s varios conteudos de maneira articulada. A interdisciplinaridade é

prevista na ocasido do planejamento dos professores e viabilizada na escolha de

areas comuns a serem trabalhadas pelas diferentes disciplinas. Desta maneira,

procura-se um entendimento mais profundo do contexto nos quais as intervencdes

se inserem e, a0 mesmo tempo, otimiza-se o aprendizado dos alunos.

A inter-relacdo das disciplinas,

nado sO horizontalmente, mas também

verticalmente tem sido enriquecedora e viavel, sendo assim, centra-se em solida

fundamentacao tedrica. O rigor tedrico deve se constituir em requisito e pressuposto

para a formacao técnica e pratica do profissional.
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5.3. Matriz Curricular

A Matriz Curricular foi organizada tendo por base a legislacdo que
regulamenta a profissdo, as recomendacdes das Diretrizes curriculares, bem como
as caracteristicas regionais, preocupando-se em corresponder as exigéncias legais e
acompanhar o desenvolvimento da profissdo em nivel nacional e mundial.

Com o objetivo de desenvolver o perfil profissional desejado, o curriculo do
curso foi organizado de maneira a permitir que as disciplinas propiciem uma
formacdo ampla, atualizada e cientifica, contemplando todas as areas do
conhecimento.

A distribuicdo ao longo dos semestres letivos resulta em uma média de 400

horas por semestre.

1° PERIODO
Disciplina Carga Horéaria
Desenho 60
Introducéo a Engenharia 40
Introducéao ao Calculo 80
Lingua Portuguesa 80
Metodologia Cientifica 80
Quimica Geral 60
TOTAL 400
2° PERIODO
Disciplina Carga Horéria
Fisica Geral e Experimental | 100
Algebra Linear | 60
Ciéncias Ambientais 40
Calculo | 80
Ciéncia da Computacao 60
Probabilidade e Estatistica 60
TOTAL 400
3° PERIODO
Disciplina Carga Horéaria
Fisica Geral e Experimental Il 80
Algebra Linear Il 60
Administracéo para Engenharia 40
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Desenho Assistido por Computador _

Sociologia 40

Disciplina Carga Horéaria

Fisica Geral e Experimental Ill _

5° PERIODO

Snasessenas o

TOTAL

400

Disciplina Carga Horéria

Seoncavgw o
Seoncamasgear w
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Andélise de Sistemas de Poténcia 80
Antenas e Propagacéo 60
Maquinas Elétricas 60
Principios de Comunicacao 60
TOTAL 400
8° PERIODO
Disciplina Carga Horéria
Sistemas de Controle Discreto 60
Sistemas de Telecomunicacfes 60
Fontes Renovaveis de Energia 60
Ondas e Linhas 40
Distribuicdo e Instalacdes Prediais | 80
Estagio Supervisionado | 100
TOTAL 400
9° PERIODO
Disciplina Carga Horaria
Processamento Digital de Imagens 60
Estagio Supervisionado |l 100
Geracdo e Transmissédo de Energia 80
Fundamentos de Automacéo 60
Introducéo a Manutencao Industrial 40
Distribuicéo e Instalacdes Prediais Il 60
TOTAL 400
10° PERIODO
Disciplina Carga Horaria
Instrumentacao Eletrénica 80
Introducéo a Robdtica 80
Acionamentos de Maquinas Elétricas 60
Trabalho de Concluséao de Curso 60
Gestdo de Projetos 40
Higiene e Seguranc¢a do Trabalho 80
TOTAL 400
OPTATIVA
Disciplina Carga Horéria

Protecao dos Sistemas de Energia

60
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Sistemas de Energia Elétrica 80
Eficientizacdo Energética 60
Redes de Computadores 60
Sistemas de Televisdo 80
Linguagem VHDL 60
Sistemas Mecatrénicos 80
Inteligéncia Computacional 60
Engenharia de Software para Tempo Real 60
Etica e Responsabilidade Social 40
Libras 60
TOTAL 700

Carga Horaria: 4.000 Horas
Atividades Complementares: 200 Horas
Carga Horaria Total: 4.200

Assim, o Curso estruturado em 10 (dez) semestres, com duracdo minima de
cinco (5) e maxima de sete (7) anos, com 4.200 horas de atividades curriculares em
sala de aula e laboratdrios. Sdo destinados 200 horas as disciplinas de Estagio

curricular, correspondendo a 5% da carga horaria total do curso.

5.4. Eixos Estruturantes

Devendo atender o exposto pelas diretrizes curriculares do MEC onde o
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade), que integraliza Sistema
Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (Sinaes), cujo objetivo € verificar a
performance dos estudantes perante os conteddos curriculares, bem como
habilidades e competéncias, foi organizada a matriz curricular do curso de
graduacdo em Engenharia Elétrica em trés nucleos de disciplinas: Nucleo Basico,
Nucleo Profissionalizante e Nucleo Especifico.

No que se refere ao componente especifico de Engenharia Elétrica os alunos
serdo capazes de resolver problemas nas areas:

l. Sistemas de Energia Elétrica

. Eletronica
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[1I. Controle e Automacéao

IV.  Telecomunicacdes

5.5. Competéncias e Habilidades

O Engenheiro Eletricista € o profissional de nivel superior com capacidade

para compreender e traduzir as necessidades voltadas a energia elétrica, com

relacdo aos problemas tecnoldgicos, socioecondémicos, ambientais, gerenciais,

organizativos e humanisticos, assim como de utilizar racionalmente 0s recursos

disponiveis conservando o meio ambiente e levando em conta as questfes de

sustentabilidade. O Curriculo do Curso de Engenharia Elétrica foi concebido de

modo que 0 egresso adquira as seguintes competéncias e habilidades:

Aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnolégicos e instrumentais a

engenharia.

Projetar e desenvolver pesquisas, interpretar e difundir os resultados para
solucionar problemas atuais e estar preparado se antecipando a problemas.
Conceber, projetar, especificar e analisar sistemas, produtos e processos.
Planejar, supervisionar, elaborar, orientar e coordenar projetos e servigcos de
engenharia elétrica.

Identificar, formular e resolver problemas de engenharia elétrica.

Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas.

Supervisionar a operacdo e a manutencao de sistemas e equipamentos que
utilizem energia elétrica.

Avaliar criticamente a operacao e a manutencéo de sistemas e equipamentos
elétricos.

Relacionar-se com a sociedade, inclusive internacional, através da
comunicacao formal, escrita e gréfica.

Atuar em equipes multidisciplinares e desenvolver trabalhos em equipe, com
espirito solidario para com o0s pares e com a comunidade na qual se
relaciona.

Compreender e aplicar a ética e as responsabilidades profissionais,
interagindo eticamente com a sociedade de forma respeitosa e comunicativa.

Avaliar e integrar as atividades da engenharia no contexto social e ambiental.
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e Avaliar a seguranca e a viabilidade técnico-econdmico-financeira de projetos
de engenharia elétrica.

e Assumir a postura de permanente busca de atualizacao profissional.

e Compreender e aplicar conceitos referentes a normalizacdo e ao controle de
qualidade dos materiais e produtos.

e Atuar na assessoria, assisténcia e consultoria de projetos de engenharia
elétrica.

e Elaborar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico de
servi¢os de engenharia elétrica.

e Detectar problemas e propor solucdes criativas, sustentaveis, rapidas e
coerentes com a realidade do setor elétrico, industria ou empresa que atuara.

e Gerar tecnologia e condi¢cdes para criar uma industria sustentavel, integrada e
em harmonia com 0 meio que se insere.

e Atuar como profissional autbnomo no seu campo de trabalho e ser

empreendedor.

5.6. Atividades praticas de ensino

As atividades praticas iniciam desde as disciplinas do ndcleo basico nos
laboratorios de Fisica, Quimica e Informéatica. E ao longo do curso no
desenvolvimento de projetos praticos em disciplinas como Eletrdnica, Instalacdes
Elétricas e Automacéo. Os alunos sdo estimulados a aplicar o conhecimento tedrico,
adquirido em sala de aula para solucionar problemas da vida real. Tomando por base
sua formacao generalista.

S&o realizadas Visitas Técnicas em empresas do Polo Industrial de Manaus,
Hospitais e outros com intuito de mostrar a vivéncia pratica da profissdo e situar os

alunos perante o mercado de trabalho.

5.7. Metodologia
A acao didatico-pedagdgica considera, em seu desenrolar, 0s seguintes
principios metodologicos:



51

o) Tempos e espacos curriculares que favorecam a iniciativa dos alunos,
protagonistas do processo de aprendizagem;

B) Tempos e espacos de aprendizagem com duplo vinculo: com os alunos e
com a comunidade;

y) Estratégias didatico-pedagodgicas que privilegiem a resolucdo de situactes
- problemas e contextualizacdes;

d) Valorizagao do conhecimento advindo da experiéncia do aluno;

€) Arealidade como ponto de partida e ponto de chegada da aprendizagem;

¢) Associacdo do ensino com a pesquisa e a extensao;

y) Toda acdo de aprendizagem deve ser carregada de sentido e de
intencionalidade;

n) A ética e o compromisso social fazem parte das competéncias
profissionais.

O curso de Engenharia Elétrica alicerca seu processo curricular na
competéncia entendida como capacidade, processo, mecanismo de enfrentar uma
realidade complexa, em constante processo de mutacdo, perante a qual o sujeito é
chamado a escolher. Os conhecimentos adquirem sentido se mobilizados no
processo sempre Unico e original de construcdo e reconstrucdo de competéncias.
Deste modo, conhecimentos, habilidades e competéncias articula-se em movimentos
complementares e progressivos que atravessam o curriculo.

O curriculo permite uma formacéo geral e especifica, apoiado nos seguintes
eixos tedricos-metodologicos norteadores:

e As estratégias de aprendizagem valorizam o desafio, os problemas
significativos e a reconstrucdo da realidade. O curriculo contempla os
problemas mais frequentes e relevantes a serem enfrentados na vida
profissional. A solucdo de problemas é uma das mais nobres competéncias
que o individuo deve desenvolver, associada a outras e que pode ser
desenvolvida pela articulacdo de metodologias diferenciadas que garantam a
articulacdo do saber, do saber fazer e do ser, e por praticas reais
contextualizadas;

e O aluno é responsavel pela sua aprendizagem. A assisténcia ao aluno é

individualizada, de modo a possibilitar que ele discuta suas dificuldades com
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profissionais  envolvidos com o gerenciamento do curriculo. E
permanentemente avaliado quanto ao desenvolvimento de habilidades e
competéncias necessarias a profissao;

e Solida fundamentacéo teorica: o rigor tedrico deve se constituir em requisito e
pressuposto para a formacdo técnica e pratica clinica do profissional
biomédico;

e Unidade teoria-pratica: o aluno € inserido desde o inicio do curso em
atividades praticas relevantes para sua futura vida profissional;

e Fortalecer o “aprender fazendo” e o aprimoramento da pratica através da
acao, reflexdo, acéo, considerando o conjunto de acfes e a ampla variedade
de oportunidades de aprendizagem: laboratorios, ambulatérios, experiéncias e
estagios hospitalares e comunitarios, uso de novas tecnologias, bibliotecas
convencionais e virtuais;

e Interdisciplinaridade e integracdo: superacdo do curriculo meramente
disciplinar e que ocasiona a sobreposicdo ou repeticdo de conteudos, a
oposicao ou contradicdo de enfoques, a justaposicdo ou mera agregacao de
conteudos e a omissao de conteudos. Fomento do trabalho em grupo e a
cooperacao interdisciplinar e multiprofissional;

e Compromisso com a realidade sdcio-econdmica e cultural amazoénica.

O curso privilegia, em suas unidades curriculares metodologias ativas de
aprendizagem, baseadas em problemas e processos de ensino-aprendizagem
centrados no aluno:

o) Aulas praticas e tedricas em pequenos grupos com especialistas nas
diferentes areas de conhecimento abordadas na unidade;

B) As aulas tedricas sdo expositivas e dialogadas e as aulas praticas sao

interativas, sendo realizadas em laboratério préprio de cada area de conhecimento;

x) As aulas sédo conduzidas por tematicas, situacdes problemas e
estimulo a tomadas de decisbes, tendo o aluno como protagonista ativo de sua
aprendizagem e o docente como um mediador do “aprender a aprender. Os
laboratérios tém papel decisivo na integracdo teoria-pratica;

) Seminarios multidisciplinares de integracéo;
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€) Uso intensivo de recursos multimidia, da biblioteca, das fontes

impressas e virtuais como base de discussdo do processo ensino-aprendizagem;

0) Dinamizagdo dos processos avaliativos, valorizando a articulagdo da
avaliacdo diagnostica, formativa e somativa, proporcionando ao aluno o devido

feedback de sua aprendizagem e tornando-o protagonista de sua formacao.

5.8. Procedimentos de Avaliacdo do Processo Ensino- Aprendizagem

O processo de ensino-aprendizagem encontra sua sustentacdo no Marco
Referencial, ponto de partida ancorado nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
e no PPC, que gera a acao do docente no Marco Operacional, delineamento de
contetdos, metodologia, avaliacdo, cargas horédrias, e atividades extraclasses.
Seminarios de Integracdo com os alunos sdo promovidos explicando os mecanismos
de integracdo das disciplinas e o alcance das habilidades e competéncias previstas
nas Diretrizes Curriculares. Os conhecimentos, habilidades e competéncias exigidas
no perfil do egresso encontram-se traduzidas nos programas e planos de ensino-
aprendizagem atualizados semestralmente e disponibilizados no Portal do Aluno e
Portal do Professor. A proposta de plano de ensino-aprendizagem integra o Marco
Referencial (Perfil do Egresso, Objetivo do Curso, Ementa e Contextualizacdo da
disciplina) com o Marco Operacional do professor, que exige coeréncia dos
procedimentos de ensino- aprendizagem com a concepc¢ao do curso; coeréncia entre
objetivos e conteddos com a metodologia e avaliacdo, dentro de um contexto de
problematizardo da aprendizagem e constru¢cdo de competéncias e habilidades. O
Programa Permanente de Formacéo de Professores oferece capacitacdo e suporte
permanentes aos docentes.

A avaliacdo é parte integrante do processo de formacdo, uma vez que
possibilita diagnosticar lacunas a serem superadas, medir resultados alcancados
considerando os saberes e as competéncias a serem constituidas, e identificar
mudancas de percurso eventualmente necessarias.

A avaliacdo destina-se a analise da aprendizagem dos alunos, de modo a
favorecer seu percurso e regular as ac¢des de sua formacao. Contribui para que cada
aluno identifique as suas necessidades de formacgéo e estabeleca os mecanismos

necessarios para seu desenvolvimento.
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Dessa forma, o conhecimento dos critérios utilizados e a analise dos
resultados e dos instrumentos de avaliacdo e autoavaliacdo sdo imprescindiveis,
pois favorecem a consciéncia do aluno sobre o seu processo de aprendizagem.
Assim, é possivel conhecer e reconhecer seus préprios métodos de pensar,
utilizados para aprender, desenvolvendo capacidade de autorregular a propria
aprendizagem, descobrindo e planejando estratégias para diferentes situagoes.

A avaliacao deve superar a medicdo de conteudos convencionais, centrando
suas atencdes na identificacéo e analise de situagdes complexas e/ou problemas da
realidade; na elaboracdo de projetos para resolver problemas identificados em
contextos especificos. Assume-se uma abordagem de avaliacdo mais significativa e
aprofundada, imprimindo, em primeiro lugar significado a aprendizagem: se o aluno
€ capaz de atribuir significado ao que aprende, dependendo de suas capacidades,
experiéncias prévias, estruturas mentais e mediacdo exercida pelo professor,
também serd capaz de reconhecer na avaliacdo papel de melhoria de sua
aprendizagem. Por ser a realidade repleta de situacdes Unicas, complexas e que
exige tomada de decisdo, a avaliagdo passa pelo processo de fomentar a divida, de
enfrentar situacdes problemas. A avaliagdo articula dialeticamente e
permanentemente as classicas dimensdes diagndstica, formativa e somativa. A
avaliacdo diagndstica objetiva redirecionar situacdes de aprendizagem a partir das
necessidades que o aluno apresenta. E inicial, mas este aspecto temporal ndo pode
ser entendida apenas como aplicada no inicio de um semestre, mas como estado de
vigilancia de um professor-mediador atento a demandas constantes de seus alunos
a partir das estratégias de aprendizagem e de avaliacéo aplicadas.

Neste sentido, a avaliacdo diagnostica esta intrinsecamente relacionada com
a avaliacdo formativa, cujo papel é exatamente regular, guiar e otimizar a
aprendizagem em andamento, evitando reduzir o fracasso e apenas constatar
insucessos com os resultados negativos ao final de um processo de aprendizagem.
A avaliacdo somativa, cuja finalidade implica em verificar o conjunto de
conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas em determinado periodo,
deve estar a servi¢o do diagnéstico e da formacéo do aluno.

O horizonte do trabalho pedagoégico que se pretende alcancar € um processo

formativo compreendido de um conjunto de competéncias, com um constante
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desafio que teste limite, questionando as bases de seguranca de um conhecimento
cumulativo. O educador-formador deve ter disponibilidade no dialogo orientador e
critico, oportunizando a chance de poder refazer durante um semestre, mas que
possa continuar depois. A definicdo de critérios entre professores e alunos, através
de consensos, denota rigor e ndo mediocridade. A pratica assim compreendida
proporciona ampliar a concepc¢ao de avaliacdo. A avaliacdo € ao mesmo tempo um
processo de orientacdo que acompanha a evolucdo de originalidade e autonomia,
alternativas tedricas e préticas, discussdo de alternativas, evolucdo de pesquisas e
projetos, capacidade de producao prépria, limites da escrita. Acima de tudo, € uma
avaliacdo preocupada em perceber as alteracdes da concepcdo de mundo e da
pratica social do aluno.

E a observacdo do grau de engajamento concreto em praticas educativo-
culturais, da capacidade de agir sobre o real e de se empenhar nos espacgos de
conquista diaria e progressiva, afastando toda postura fatalista, mas ciente das
multiplas determinacdes que o cercam. O parametro da avaliagdo é, pois, uma
continuidade que considera as constantes transformacdes e a infinita capacidade de
romper com os limites de uma realidade.

O horizonte do trabalho pedagdgico que se almeja € um processo formativo
compreendido como uma orquestracdo de um processo de competéncias, como um
constante desafio que testa limite, questionando as bases de seguranca de um
conhecimento cumulativo, possibilitando contratos de vinculo, de riscos, de
existencialidade, lancando as bases de uma comunidade de aprendizagem néo
limitada aos limites territoriais da universidade.

Para tanto, se faz desenhar tempos e espacos de aprendizagem com duplo
vinculo: com os alunos e com uma comunidade. A reconstrucéo da propria histéria, a
construcdo de conhecimento, a transgressao criativa, requer um processo de
avaliacdo nao reduzido a verificagdo de contetudo, ndo significando auséncia de
rigorosidade. O educador-formador deve ter disponibilidade no didlogo orientador e
critico, oportunizando a chance de poder refazer durante um semestre, mas que
possa continuar depois. A definicdo de critérios entre professores e entre professores
e alunos, através de consensos, denotam rigor e ndo mediocridade. A pratica assim

compreendida proporciona ampliar a concepcao de avaliacdo. A avaliacdo € ao
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mesmo tempo um processo de orientacdo que acompanha a evolucdo de
originalidade e autonomia, alternativas teoricas e praticas, discussao de alternativas,
evolucdo de pesquisas e projetos, capacidade de producdo propria, limites da
escrita.

Acima de tudo, € uma avaliacdo preocupada em perceber as alteracdes da
concepcdo de mundo e da pratica social do aluno. E a observacdo do grau de
engajamento concreto em praticas educativo-culturais, da capacidade de agir sobre
o real e de se empenhar nos espa¢os de conquista diaria e progressiva, afastando
toda postura fatalista, mas, ciente das mdultiplas determinacdes que o cercam. O
parametro da avaliacdo €, pois, uma continuidade que considera as constantes
transformacdes e a infinita capacidade de romper com os limites de uma realidade.
O Manual do Professor transcreve as normas regimentais que dirigem a avaliacio
da aprendizagem na Universidade.

O processo de avaliacdo de aprendizagem guarda intima relacdo com a
natureza da disciplina, é parte integrante do processo de ensino e obedece ao
sistema estabelecido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo que dispde
sobre normas e procedimentos pedagdgicos.

A avaliacdo do rendimento escolar é expressa numericamente numa escala
de O (zero) a 10 (dez), admitindo-se fracdo com uma casa decimal. Atendida, em
qualquer caso, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas
previstas e demais atividades programadas, o aluno é aprovado quando cumprir o
Sistema de Avaliacdo Académica, alcancando média de 7,0 pontos para aprovacao
em cada disciplina. Em néo alcancando 14 pontos mediante a aplicacéo de 2 (duas)
avaliacdes com igual peso, o aluno fard um exame final. Para aprovacao o aluno
entdo deverd alcancar nota minima de 7,0 pontos.

Aos alunos faltosos é oferecida a oportunidade de realizacao de provas de 22.
chamada, realizada regularmente ao término de cada periodo de avaliacbes. Para
tanto, o aluno deve oficializar o pedido de provas no setor protocolo.

As avaliagOes institucionais sdo de responsabilidade do docente, com
programacao e controle da Coordenagéo do curso, sendo facultativo ao docente a
aplicacdo de avaliacdes parciais (na forma de testes, relatérios, seminarios, estudos

de caso, etc.) que comporao a média a cada avaliacao.
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As avaliacdes institucionais obedecerédo ao calendario académico fixado pela
autoridade competente.

Na avaliacdo global do académico sédo aplicados testes, seminarios, provas,
visitas técnicas, laboratérios, pesquisas de campo, etc. e principalmente as
avaliacOes préticas, que englobam bem mais do que simplesmente o trabalho
mecanico executado. A parte variavel, igual a parte fixa, € combinada entre a classe
e o professor, de forma a que cada disciplina seja ensinada e avaliada conforme os

objetivos do curso.

5.9. Estagio Curricular Supervisionado

O Estéagio Supervisionado compreende a orientacdo supervisionada da praxis
profissional, envolvendo aspectos de investigagédo, planejamento e execugao. Tem
por objetivo permitir a familiarizagdo dos alunos com as solugbes praticas
desenvolvidas por instituicbes publicas e privadas para solucionarem os problemas
do mundo real, que possibilitem a aplicacdo dos conhecimentos teoricos adquiridos
nas disciplinas que compdem as diversas areas de formagdo académica. Conforme
Resolucdo CNE/CES n°l11, de 11 de Marco de 2002, no Art. 7° o Estagio
Supervisionado constitui etapa integrante obrigatoria da graduacao, possuindo carga
horaria minima de 160h. No curso de Engenharia Elétrica 0 estagio apresenta-se
dividido em duas disciplinas: Estagio Supervisionado | com 100 horas e Estagio

Supervisionado Il com 100 horas, totalizando assim 200 horas.

O Estagio Supervisionado confere ao estudante a oportunidade de acessar o
mercado de trabalho ainda como aprendiz, inserindo-se assim no meio profissional
antes mesmo da aquisicdo do titulo. Fazem parte do acompanhamento das
disciplinas de Estagio Supervisionado atividades preliminares de fundamentacao,
estruturacdo e planejamento do trabalho, que culminam com a apresentacdo do

resultado a uma banca avaliadora.

O Estagio Supervisionado serd desenvolvido em Empresas do PIM (Pdlo
Industrial de Manaus), em Orgéos Publicos em Organizagdes ndo-governamentais e
em parceria com o0 Conselho Regional de Engenharia do Amazonas (CREA),
ELETROBRAS AMAZONAS ENERGIA, e outras empresas do setor. O
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acompanhamento terd inicio a partir da definicdo do local do estagio, ocasido em
gue o académico, com auxilio do Professor-orientador, apresenta o Plano de Estagio
ao coordenador de estagio, culminando com a apresentacédo do relatério ao final da
realizacdo do estdgio. Para registro e acompanhamento sdo emitidos e pactuados
diversos documentos entre a IES, aluno-estagiario, professor-orientador e a
instituicAo ou Orgdo que recebera o estagiario tais como: carta de apresentacao,
orientacbes referentes ao planejamento e respectivo cronograma, ficha de
frequéncia e acompanhamento, ficha de avaliacdo das atividades e o termo de
compromisso de estagio.

Regulamentacédo do Estagio Supervisionado

I. O estagio curricular serd integralizado ap6s o aluno/estagiario cumprir a

totalidade da carga horéria;

II. Ndo serd permitido ao aluno/estagiario a interrupcado ou abreviamento do

estagio. Ocorrendo tal fato, 0 mesmo sera considerado reprovado.

[ll. Todo horéario ndo cumprido (atraso, saida antes do término das atividades,
falta justificada) devera ser comunicado com antecedéncia, por escrito, ao

supervisor.

IV. A justificativa a falta s6 sera aceita pelo supervisor, mediante abono de

faltas segundo os critérios da Institui¢&o.

V. A pontualidade, a assiduidade e a participacdo serdo consideradas como

fatores de avaliacdo do aluno/estagiario.

VI. Cada aluno tera 25% de auséncias permitidas na disciplina. O aluno que
ausentar-se mais de 25% de carga horaria em cada area de concentracdo da

disciplina sera automaticamente reprovado por faltas na respectiva area.

VII. Mesmo tendo direito a 25% de auséncia em cada area de concentracao, o
aluno devera comunicar a sua falta por escrito, com antecedéncia, ao Professor

Supervisor, para nao prejudicar a rotina de assisténcia dos pacientes.

VIII. Seréa atribuida uma nota pela frequéncia conforme o critério dos 25% de
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auséncias permitidas.
Critérios de Avaliacao do Estagio Supervisionado de Engenharia Elétrica

I. O aluno serd considerado aprovado quando alcancar a média final igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos, e frequéncia igual ou superior a 75% da carga horéria.

Il. O supervisor levara em consideracdo os seguintes itens ou critérios, para a

avaliacdo de cada estagiario:

1. Criatividade
2. Conhecimentos Técnicos
3. Iniciativa, Lideranca
4. Pontualidade e Assiduidade.
lll. Cada aluno/estagiario devera manter suas anotac¢des para fins de estudo e

elaboracéo de seus relatorios finais;

5.10. Atividades Complementares

Ao inicio de cada semestre, o discente € orientado sobre o calendério
académico, planejamento pedagdégico do curso, modificacées de estrutura curricular,
estagios, atividades complementares, monitorias, bem como orientacbes sobre
planejamento da sua vida académica, importancia dos conteudos curriculares gerais
para o aprendizado de conteudo especifico além de sanar duvidas de assuntos
pertinentes ao curso. Os representantes de turmas tém comunicacao direta com a
coordenacdo. Os mesmos sdo encorajados a exercerem o dialogo maduro e
coerente com a turma e com os docentes. O Curriculo também prevé a oferta de
Atividades Complementares, aqui entendidas como tempo/espa¢o pedagoégico para
estimular o aluno a participar e a refletir sobre a producéo do conhecimento, interagir
com a comunidade, ampliar sua formacao socia cultural, pessoal e profissional, a
ampliar sua visdo de mundo e vivéncias, dentro e fora do curso. Trata-se de uma
iniciativa que promove a cidadania, estimula a producdo académica, através da

iniciacdo cientifica, e contribui para visdo humanistica global do aluno.

O curso disponibiliza uma carga horaria de 200 horas para o desenvolvimento
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dessas atividades complementares para integralizagcédo, podendo contar com cursos
de extensdo, participacdo em seminarios e congressos, atividades de monitoria,

entre outras, com 0s seguintes objetivos:

XX. enriquecer o processo de ensino-aprendizagem por meio de uma
formacdo profissional e social, ampliando os horizontes do
conhecimento para além da sala de aula;

XXI.  fortalecer a articulagdo da teoria com a prética, valorizando a
participacdo em atividades de ensino, pesquisa e extensao;

XXIl.  favorecer o relacionamento entre grupos e a convivéncia com as
diferengas sociais nos mais diversos contextos sociais;

XXII.  aprofundar a inter e a transdisciplinaridade no curriculo, dentro e entre
0S semestres;

XXIV. estimular praticas de estudo independentes, visando a uma
progressiva autonomia profissional e intelectual do aluno; e

XXV. encorajar a valorizagdo de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente institucional, inclusive as que se referirem
as experiéncias profissionalizantes julgadas relevantes para a
formacéo humanizada.

Sao consideradas Atividades Complementares para 0 curso proposto aquelas

pertencentes aos seguintes grupos:

XVI.  Atividades técnico-cientificas internas e externas relacionadas a area
de conhecimento do curso, como por exemplo: palestras; seminarios;
visitas técnicas; congressos; estagio voluntario; monitoria; jornadas
académicas e workshops.

XVII.  Atividades relacionadas a programas e projetos tais como: iniciacao
cientifica e tecnoldgica; grupos de estudo; producédo intelectual e
técnico-cientifica; publicagbes em anais; revistas e jornais, entre outros
do género.

A coordenacdo do curso € responsavel por viabilizar as atividades

complementares e acompanhar o aproveitamento técnico, didatico e pedagodgico das

mesmas, a fim de manter a qualidade do aprendizado a 0 maximo de conhecimento
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agregado. As horas de atividades complementares a serem cumpridas estao
equitativamente distribuidas em horas internas (acfes propostas pela IES) e horas

externas (acdes promovidas por outras instituicées).

ATIVIDADES CARGA HORARIA
Foruns/Seminarios/Palestras/Visitas técnicas Até 50 horas
Cursos/Mini-cursos/Oficinas/Workshops Até 50 horas

Congressos/Jornadas/Mostras/Eventos cientifico-culturais Até 50 horas

Atividade voluntaria/Acdes sociais/Estagio extracurricular Até 50 horas

Grupos de estudos/Grupos de pesquisa/Estudos orientados | Até 60 horas

Monitoria Até 50 horas

5.11. Trabalho de Concluséo de Curso
Trabalho de Concluséo de Curso constitui atividade avaliativa das condicfes de
qualificacdo para o exercicio profissional. E realizado individualmente pelos alunos

em fase de conclusdo do Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica, apos a

integralizacao curricular, de forma a atender as diretrizes curriculares. Preceitua o

paragrafo Gnico da Resolucdo CNE/CES n° 11/2002, que “E obrigatério o trabalho

final de curso como atividade de sintese e integragdo de conhecimento”.
No caso especifico do Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica da
Universidade Nilton Lins, o trabalho de curso pode consistir em:

I. em uma monografia, apresentada perante uma banca examinadora ou sob a forma
de mostra cientifica, haja vista o entendimento de que tais formas, com maior
intensidade, possibilitam o desenvolvimento da capacidade de sistematizacao do
conhecimento existente, da organizacdo l6gica e coerente de contetdos e do

poder de argumentacao;

II. em um artigo, apresentado perante uma banca examinadora ou sob a forma de
mostra cientifica, haja vista o entendimento de que tais formas, com maior
intensidade, possibilitam o desenvolvimento da capacidade de do conhecimento
existente, da organizacdo logica e coerente de conteudos e do poder de



62

argumentacéo, cujo contetudo faré parte da revista cientifica do curso.

Os trabalhos que envolvem pesquisa de campo sao submetidos a aprovacgao
do Comité de Etica em Pesquisa, que é ligado ao Comité Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP), e estabelecido junto a Pro-Reitoria de Po6s-Graduacdo e

Pesquisa da Universidade.

Regulamento do Trabalho de Concluséo De Curso (TCC):
O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é atividade curricular obrigatéria
para todos os alunos da Universidade Nilton Lins cujo curso contemple na matriz
curricular a disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e obedecera as
normas de funcionamento estabelecidas neste documento. O Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) constitui-se numa atividade curricular, de carater individual e de
natureza cientifica, em campo de conhecimento que mantenha correlacdo direta com
o curso do graduando. Os objetivos do Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) sdo
consolidar os conteudos vistos ao longo do curso em um trabalho de pesquisa
aplicada e/ou de natureza projetual, possibilitando ao aluno a integracéo entre teoria
e pratica e verificando a capacidade de sintese das vivéncias do aprendizado
adquiridas durante o curso.
A gestao de todas as atividades inerentes ao Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC) é composta pelo professor da disciplina Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) e pelos professores responsaveis pelos Eixos Tematicos, sendo definidos por
curso e escolhidos entre os professores da Universidade Nilton Lins. Compete aos
gestores do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC):
| - reunir-se periodicamente para avaliar as atividades desenvolvidas, devendo as
reunides serem registradas em ata;

Il - elaborar, semestralmente, o calendario de todas as atividades relativas ao
Trabalho de Concluséo de Curso;

[l - manter arquivo atualizado com os projetos de TCC em desenvolvimento;

IV - providenciar o encaminhamento a biblioteca de copias dos TCC aprovados;

V - programar a divulgacéo oficial dos TCC para toda a comunidade académica e

sugerir trabalhos para publicacdes em revistas ou sob formato de livro;
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VI - tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas necessarias ao
efetivo cumprimento deste Regulamento;

VII - apresentar, semestralmente, a coordenacdo de curso, o relatério do trabalho
desenvolvido no exercicio do TCC.

O Trabalho de Concluséo de Curso é desenvolvido junto a disciplina Trabalho
de Concluséo de Curso cuja ementa faz parte das matrizes curriculares dos cursos
de graduacdo da Universidade Nilton Lins. O professor da disciplina Trabalho de
Conclusao de Curso tem a responsabilidade de acompanhar o aluno pelos caminhos
cientificos do tema escolhido. O professor responsavel por cada Eixo Tematico tem a
responsabilidade de orientar os alunos de forma coletiva, acompanhando os
conteudos especificos do trabalho. Considera-se aluno em fase de realizacdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso aquele que estiver devidamente matriculado na
disciplina Trabalho de Concluséo de Curso.

A responsabilidade pela elaboracdo do projeto e do TCC é integralmente do aluno,
gue possui 0s seguintes deveres:

| - frequentar as aulas da disciplina Trabalho de Conclusédo de Curso obtendo
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento), bem como obter ao final
das avaliagbes, média igual ou superior a sete para ser considerado
APROVADO na disciplina;

Il - cumprir os prazos estipulados pelo professor da disciplina Trabalho de Concluséo
de Curso para entrega do projeto de TCC, apresentacédo do trabalho e entrega
da verséao final do Trabalho de Concluséo do Curso;

[l - cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

O Trabalho de Concluséo do Curso deve ser elaborado na sua estrutura formal
e nos critérios técnicos estabelecidos de acordo o Manual de Normas Técnicas da
Universidade Nilton Lins. A versao preliminar do Trabalho de Conclusdo de Curso
deve ser entregue ao professor da disciplina de TCC, em trés vias simples (espiral),
com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data da apresentacdo oral. A
versdo definitiva do Trabalho de Conclusdo de Curso deve ser encaminhada ao
professor da disciplina de TCC, em um exemplar, em CD constando o nome do autor
e orientador, titulo, local e data. A entrega da versdo definitiva do TCC é requisito

para o aluno ser considerado APROVADO na disciplina. A avaliacdo do Trabalho de
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Conclusdo de Curso deve ser realizada segundo critérios especificos para a

apresentacao oral do trabalho e para a verséao escrita.

5.12. Monitoria

O Programa de Monitoria da Universidade Nilton Lins tem como escopo
principal a insercéo de discentes nas diversas tarefas inerentes ao apoio a docéncia,
nao se constituindo, definitivamente, em um programa de substituicdo de docentes
em sala de aula, por for¢a da base legal que institucionaliza essa pratica discente no
ambito das Instituicbes de Ensino Superior.

As tarefas dos discentes compreendem a orientacdo académica; a elaboracao
de plano de aula de monitoria, sob supervisdo docente; a participacdo em aulas
praticas; a organizacao de grupos de estudos, bem como o acompanhamento das
atividades a estes vinculadas.

Para o Curso de Engenharia Elétrica, este programa proporciona ao discente
a oportunidade de reforcar conceitos e técnicas, fortalecendo suas competéncias e
habilidades que serdo determinantes para o0 sucesso profissional. Além disso,
através da monitoria € dada ao aluno a oportunidade de vivenciar o ambiente da

docéncia, o0 que possibilita novos caminhos para atuacao profissional.

5.13. Iniciacao Cientifica

A iniciacdo cientifica é entendida como pratica pedagdgica que permite
introduzir os estudantes de graduacéo na pesquisa cientifica e nos mecanismos de
producdo do conhecimento desde o inicio do curso, preparando-os, acima de tudo,
para o rigor da observacédo e da reflexdo sobre a realidade, tornando-se significativa
coadjuvante no processo ensino-aprendizagem.

Os professores encontram-se engajados no processo, constituindo grupos
interdisciplinares a partir dos Nucleos Tematicos, tendo nas disciplinas de
Metodologia do Trabalho Cientifico, nos Estagios e no Trabalho de Conclusdo de
Curso, momentos articuladores da iniciativa.

Além das pesquisas realizadas dentro da matriz curricular, existe a
participacdo dos académicos nas bolsas de pesquisa fornecidas pela instituicao,

sendo que os projetos sao apresentados pelos docentes a Pré-Reitoria de Pesquisa,
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que encaminha e viabiliza a execu¢cdo dos mesmos.
Em estreita articulacio com os Nucleos Tematicos estdo as Linhas e
Programas de extensdo, oportunizando uma ampla rede de relacdo com a

sociedade.

5.14 Incorporacéao das tecnologias de informacédo e comunicacdo no processo
ensino-aprendizagem

A instituicdo possui um Nucleo de Tecnologia que oferece suporte para o uso
das novas tecnologias de informacdo e comunicagdo NO pProcesso ensino-
aprendizagem. Toda a instituicAo € preparada para ampliar as possibilidades de
aprendizagem: cria ferramentas tecnoldgicas préprias, a exemplo dos portais
especificos para alunos e professores, desenvolve produtos para serem usados
presencialmente ou a distancia, e capacita os professores nos programas de
formacdo.

O processo de gestdo académica é subsidiado em todos o0s niveis pelo
Nucleo de Tecnologia da Informacdo que desenvolveu o Sistema Académico,
Sistema Protocolo, Sistema de Consulta, Sistema Biblioteca, Sistema Horario,
Sistema Avaliacao Institucional, Pagina Institucional na Web, Sistema EAD, Sistema
de Gestdo de Acesso, Sistema de Gestdo Estratégica, Sistema de Suporte ao
Usuario, Sistema de Ponto Biométrico e Sistema Financeiro. Cada sistema com sua
funcdo e seu objetivo especifico voltados para o excelente funcionamento dos
Registros Académicos. Além de totalmente informatizados, ressalta-se que o0s
sistemas sdo produtos da instituicdo e, portanto, atualizados e adaptados de acordo
com as necessidades dos cursos. Sao disponibilizadas as bases de dados do Portal
da CAPES a todos os alunos e professores, com treinamentos sistematicos
mantidos pela biblioteca.

6. AVALIACAO E AUTOAVALIACAO

A Instituicdo, em 1999 deu inicio ao processo de avaliacdo institucional

interna, quando da criagcdo da Pro-Reitoria de Planejamento e Avaliacdo. Ainda
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naquele ano, realizando pesquisas em cursos de graduacdo e em alguns segmentos
da administracdo de forma muito simplificada, constatou-se que 0 processo nao
estava estruturado de forma que houvesse uma avaliacdo interna. Felizmente, os
estudos e pesquisas realizados, evoluiram no sentido de que se possam apresentar,
hoje, resultados significativos quanto a avaliacdo e ao planejamento institucional.

A prética continua e rotineira da avaliacdo ja € uma realidade; a comunidade
académica ja tem consciéncia de sua importancia e seriedade como estratégia para
desenvolvimento de uma cultura de autoconhecimento para o desenvolvimento
institucional.

A avaliacdo institucional busca fornecer uma visdo global sob dupla
perspectiva:

O objeto de analise € o conjunto de dimensfes, estruturas, relacoes,
atividades, funcdes e finalidades da IES, centrado em suas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo segundo seu perfil e missdo institucional. Estao
compreendidas, na avaliacdo da instituicdo, a gestdo, a responsabilidade e
compromissos sociais e a formagédo académica e profissional com vistas a repensar
sua missao para o futuro.

Os sujeitos da avaliacdo sdo os conjuntos de professores, estudantes,
técnico-administrativos e membros da comunidade especialmente convidados
(avaliacédo interna) ou designados (avaliacao externa).

A autoavaliacdo da IES conta com elementos quantitativos e qualitativos,
possuindo numerosas possibilidades de verificagdo e obtencdo de resultados, como
formas de alcancar os objetivos a que se propdem.

A visdo da realidade da instituicdo atua num prisma globalizado e integrado
da IES é possibilitada pela utilizacdo de um conjunto de indicadores que consideram
as relagcdes orgénicas necessariamente existentes entre os diversos atores,
tornando o processo avaliativo um instrumento de comparacao e aproximacao deste
com a pratica, contribuindo de forma significativa para a melhoria da qualidade
académica.

Nesse sentido, sdo adotados os seguintes modelos, métodos, instrumentos e
fontes:

Modelos:
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»  Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES;
*  Planejamento, Avaliacao e Gestédo da IES;

*  Planejamento Participativo Orientado por Obijetivos - ZOPP-GTZ.
Métodos:

* Roteiro de Auto-Avaliagao Institucional 2004 — CONAES;

*  Planejamento Patrticipativo Orientado por Objetivos - ZOPP-GTZ.
Instrumento:

»  Sistema Dialogo das Dimensdes (ferramenta propria).

Fontes:

*  Projeto Pedagogico Institucional (PPI)

*  Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

* Regimento e Estatuto da IES

»  Projeto Pedagogico do Curso (PPC)

*  Sistemas de informacgdes da IES

»  Cadastro de docentes da IES

e  Catalogo Institucional

* Relatérios de avaliacdo do MEC

» Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs)

Os diversos instrumentos da auto-avaliacdo da instituicdo foram construidos e
operacionalizados a partir de estudos participativos de toda comunidade académica,
orientada e coordenada pela CPA — Comissado Propria de Avaliagdo. Dentro desta
Otica, a IES desenvolve seus processos avaliativos em conformidade com a Lei n°
10.861/2004, no seu art. 3°, que estabelece as dimensdes que devem ser o foco da
avaliacao institucional e que garantem simultaneamente a unidade do processo
avaliativo em ambito nacional e a especificidade de cada instituicao:

e A missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) - identifica o
projeto e/ou missao institucional, em termos de finalidade, compromissos,
vocacao e insercao regional e/ou nacional.

e A politica para 0 ensino, pesquisa, pOs-graduacdo e extensdo - e as
respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para

estimulo ao desenvolvimento do ensino, a producdo académica e das
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atividades de extensdao - explicita as politicas de formacdo académico-
cientifica, profissional e cidadd; de construcdo e disseminacdo do
conhecimento; de articulacdo interna, que favorece a iniciacdo cientifica e
profissional de estudantes, os grupos de pesquisa e o0 desenvolvimento de
projetos de extensao.

A responsabilidade social da instituicdo - considerada especialmente no que
se refere & sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social; ao desenvolvimento
econdmico e social; a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producao artistica e do patriménio cultural - contempla o compromisso social
da instituicdo na qualidade de portadora da educacdo como bem publico e
expressdo da sociedade democratica e pluricultural, de respeito pela
diferenca e de solidariedade, independentemente da configuracao juridica da
IES.

A comunicacdo com a sociedade - identifica as formas de aproximagéao efetiva
entre IES e sociedade, de tal sorte que a comunidade participe ativamente da
vida académica, bem como a IES se comprometa, efetivamente, com a
melhoria das condi¢cdes de vida da comunidade, ao repartir com ela o saber
que produz e as informacdes que detém.

As politicas de pessoal - as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condicdes de trabalho - explicita as politicas e os programas de formacdo,
aperfeicoamento e capacitacdo do pessoal docente e técnico-administrativo,
associando-os a planos de carreira condizentes com a magnitude das tarefas
a ser desenvolvidas e a condicdes objetivas de trabalho.

Organizacdo e gestdo da instituicdo - especialmente o funcionamento e a
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na
relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade
académica nos processos decisorios - avalia os meios de gestdo para cumprir
0S objetivos e projetos institucionais, a qualidade da gestdo democratica, em
especial nos 6rgdos colegiados, as relagcdes de poder entre estruturas
académicas e administrativas e a participacdo nas politicas de

desenvolvimento e expansao institucional.
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¢ Infraestrutura fisica - especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacdo e comunicacdo - analisa a infraestrutura da
instituicdo, relacionando-a as atividades académicas de formacgéo, de
producéo e disseminacao de conhecimentos e as finalidades préprias da IES.

e Planejamento e avaliacdo - especialmente dos processos, resultados e
eficAcia da autoavaliacdo institucional - consideram o planejamento e a
avaliacdo como instrumentos integrados, elementos de um mesmo
continuum, participes do processo de gestdo da educacdo superior. Esta
dimensédo esta na confluéncia da avaliagdo como processo centrado no
presente e no futuro institucional, a partir do balanco de fragilidades,
potencialidades e vocacdes institucionais.

e Politicas de atendimento aos estudantes - analisam as formas com que o0s
estudantes estdo sendo integrados a vida académica e os programas por
meio dos quais a IES busca atender aos principios inerentes a qualidade de

vida estudantil.

Assim, a avaliagcdo institucional como conjunto de processos articulados,
segundo esses principios e conceitos e 0s modelos apresentados no processo, vem
viabilizando, gradualmente, a melhoria da qualidade dos servicos e do desempenho
da IES, constituindo-se em importante instrumento de planejamento e gestdo. Com a
avaliacdo institucional, pretende-se construir um contexto adequado para a andlise e
avaliacbes de desempenho, buscando definir padrdes de qualidade institucional,

prestando contas da responsabilidade da IES a sociedade.

Mecanismos de Avaliacdo do Curso

A Instituicdo possui um sistema de autoavaliacdo dos cursos, elaborado e
executado pela Pro-Reitoria de Avaliacdo e Planejamento. A maior énfase é para a
avaliacdo que os académicos fazem dos docentes no que tange a didatica, contetdo
e relacionamento. E feita também a avaliacdo dos Coordenadores, da Administracéo
e infraestrutura fisica, num sistema onde 0 aluno se expressa livremente e assim
participa da administracdo universitaria. O sistema é informatizado, sendo os

académicos estimulados a participar do processo de avaliagdo. Para comodidade
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dos discentes, a avaliacdo é feita eletronicamente por meio do site do Centro
Universitario que disponibiliza seus laboratorios de informatica para aqueles que nao
possuem 0S meios eletrénicos em casa. Além desse sistema, séo feitas reunifes
peridédicas entre a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo e as Coordenadorias, no
intuito de avaliar as estratégias de todos 0s cursos se nortearem novas acfes que se
facam necessarias. As reunibes também acontecem, objetivando-se detectar os
pontos que podem estar comprometendo o processo de ensino aprendizagem.

Visando melhorar a qualidade da acéo pedagdgica a partir dos resultados do
ENADE, bem como de outras dindmicas de avaliagdo internas e externas, é
proposto um Programa de Progressdo e de Integracdo, baseado em uma
metodologia que tem como propdsito engajar 0S cursos em um processo de
aperfeicoamento, mediante as seguintes acoes:

o Formacdo de comité institucional permanente formado por
coordenadores, alunos e professores;

o Estudos no ambito do NDE sobre a formacdo geral e especifica
exigidas nas avaliacbes académicas nacionais e no mundo do trabalho, e o trabalho
pedagogico efetivamente desenvolvido na instituicdo, no que concernem
metodologias e processos avaliativos, de maneira a proceder aos ajustes
necessarios;

o Realizar seminarios de integracdo e avaliacfes de progresso em todos
0s periodos dos cursos, posicionando o aluno, a turma e o curso no comparativo do
desempenho avaliativo nacional. Este posicionamento garante ao aluno saber como
ele se encontra no cenario dos resultados locais e nacionais e mostra que o esta
aprendendo aqui é exatamente o que aprenderia em outras IES de qualidades no
Brasil. A prova evidenciara, também, eventuais faltas de dominios que poderéo ser
trabalhados em seminarios especiais e atividades complementares;

o Produzir material didatico que sintetize o0s conhecimentos e
competéncias do curso e material que estruture ferramentas de estudo.

o Oportunizar momentos formativos sob forma de atividades
complementares;

o Analise dos resultados do Questionario Sécioecondmico, sintetizando a

percepc¢do do aluno de seu processo formativo e verificando como esta percepgao
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pode melhorar os processos formativos;
o Intensificar a representacdo discente em todas as instancias

colegiadas, aproximando-os das discussfes e melhorias dos projetos pedagogicos;

° Interagdo dos cursos com os segmentos envolvidos com planejamento,
avaliacdo e capacitacao (CPA, Nucleo de Apoio Psicossocial, Pro-reitorias) para uso
intensivo de todos os resultados da avaliacdo institucional para a melhoria dos

cursos e da instituicao.

7. EMENTARIO E BIBLIOGRAFIA

Durante o processo de construgdo da matriz curricular, os contetdos e
bibliografias das disciplinas foram analisados, com o objetivo de atender as ementas
das disciplinas e ainda propiciar reflexdes sobre questbes diversas e atuais de cada
area do conhecimento da Engenharia Elétrica.

Os titulos de livros e periodicos sdo revistos anualmente, permitindo a
complementacdo e atualizacdo do acervo destinado ao curso. A aquisicdo do
material é realizada através da biblioteca da Universidade Nilton Lins, conforme

necessidade apontada pelo Curso.

1° PERIODO
CAMPO DE CONHECIMENTO DESENHO
EMENTA Sistemas de representacdo; Projecdes cilindricas

ortogonais; Cortes; Cotas; Perspectiva; Normas
Técnicas; Pratica de desenho e/ou softwares de
desenho assistido por computador.

REFERENCIA BASICA ARAUJO, Luciana Maria Aradjo; BARBOSA, Felipe
Souza. Desenho técnico aplicado a Engenharia
Elétrica [recurso eletronico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

FRENCH, T. E., 1871-1994; VIERCK, Charles J.
Desenho Técnico e tecnologia gréfica. Eny Ribeiro
Esteves (Trad.). 8 ed. Sdo Paulo: Globo, 2005.
SILVA, Arlindo. Desenho Técnico Moderno. S&o
Paulo: LTC, 2006.

REFERENCIA COMPLEMENTAR @ KUBBA, Sam A. A. Desenho técnico para constru¢ao
[recurso eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2014.
PRINCIPE JUNIOR, A. R. Nocbes de Geometria
Descritiva. Vol. I. Nobel, SP, 2004.

ZOUZA, Jéssica Pinto (et al). Desenho técnico
arquitetbnico [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
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SAGAH, 2018.

CAMPO DE CONHECIMENTO

INTRODUCAO A ENGENHARIA

EMENTA

Introducdo a Engenharia: Nocdes e Conceitos
Basicos de Engenharia Elétrica; Historico da
Engenharia Elétrica; O mercado de trabalho; CREA;
Etica Profissional; Matriz Curricular; O Curso de
Engenharia Elétrica.

REFERENCIA BASICA

COCIAN, Luis Fernando Espinosa. Introducdo a
Engenharia. Porto Alegre: Bookman, 2017. e-PUB.
DYM, Clive L.; LITTLE, Patrick. Introducdo a
engenharia: uma abordagem baseada em projeto
[recurso eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2010.
PEREIRA, L. T. BAZzZO, W. A. Introdugdo a
Engenharia. Santa Catarina: UFSC. 2009.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CHARLES K.,Alexander; JAMES  A.,Watson.
Habilidades para uma carreira de sucesso nha
engenharia [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2015.

REGO, A. e BRAGA, J. Etica para Engenheiros -
Desafiando a Sindrome do Vaivém Challenger (22.
Ed. Atualizada). Lisboa: Arménio Rego e, Jorge
Braga, 2010.

RICKLEFS, R. E. (2003), A Economia da Natureza,
52 Edicao, Editora Guanabara. 2011.

CAMPO DE CONHECIMENTO

INTRODUCAO AO CALCULO

EMENTA

Operacbes Algébricas: Potenciacao (definigéo,
propriedades e aplicacdo); Equacdo do 1° grau;
Inequacdo do 1° grau; Equacdo do 2° grau; Estudo
da variagcédo do trinbmio do 2° grau; Inequacgéo do 2°
grau; Equacdo exponencial; Inequacdo Exponencial;
Equacdo Logaritmica; Inequac¢do Logaritmica;
Estudo das fungdes.

REFERENCIA BASICA

ANTON, H., Célculo. Um Novo Horizonte. Vol. I.
Porto Alegre: Bookman, 2005.

BUSSAB, W.O. Introdugcdo ao calculo. S&do Paulo:
Saraiva. 2009.

GUIDORIZZI, H.L. Um curso de calculo. vols. |. RJ:
LTC, 2005.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ADAMI, Adriana Miorelli; DORNELLES FILHO,
Adalberto Ayjara; LORANDIL, Magda Mantovani. Pré
Célculo [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: Bookman,
2015.

BASSANEZI, R.C. Ensino-Aprendizagem com
Modelagem Matematica. S&o Paulo: editora
Contexto, 2009.

DORNELLES FILHO, Adalberto Ayjara.
Fundamentos de Calculo numérico [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2016.
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CAMPO DE CONHECIMENTO

LINGUA PORTUGUESA

EMENTA

Ensino da Linguagem; A lingua e a fala; Gramatica
Atualizada; Ortografia; Escrita a Mao; Leitura e
Interpretacdo de Textos Técnicos; Significado das
Palavras: dicionario, etimologia e vocabulario; Pratica
da Escrita e Leitura de Cartas; Oficios; Memorandos
e Relatdrios Técnicos a Méo.

REFERENCIA BASICA

AIUB, Tania (Org.). Portugués: praticas de leitura e
escrita [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: Penso,
2015.

ALMEIDA, A. F Portugués basico: gramatica,
redacao, texto. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

CEGALLA  Domingos Paschoal. Novissima
Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. S&o Paulo:
2008.

CORTINA, Adafe (et al). Fundamentos da Lingua
Portuguesa [recurso eletronico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Roberta. Portugués basico. Porto Alegre:
Penso, 2015. e-PUB.

NADOLSKIS, H. Normas de Comunicagcdo em
Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
SCHOCAIR, N.M. Gramatica Moderna da Lingua
Portuguesa. Teoria e pratica. 52 edi¢cdo. 2011.

CAMPO DE CONHECIMENTO

METODOLOGIA CIENTIFICA

EMENTA

O conhecimento Humano: Caracteristicas e Tipos. O
Conhecimento Cientifico e a pratica de pesquisa.
Funcdo Social da Pesquisa. Funcdo ambiental da
pesquisa. Tipos e Caracteristicas da Pesquisa.
Instrumentacdo  Metodoldgica. Elaboracdo de
projetos. Projeto de Pesquisa. Relatorio de Pesquisa.
Publicacdo cientifica. Plataforma de Curriculum
Lattes-CNPQ.

REFERENCIA BASICA

ESTRELA, Carlos. Metodologia cientifica: ciencia,
ensino, pesquisa [recurso eletronico]. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2018.

FLICK, Uwe. Introducédo a Metodologia de Pesquisa:
um guia para iniciantes [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: Penso, 2012.

KOLLER, Silvia H.; COUTO, Maria Clara P. De
Paula; HOHENDORFF, Jean Von (Orgs.). Manual da
producao cientifica [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
Penso, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BASTOS, C.L. Aprendendo a aprender: introducdo a
metodologia cientifica. Editora Vozes. 2008.
SAMPIERE, Roberto Hernandez; COLLADO, Carlos
Fernandez; LUCIO, Maria del Pilar Baptista.
Metodologia de pesquisa [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: Penso, 2013.

SEVERINO, A.J. Metodologia do Trabalho Cientifico.
23a. edicdo. 2009.

CAMPO DE CONHECIMENTO

QUIMICA GERAL
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EMENTA

O atomo e os elementos quimicos. Propriedades
periddicas e a tabela periddica. Estrutura atbmica e
molecular; Ligacdes Quimicas; Reac¢des Quimicas e
o equilibrio quimico. Os estados da matéria e as
forcas intermoleculares; Fundamentos da
Termoquimica e Termodinamica Quimica;
Fundamentos da Cinética Quimica. Experimental:
Nocdes de seguranca, equipamentos basicos de
laboratorio, técnicas béasicas de laboratorio,
solucdes, reacdes quimicas e propriedades
relacionadas as forcas intermoleculares.

REFERENCIA BASICA

ATKINS, Peter. Principios de Quimica: questionando
a vida moderna e 0 meio ambiente [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2018.

CHANG, Raymond. Quimica geral: conceitos
essenciais [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2010.

ROSENBERG, Jerome L.; EPSTEIN, Lawrence M.;
KRIEGER, Peter J. Quimica Geral [recurso
eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2013.

TRSIC, MILAN. Curso de quimica para Engenharia,
volume 1. Energia. Barueri, Sdo Paulo: Manole, 2012

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CHANG, Raymond; GOLDSBY, Kenneth. Quimica
[recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.
MAHAN, Bruce M. & MYERS, Rollie J. Quimica: um
curso universitario. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2000.
SOLOMONS, T.W.G. Quimica Orgéanica. V1. Sé&o
Paulo: LTC, 2005.

2° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

FISICA GERAL E EXPERIMENTAL |

EMENTA

Sistemas de medida. Mecénica: movimento em uma
dimenséo; movimento em duas e trés dimensdes; as
leis de Newton; trabalho e energia; sistemas de
particulas e conservagdo do momento linear;
rotacdo; Momento de Forca, Momento de inércia,
Momento angular; conservacdo do momento angular;
Equilibrio estatico de um corpo rigido; Gravitacao
universal.

REFERENCIA BASICA

HALLIDAY, D., RESNICK, R. e WALKER,
Fundamentos da Fisica. Vol.1, 6%/92. Rio de Janeiro:
Editora LTC, 2008/2012.

NUSSENSZWEIG, H. M. Curso de fisica basica. v.1,
S&o Paulo: Edgard Blicher, 2006.

TIPLER, P. A. e MOSCA, G., Fisica: Mecanica, 5. ed.,
v.1. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
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REFERENCIA COMPLEMENTAR

HEWITT, Paul G. Fisica Conceitual [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2015.

LUZ, A. M. R. da. Curso de Fisica Vol. 1. Editora
Scipione, 2005.

KNIGHT, Radall. Fisica 1. uma abordagem
estratégica [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ALGEBRA LINEAR |

EMENTA

Vetor. Dependéncia Linear. Base. Produto Escalar.
Retas e Planos. Produto Vetorial. Coordenadas
Cartesianas. Distancia e Angulo. Coordenadas
Polares. Coordenadas Cilindricas. Coordenadas
Esféricas. Conicas. Translacdo e Rotacdo de Eixos.
Quaéadricas.

REFERENCIA BASICA

ANTON, Howord. Algebra Linear Contemporanea
[recurso eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2007.
ANTON, Howord. Algebra Linear com Aplicacdes
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2012.
LAY, D. C. Algebra Linear e Suas Aplicacdes - 42
Edicéo. 2013.

NICHOLSON, W. Keith. Algebra Linear [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BOULOS, Paulo, CAMARGO, Ivan de. Geometria
Analitica — Um Tratamento Vetorial. Sdo Paulo. SP.
Editora Makron Books. 2 ed. 2003.

REIS, Genésio Lima dos, SILVA, Valdir Vilmar da.
Geometria Analitica. Rio de Janeiro. RJ. Editora LTC.
2 ed. 2002.

RORRES, CHRIS; ANTON, Howard. Algebra Linear
com Aplicagbes. 8ed. Sdo Paulo: Bookman
Companhia ED, 2001.

LIPSCHUT, S. Algebra Linear. Sd0 Paulo: Pearson
Makron books Bookman Companhia ED, 2004.
NICHOLSON, K. Algebra Linear. Sdo P: Macgraw
Hill/ Artmed, 2006.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CIENCIAS AMBIENTAIS

EMENTA

Estrutura e funcionamento dos ecossistemas: fluxo
de energia e ciclo da matéria. Impacto das atividades
humanas no ambiente. Caracteristicas evolutivas dos
ecossistemas haturais e a comparacdo com 0S
ecossistemas humanos. Capacidade de suporte. O
conceito de desenvolvimento sustentavel. Recursos
renovaveis e nao renovaveis. Residuos.
Industrializacdo e meio ambiente. Superpopulagéo.
Consumo e poluicdo. Os problemas sociais e a
degradacao ambiental. Estudo de casos regionais de
impacto ambiental e formulagbes de alternativas.
Avaliacdo ambiental. Critérios para o estudo prévio
de impacto ambiental. Legislacdo ambiental. ISO
14.000. Propostas de educacdo ambiental.
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REFERENCIA BASICA

ABRAMOVAY, R. Construindo a Ciéncia Ambiental.
S&o Paulo: Annablume- FAPEPS, 2002.
ASSUMP(;AO, L. F. J. Sistema de Gestdo Ambiental:
manual pratico de implementacdo de SGA e
Certificacao 1SO 14.001. Curitiba: Jurud, 2004.
BEGON, Michel; TOWNSEND, Colin R., HAPER,
John L. Ecologia: de individuos a ecossistemas
[recurso eletrbnico]. Porto Alegre: Artmed, 2007.
REIS, Agnes Caroline dos. Gestdo de Recursos
Ambientais [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

ROSA, André Henrique; FRACETO, Leonardo
Fernandes; MOSCHINI-CARLOS, Viviane (Orgs.).
Meio Ambiente e Sustentabilidade [recurso
eletrénico].Porto Alegre: Bookman, 2012.
RUSCHEINSKY, Aloisio (Org.). Educagédo ambiental:
abordagens multiplas [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: Penso, 2012.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BRAGA, B. et al. Introdug&o a Engenharia Ambiental.
Sao Paulo: Prentice Hall, 2005.

GUNTER F. Introducdo aos problemas da poluicdo
ambiental. EPU: Springer: Ed. Universidade de Sao
Paulo, 201.

MILARE. E. Direito do Ambiente: A Gestdo Ambiental
Em Foco:Doutrina, Jurisprudéncia, Glossario, RT.
2011

SATO, Michele; CARVALHO, Isabel (Orgs.).
Educacdo ambiental: pesquisa e desafios [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: Artmed, 2008.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CALCULO |

EMENTA

Propriedades de Numeros Reais. Funcdes Reais de
Uma Variavel Real. Algumas Funcbes Elementares.
Limite. Continuidade. Teorema do Valor Médio.
Derivada. Aplicagbes da Derivada. Antiderivada.
Integral de Riemann. Teorema Fundamental do
Célculo. AplicacBes da Integral. Func¢des Logaritmica
e Exponencial. Métodos de Integracao.

REFERENCIA BASICA

ANTON, H. Calculo: Um Novo Horizonte. Vol |. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

AVILA, Geraldo. Calculo. vol I. RJ: LTC, 2004.
HOFFMANN, L. D. Céalculo 1: um curso moderno e
suas aplicacdes. Rio de Janeiro: LTC, 2001
SIMMONS, G. F, Célculo com Geometria Analitica.
volume I. RJ: McGraw-Hill do Brasil, 2008.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ANTON, Howord. Célculo V.1 [recurso eletrbnico].
Porto Alegre: Bookman, 2014.

GUIDORIZZI, H.L. Um curso de calculo, vols. I. RJ:
LTC, 2005.

ROGAWSKI, Jon. Calculo - vol 1 [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2018.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CIENCIAS DA COMPUTACAO

EMENTA

Introducdo a LOgica; Resolugdo Estruturada de
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Problemas. Definicdo de algoritmos. Apresentacao
da Linguagem C; Dados de Entrada e Saidas em C.
Operadores e Compilagdo. Comandos para fluxo.
Apontadores. Estruturas. Funcdes. Introducdo a
Programacéao Orientada a Obijeto.

REFERENCIA BASICA

BROOKSHEAR, J. Gleen. Ciéncia da Computacao:
uma visdo abrangente [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: Bookman, 2013.

FRIGERI, Sandra Rovena. Computagdo Grafica
[recurso eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
GUIMARAES, A.: LAGES. Algoritmos e Estruturas de
Dados. SP: Editora LTC, 2004.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

HEBERT, S. C. Completo e Total. SP: Ed. LTC, 2007.
FORBELLONE, A. L. V. e EBERSPACHER, H. F.
Logica de Programacdo - A Construcdo de
Algoritmos e Estruturas de Dados. SP: Editora
Makron Books, 2008.

COCIAN, L. F. Manual da Linguagem em C -
Engenharia Elétrica - Engenharia Eletrbnica -
Engenharia da Computacdo. SP: Ed. LFC, 2004.

CAMPO DE CONHECIMENTO

PROBABILIDADE E ESTATISTICA

EMENTA

Conceitos fundamentais. Distribuicdo de frequéncia.
Tabela e gréaficos. Medidas de posicdo. Medidas de
dispersdo. Introducdo a probabilidade. Variaveis
aleatérias e unidimensionais. Esperanca matematica.
Distribuicbes  discretas. Distribuicdo  continua.
NogOes elementares de amostragem. Estimativa
estatistica. Decisdo estatistica. Regressdo e
correlacéo.

REFERENCIA BASICA

FONSECA, J. S. e MARTINS, G. A — Curso de
Estatistica. SP: Editora Atlas, 6 Ed, 2009.

LOZADA, Gisele. Controle estatistico de
processos[recurso eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH,
2017.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica basica:
probabilidade. Vol. 1. 7. ed. S&o Paulo: Makron
Books, 2005.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

NAVIDI, Willian. Probabilidade e estatistica para
ciéncias exatas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
AMGH, 2012.

RAMOS, Edson Marcos Leal Soares. Controle
estatistico da qualidade [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: Bookman, 2013.

ROSS, Sheldon. Probabilidade: um curso moderno
com aplicagbes [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

3° PERIODO

' CAMPO DE CONHECIMENTO

FISICA GERAL E EXPERIMENTAL II
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EMENTA

Hidrostatica. Pressdo. Hidrodinamica. Viscosidade.
Movimento Harmoénico. Ondas Mecanicas.
Interferéncia. Ondas Sonoras e  Acusticas.
Termologia. Temperatura. Termometria. Dilatacéo
Térmica. Calor. Primeiro Principio da Termodinamica.
Teoria Cinética dos Gases. Gas Perfeito e de Van de
Waals. Segundo Principio da Termodinamica.

REFERENCIA BASICA

ALONSO & FINN. Um Curso Universitario de Fisica.
S&o Paulo: Edgard Blicher, 2007.

BAUER, Wolfgang; WESTFALL, Gary D.; DIAS,
Helio. Fisica para universitarios: relatividade,
ocilagdes, ondas e calor [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

HALLIDAY, D., RESNICK, R. e WALKER, J.
Fundamentos de Fisica. Vol.2. Rio de Janeiro:
Editora LTC, 2002.

NUSSENZVEIG, H. M. Fisica Basica. Vol.2. Sao
Paulo: Editora Edgard Blucher Ltda, 2004.

YOUNG, H. D. e FREEDMAN, R. A. Fisica |. 102 ed.,
v.2. Sd0 Paulo: Adison Wesley, 2004.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

FEYNMAN, Richard P.; LEIGHTON, Robert B.;
SANDS, Matthew. LicOes de Fisica de Feynman: a
edicdo do novo milénio [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: Bookman, 2019.

KNIGHT, Radall. Fisica 2: uma abordagem
estratégica [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

SERWAY, R. A.; JEWETT, Jr. J. W. PRINCIPIOS DE
FISICA. v.2, Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2004.

WITKOWSKI, F. M., CURSO PROGRAMADO DE
FISICA:, v.2, S&o Paulo: Pléiade, 2007.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ALGEBRA LINEAR II

EMENTA

Espacos vetoriais. Subespacos. Transformacfes de
Planos. Transformacdes Lineares. Produto interno.
Funcbes Lineares e suas representacdes. Tipos
Especiais de Representacdes. Tipos de
Transformacdes. Formas bilineares.

REFERENCIA BASICA

ANTON, H., RORRES, C. Algebra Linear com
Aplicacdes. Porto Alegre: Bookman, 2001.

ANTON, Howord. Algebra Linear com Aplicacdes
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2012.
LIPSCHUTZ, S. Algebra Linear. Sdo Paulo: Markron
Books, 2004.

BOULOS, P., CAMARGO, |. Geometria Analitica —
Um Tratamento Vetorial. Sdo Paulo: Editora Makron
Books. 2004.

REIS, G. L., SILVA, V. V. Geometria Analitica. Rio de
Janeiro. RJ. Editora LTC. 2002.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ANTON, Howord. Algebra Linear Contemporanea
[recurso eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2007.
EDWARDS JR., C. H. Calculo com Geometria
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Analitica. Rio de Janeiro. RJ.Editora Prentice- Hall do
Brasil. Vol Il. 2005.

NICHOLSON, W. Keith. Algebra Linear [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2014,

LIMA, E.L., Algebra Linear, IMPA, 20009.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ADMINISTRACAO PARA ENGENHARIA

EMENTA

Teoria Geral de Administracdo e as principais
abordagens das organizacbes. Sindicalismo e
relacbes de trabalho. Relacdo entre empresas.
Gestdo da Qualidade. Gestdo de Recursos
Humanos.

REFERENCIA BASICA

AAKER, David A. Administracdo estratégica de
mercado [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2012.

CHARLES K.,Alexander; JAMES  A.,Watson.
Habilidades para uma carreira de sucesso na
engenharia [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2015.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria geral
da Administragédo. 7a. Ed. — Rio de Janeiro: Campus,
2004.

DRUCKER, Peter F. Desafios Gerenciais para o
século XXI. SP. Ed. Pioneira, 2000.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

JONES, Gareth R.; GEORGE, Jeninifer M.
Administracdo Contemporanea [recurso eletrdnico].
Porto Alegre: AMGH, 2011.

JONES, Gareth R. Fundamentos da administracédo
contemporanea [recurso eletronico]. Porto Alegre:
AMGH, 2012.

MONTANA, Patrick J. Administracdo. Rio de Janeiro,
Ed Saraiva, 2003.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CALCULO Il

EMENTA

Métodos de Integracdo. Aplicacdes da Integral
Definida. Funcdes de Varias Variaveis. Integrais
Multiplas.

REFERENCIA BASICA

GUIDORIZZI.H. L. Um curso de céalculo vols. 2 e 3,
52 Ed. Livros Técnicos e Cientificos Editora, 2001.
OLIVEIRA; E. C., TYGEL M., Métodos Matematicos
para Engenharia, Sociedade Brasileira de
Matemética, Colecao Textos universitarios, 2005.
ROGAWSKI, Jon. Calculo Vol. 2 [recurso eletrbnico].
Porto Alegre: Bookman, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ANTON, H., BIVENS, I., DAVIS, S.. Célculo. Vol. 2.
8a. Ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

STEWART, J. Calculo - Vol 2. 5 Ed, Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2009.

ANTON, Howard. Calculo Vol. 2 [recurso eletrdnico].
Porto Alegre: Bookman, 2014.

CAMPO DE CONHECIMENTO

DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR

EMENTA

Conceitos sobre o ambiente grafico e primitivas
geométricas. Comandos de auxilio, edicdo e controle
da imagem. Comandos avancados de auxilio, edicdo
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e controle da imagem. Aplicacao de software.

REFERENCIAS BASICAS

BALDAM, R. L. Autocad 2000: utilizando totalmente
2D, 3D e avancado. Erica, 2005

TULER, Marcelo; WHA, Chan Kou. Exercicios para
AutoCad: roteiro de atividades [recurso eletrdnico].
Porto Alegre: Bookman, 2014.

VIERCK, Charles J. Desenho Técnico e tecnologia
gréfica. Eny Ribeiro Esteves (Trad.) S&do Paulo:
Globo, 2005.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Luciana Maria Araujo; BARBOSA, Felipe
Souza. Desenho técnico aplicado a Engenharia
Elétrica [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

SILVA, A. Desenho Técnico Moderno. Sdo Paulo:
LTC, 2011.

SOUZA, Jéssica Pinto (et al). Desenho técnico
arquiteténico [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

CAMPO DE CONHECIMENTO

DESENHO Il

EMENTA

Conceito, normalizagdo e classificagdo do desenho
técnico. Técnicas fundamentais do tragado a mao
livre. Desenho Técnico: Classificacdo e Normas
Técnicas. Técnicas fundamentais do desenho
técnico com instrumentos. Desenho de projetos
residenciais. Desenho de projetos de engenharia de
aplicacdo em sistemas de poténcia. Desenho de
diagramas elétricos e simbologia pertinente ao
Projeto Elétrico. Projeto de Instalacdo Elétrica
residencial com sinalizacdes e controle.

REFERENCIA BASICA

JARDIM, Mariana Cormelato Jardim; GIORA, Tiago.
Desenho Geométrico [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: SAGAH, 2018.

SANTOS, Fabio José dos; FERREIRA, Silvimar
Barreto. Geometria Analitica [recurso eletrbnico].
Porto Alegre: Bookman, 2009.

SILVA, Cristiane da; GARRIDO, Viviane; BENTO,
Aline. Geometria [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Luciana Maria Araujo; BARBOSA, Felipe
Souza. Desenho técnico aplicado a Engenharia
Elétrica [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

BORNANCINI , José C. Desenho Técnico Basico.
Ed. Sulina.

PEREIRA , Aldemar. Desenho Técnico Basico. Liv.
Francisco Alves.

CAMPO DE CONHECIMENTO

SOCIOLOGIA

EMENTA

As Ciéncias Sociais. Ordem e mobilidade social. A
ética nas relacdbes humanas. O processo de
globalizacdo e a sociedade do conhecimento. A
guestdo socioambiental. Realidade social brasileira.




81

As Relacbes Etnico-raciais, consciéncia da
sociedade multicultural e plurietnica do Brasil,
buscando relagbes étnico-raciais positivas, base da
construcao da nacdo democratica

REFERENCIA BASICA

AUGUSTINHO, Aline Nascimento Michele [et al].
Sociologia Contemporénea [recurso eletrdnico].
Porto Alegre: SAGAH, 2018.

COSTA, M. Cristina C. Sociologia - Introducdo a
Ciéncia da Sociedade. S&do Paulo: Ed. Moderna.
20009.

TOMAZI, N. D. Iniciacdo a sociologia. Ed. Atlas,
2000.

SOCZKA, L.; Gulbenkian, C. Contextos humanos e
psicologia ambiental. 2000.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

FERREIRA, L. C. Ideias para uma sociologia da
guestdo ambiental, teoria social, sociologia ambiental
e interdisciplinaridade. In: Desenvolvimento e Meio
Ambiente, Editora UFPR. 2006.

SCHAEFER, Richard T. Fundamentos de Sociologia
[recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2016.
SCHAEFER, Richard T.Sociologia [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2014,

4° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

MECANICA GERAL

EMENTA

Estatica: estatica do ponto material, equilibrio, forcas
no espacgo, corpos rigidos, momento, sistemas de
forcas equivalentes, binérios, reagbes de apoio,
forcas distribuidas, centrbides, momentos de 22
ordem, trelicas, vigas. Cabos, atrito, principio dos
trabalhos virtuais. Dindmica: cineméatica e cinética
dos pontos materiais e dos corpos rigidos, dindmica
dos sistemas nao rigidos.

REFERENCIA BASICA

BEER, Ferdinand P. [et al]. Estatica e mecénica dos
materiais [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2013.

BEER, Ferdinand P. [et al]. Mecénica vetorial para
engenheiros: estética [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: AMGH, 2012.

FRANCA, L. N. F. Mecénica geral. 2. Ed/3Ed. Séo
Paulo: Edgard Blucher, 2006/2011.

MELCONIAN, Sarkis. Mecanica técnica e resisténcia
dos materiais. 14. ed. Sdo Paulo: Erica, 2004. 18 ed.
2007

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BEER, Ferdinand P. [et al]. Mecéanica vetorial para
engenheiros: dindmica [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: AMGH, 2012.

KAMINSK, P. C. Mecéanica geral para engenheiros.
S&o Paulo: Edgard Blucher,2000.

MENDES, Claudia Luisa; SILVEIRA, Aline Morais.
Ensaios Mecanicos [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.
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CAMPO DE CONHECIMENTO

FISICA GERAL E EXPERIMENTAL llI

EMENTA

Carga e forca elétrica. Campo elétrico. Potencial
elétrico. Capacitancia. Corrente elétrica. Resisténcia
elétrica. Leis de Ohm e Joule. Circuitos elétricos.
Fluxo e inducdo magnética. Leis de Ampere e Biot-
Savart. Leis de Faraday e Lens. Indutancia.

REFERENCIA BASICA

BAUER, Wolfgang; WESTFALL, Gary D.; DIAS,
Helio. Fisica para universitarios: eletricidade e
magnetismo [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
AMGH, 2012.

KNIGHT, Radall. Fisica 3: uma abordagem
estratégica [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

NUSSENZVEIG, H. M., Curso de Fisica Basica,
Vol.3, Editora Edgard Blucher, Ltda, Sdo Paulo SP
2004.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ALONSO & FINN. Um Curso Universitario de Fisica.
Vol Il. Sédo Paulo.

HALLIDAY, D., RESNICK, R. e WALKER, J.,
Fundamentos de Fisica, Vol.3, 62 Editora LTC Ed. S.
A., Rio de Janeiro RJ. 2003. 2001 / 2003.
MACKELVEY, J. P. e GROTCH, H., Fisica, Vol. 3,
Harbra, Harper & Row do Brasil, SP. 2008
MARIOTTO, A., Paulo. Anélise de circuitos elétricoso.
Editora Prentice Hall. Sao Paulo, 2003.

CAMPO DE CONHECIMENTO

INTRODUCAO A ECONOMIA

EMENTA

Definicbes e Leis da Economia. Escassez e
necessidade de producdo. Teoria dos precos.
Formacéo da renda e produto. Equilibrio de emprego
e renda. Elasticidade e estruturas do mercado:
concorréncia perfeita, monopdlio e oligopdlio. Leis
dos Rendimentos Decrescentes. Formacdo de
Pregos. Economia Brasileira, Globalizagéo
econdmica.

REFERENCIA BASICA

FRANK, Robert H. Principios da economia [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2012.

HUBBARD, R. Glenn. Introducdo a economia
[recurso eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2010.
SAMUEL, Paul A. Economia [recurso eletrdnico].
Porto Alegre: AMGH, 2012.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

MANKIN, N.G. Introdugé@o a economia. Principios de
micro e macroeconomia. 13ed. Sao Paulo: Campus.
2005.

TINOCO, J. E. P.; KRAEMER, M. E. P.. Contabilidade
e gestdo ambiental. Atlas.2004.

ROSSETTI, J.P. Introdu¢do a Economia. Atlas Ed.
2003.

VICENCONTI, P. E. V. Introdu¢cdo a Economia. SP:
SARAIVA,2003.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CALcCULO Il

EMENTA

Equacbes diferenciais ordinarias: breve historico.
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Modelos matematicos e as equacdes diferenciais.
Equac®es lineares e ndo lineares de primeira ordem.
Existéncia e unidade de solucdes: o problema
Cauchy. Equacbdes lineares de segunda ordem.
Solucdes por séries (método Euler-Frobenius).
Sistema de equacdes de primeira ordem.

REFERENCIA BASICA

AYRES, Frank. Calculo [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: Bookman, 2013.

BOYCE, William e outros, Equacdes Diferenciais
Elementares e Problemas de Valores de Contorno,
LTC, 2002.

CENGEL, Yunus A.; PALM lll, Willian J. Equacbes
diferenciais [recurso eletronico]. Porto Alegre: AMGH,
2012.

FIGUEIREDO, Djairo G.de, e NEVES, Aloisio F.
Equacbes Diferenciais Aplicadas, IMPA, 2010.

AVILA, Geraldo, Célculo, VOL II, LTC, RJ, 2002.
SIMMONS, G. F., Célculo com geometria analitica,
vols | e Il, McGraw-Hill do Brasil, RJ, 2008
STEWART, J. Céalculo. Volume 2. Ed. Pioneira. Séo
Paulo. 2005

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ANTON, H. Calculo, um novo horizonte, vol II,
Bookman, Porto Alegre, 2002.

GUIDORIZZI, H.L. Um curso de calculo. LTC. RJ.
VOL II. 2002

ZILL, Dennis e outro, Equacbes Diferenciais, vol I,
Makron Books, Sdo Paulo, 2005.

CAMPO DE CONHECIMENTO

FENOMENOS DE TRANSPORTES

EMENTA

Propriedades dos fluidos. Estatica dos fluidos.
Equacbes basicas de escoamento. Andlise
dimensional. Efeitos ViSCOSOS. Escoamento
compressivel. Transferéncia de calor.

REFERENCIA BASICA

BEER, Ferdinand P. [et al]. Estatica e mecénica dos
materiais [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
2013.

CEGEL, Yunus A; CIMBALA, Jonh M. Mecéanica dos
fluidos: fundamentos e aplicagbes [recurso
eletronico]. Porto Alegre: AMGH, 2015.

WHITE, Frank M. Mecanica dos fluidos [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

MERIAN, J. L. e KRAIGE, L. G. Mecanica dinamica.
v.2, Rio de Janeiro: LTC, 2004.

SERWAY, R. A.; JEWETT, Jr. J. W. Principios de
fisica. v.2, S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2004.

YOUNG, H. D. e FREEDMAN, R. A. Fascia |. 102 ed.,
v.1. Sdo Paulo: Adison Wesley, 2008.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CALCULO NUMERICO

EMENTA

Representagdo numérica. Aritmética de maquina.
Erros. Métodos de resolucdo de sistemas lineares e
ndo—-lineares. Equacdes reais e transcendentais.
Integracdo Numeérica. Interpolacdo. Ajuste de Curvas.
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Solugcdes numéricas de equacgBes diferenciais
ordinarias.

REFERENCIA BASICA

CHAPRA, Steven C. Métodos numéricos para
engenharia [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2016.

DORNELLES FILHO, Adalberto Ayjara. Fundamentos
de Célculo numérico [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: Bookman, 2016.

TORRES, G. Hardware: curso completo. 3. Ed. Rio
de Janeiro: Axcel Books, 1999.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CLAUDIO, D. M.; MARINS, J. M. Célculo numérico
computacional: téria e préatica. 2. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1994.

FORBELLONE, A. L. V., EBERSPACHER, H. F.
Logica de programacdo: a construcdo de algoritmos
e estruturas de dados. Sdo Paulo: Editora Makron
Books, 1993.

RUGGIERO, M. A. G; LOPES, V. L. R. Célculo
numérico: aspectos tedricos e computacionais. Sao
Paulo: Makron books, 1996.

5° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

ELETROMAGNETISMO

EMENTA

Campos eletrostéticos, Lei de Coulomb. Densidade
de fluxo elétrico e Lei de Gauss. Potencial elétrico
escalar estético. Densidade de energia armazenada
no campo elétrico. Materiais condutores e dielétricos.
Resisténcia e Capacitancia. Equacdes de Poisson e
de Laplace, Lei de Biot-Savart. Densidade de fluxo e
Lei Ampere. Potenciais magnéticos estéticos,
vetoriais e escalar. Forca e torques de origem
magnética. Condicbes de contorno magnéticas.
Densidade de energia armazenada no campo
magnético, Forga em materiais magnéticos. Campos
Elétricos e Magnéticos variando no tempo. Lei de
Faraday. Indutancia prépria e muatua. Equacbes de
Maxwell.

REFERENCIA BASICA

FERRAZ, Mariana Sacrini Ayres [et all].
Eletromagnetismo [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

HAYT, William H. Eletromagnetismo [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.
WENTWORTH, Stuart M. Eletromagnetismo aplicado
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2008.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

RAMO, S.; WHINNERY, J. R.; Duzer, T. V. Campos e
Ondas em Eletrénica das Comunicacfes. Rio de
Janairo — RJ: Ed. Guanabara Dois S.A.

HAYT JR, William H. Eletromagnetismo. Mcgraw-Hill
do Brasil, 2008.

HALLIDAY, David. Fundamento de Fisica 3 -
Eletromagnetismo. LTC - Livros Teécnicos e
Cientificos, 2003.
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CAMPO DE CONHECIMENTO

MATERIAIS ELETRICOS

EMENTA

Estudo da Condutividade Elétrica. Magnetismo e
Materiais  Magnéticos.  Materiais  Condutores.
Supercondutores. Semicondutores. Dielétricos e
Materiais Isolantes. Materiais e Componentes
utilizados em Instalacdes Elétricas.

REFERENCIA BASICA

BINOTTO, Jéssica Marques. Sistemas elétricos:
componentes [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

FRIEDRICH,D. N. [et al]. Equipamentos Elétricos.
[recurso eletrbnico]. Porto Alegre: Editora Sagah,
2018

ROCHA, Murilo Fraga da [et al]. Materiais elétricos
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

DIAS, Isadora Cardozo [et al]. Dinamica das
maquinas elétricas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

JHONSTON, JR.; E. RUSSEL, E. Mecéanica dos
materiais. Editora: AMGH, 2011.

SMITCH, W. F. Principios de Ciéncia e Engenharia
dos Materiais. Editora Mcgraw-Hill do Brasil, 1998.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CIRCUITOS ELETRICOS |

EMENTA

Teoria: Conceitos fundamentais de circuitos elétricos,
modelos de componentes elétricos, leis de Kirchhoff,
métodos para analise de circuitos lineares.
Convolucdo Resposta transitdria e permanente.
Redes de 12 e 22 Ordem. Resposta em regime
senoidal. Conceito de fasores. Circuitos Polifasicos.
Laboratério: Medicdo de grandezas elétricas, nocdes
de metrologia, precisdo e exatiddo. Instrumentos de
medicao elétrica analdgicos e digitais: Voltimetro,
amperimetro, ohmimetro e osciloscépio. Gerador de
funcdes. Leis de Kirchhoff e Lei de Ohm, divisor de
tensdo, divisor de corrente, ponte de Wheatstone,
superposicédo, circuitos de equivalentes de Thévenin
e Norton. Determinacéo de constante de tempo RC e
RL. Simulacdo de circuitos RC, RL e RLC.
Verificacdo experimental dos modelos fasorias para
circuitos de corrente alternada

REFERENCIA BASICA

ALEXANDER, Charles K.; SADIKU, Matthew.
Fundamentos de circuitos elétricos [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

NAHVI, Mahmood. Circuitos elétricos [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2014.

SADIKU, Matthew; MUSA, Sarhan M., ALEXANDER,
Charles K. Andlise de circuitos elétricos com
aplicacdes [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
2014.

SEIXAS, Jordana Leandro [et al]. Circuitos elétricos
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
THOMAS, Roland E. Andlise e projetos de circuitos
elétricos lineares [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
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Bookman, 2011.IRWIN, J.D. Analise Basica de
Circuitos para Engenharia. Editora LTC.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

NILSSON, J.W. Circuitos Elétricos. Editora LTC.
ORSINI, L.Q. Circuitos Elétricos. Grafica Auriverde.
HAYT JR., W.H. Andlise de Circuitos em Engenharia.
Editora McGraw-Hlill.

EDMINISTER, J.A. Circuitos Elétricos. Editora
Makron Books.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ELETRONICA ANALOGICA |

EMENTA

Teoria: Materiais semicondutores; Juncdo PN; Diodo
como elemento de circuito: retificadores, ceifadores
e grampeadores; Diodos especiais: zener, varicap e
LED; Regulador zener; Principios de funcionamento,
caracteristicas, modelos dc e polarizacao (discreta e
integrada) de transistores de juncdo bipolar;
Principios de funcionamento, caracteristicas,
modelos dc e polarizacdo (discreta e integrada) de
transistores de efeito de campo (JFET E MOSFET).
Laboratério: Realizar Experimentos Relacionados ao
conteudo da Disciplina

REFERENCIA BASICA

FILHO, EImo Souza Dutra da Silveira [et all].
Eletrdnica [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

FRANCO, Sérgio. Projeto de circuitos analégicos:
discretos e integrados. [recurso eletronico]. Porto
Alegre: SAGAH, 2018.

SILVA, Fabricio Stroher da [et al]. Eletronica [recurso
eletrnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

MEBES, G.O. Processo de Microeletronica. Editora
William Collins Publishers.MELLO, H.A. Circuitos
Integrados. Editora Edgard Blucher, 1990

ROSARIO, A. Microeletrbnica. Editora McGraw-Hill,
1991.

SEDRA, A.S.Microeletrébnica Vol.1. Editora Makron
Books, 1995.

CAMPO DE CONHECIMENTO

SINAIS E SISTEMAS

EMENTA

Ortogonalidade de sinais. Sinais e Sistemas
Analdgicos e Discretos no Tempo. Métodos e Analise
dos Sinais Continuos e Discretos no Tempo. Andlise
de Fourier para Sinais Analogicos e Discretos.
Transmissdo de sinais e Espectro de Densidade de
Poténcia. Teoria Amostragem de Sinais Continuos no
Tempo. Convolucdo Continua e Discreta. Sistemas
Lineares Invariantes no Tempo. Resposta de
Sistemas Lineares. Representacdo de Sinais
Amostrados no Dominio do Tempo e da Frequéncia.
Processamento Discreto no Tempo de Sinais
Continuos no Tempo. Transformadas de Laplace,
Transformadas Z e Funcdo de Transferéncia.
Resposta em Frequéncia.

REFERENCIA BASICA

LEDUR, Cleverson Lopes. Andlise e projetos de
sistemas [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH,
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2017.

OPPENHEIM, A.V.;WILLSKY,A. Sinais e Sistemas.
Editora Pearson, 2010.

ROBERTS, Michael J. Fundamentos em sinais e
sistemas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
2010.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CARVALHO, J. M.; GURJAO, E.C.; VELOSO, L.R.
Introducéo a andlise de Sinais e Sistemas. Editora
Elsiever, 2015.

FLOYD, Thomas L. Sistemas digitais: fundamentos e
aplicacdes [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: Editora
Bookman, 2007

LATHI, B. P. Sinais e Sistemas [recurso eletrbnico].
Porto Alegre: Editora Bookman, 2007.

CAMPO DE CONHECIMENTO

RESISTENCIA DOS MATERIAIS

EMENTA

Elasticidade: tracdo e compressdo entre limites
elasticos; lei de Hooke; tensdo Ultima; tensao
admissivel. Tensdes normal e de cisalhamento;
analise de tensdes e deformacdes; circulo de Mohr.
Andlise de tensBes e deformacbes, e célculo de
deslocamentos em estruturas submetidas a esforcos
normais; dimensionamento; problemas
estaticamente indeterminados. Analise de tensdes e
deformacdes em estruturas submetidas a flexao
simples; dimensionamento. Tensdes de cisalhamento
na flexao.

REFERENCIA BASICA

BEER, F.P. Resisténcia dos materiais: Mecanica dos
materiais 4a Ed.MCGRAWHILL, 2010.

BOTELHO, Manoel Henrique Campos. Resisténcia
dos materiais para entender e gostar. Editora:
EDGARD BLUCHER. 2009.

NASH, W.A Resisténcia de materiais, Ed Mc Graw
Hill, 2001.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

HIBBELER, R.C, Resisténcia dos materiais. 7 Ed.
Editora: Pretince Hall, 2008.

TIPLER, P. A. Fisica para cientistas e engenheiro:
mecanica, oscilagbes e ondas, termodinamica. 4. Ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2000.

MELCONIAN, Sarkis. Mecéanica técnica e resisténcia
dos materiais. 14. ed. Sdo Paulo: Erica, 2004; 18 ed.
2007.

6° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

CONVERSAO DE ENERGIA

EMENTA

Materiais magnéticos: estudo, classificagdo e
fendmenos fisicos associados. Estruturas
eletromagnéticas com e sem entreferro: modelos de
estudo, analogia e equivaléncia. Acoplamento
magnético. O transformador ideal. O transformador
real: estudo em vazio e em carga, regulacao,
rendimento. Transformadores trifasicos.
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Transformadores especiais. A transformacdo da
energia em movimento. O balango de energia.
Conversores translacionais. Conversores rotativos

REFERENCIA BASICA

BEZERRA, Erick Costa Bezerra — Conversao de
Energia [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH,
2012.

CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de Maquinas
Elétricas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
2013.

UMANS, Stephen D. Magquinas Elétricas de
Fitzgerald e Kingsley [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

AYRES, Robert; AYRES, Edward H. Cruzando a
fronteira da energia: dos combustiveis fosseis para
um futuro de energia limpa [recurso eletrbnico].
Porto Alegre: Bookman, 2012.

NASSAR, S.A. Maquinas Elétricas. Editora José
Alvaro, 1984.

SIMONE, G.A. Conversdo Eletromecéanica de
Energia: uma introduc&o. Editora Erica, 1999.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ELETRONICA DIGITAL

EMENTA

Conceitos ldgicos. Circuitos basicos. Minimizacéo de
funcbes Booleanas. Sistemas de numeragéo.
Aritmética binaria. Codigos. Circuitos a contatos.
Sintese de circuitos combinacionais. Circuitos de
memoria. Circuitos sequenciais. Projeto de circuitos
sequenciais. Consideracdes sobre a velocidade de
operacao dos circuitos digitais.

REFERENCIA BASICA

IDOETA, I.V. Elementos de Eletronica Digital. Editora
Erica, 1997.

TOKHEIM, Roger. Fundamentos de Eletrénica Digital
V2 [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.
TOKHEIM, Roger. Fundamentos de Eletr6nica Digital
V1 [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BIGNELL, J.W. Eletrénica  Digital: Légica
combinacional. Editora Makron Books, 1995.
EDWARDS, |.E.S. Eletrénica Digital no Laboratério.
Editora Makron Books, 1993.

HUMPHRIES, P. Eletronica Digital. Editora Le livre
de poche.

CAMPO DE CONHECIMENTO

CIRCUITOS ELETRICOS I

EMENTA

Acoplamento magnético e transformadores ideais.
Andlise de Fourier: Série de Fourier e harmonicos,
resposta de circuitos a entradas periddicas.
Transformada de Fourier, respostas a sinais nao-
periddicos Transformada de Laplace, Funcdo de
transferéncia, solugdo de circuitos pela transformada
de Laplace, Quadripolos. Filtros elétricos.

REFERENCIA BASICA

HAYT Jr., Willian H.; KEMMERLY, Jack E.; DURBIN,
Steven M. Andlise de Circuitos em Engenharia
[recurso eletronico]. Porto Alegre: AMGH, 2014

NILSSON, J.W. Circuitos Elétricos. Editora LTC.,
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2003
NAHVI, Mahmood; EDMINISTER, Joseph. Circuitos
Elétricos [recurso eletronico]. Porto Alegre:

Bookman, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ALEXANDER, Charles K.; SADIKU, Matthew.
Fundamentos de circuitos elétricos [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

SADIKU, Matthew; MUSA, Sarhan M., ALEXANDER,
Charles K. Andlise de circuitos elétricos com
aplicagcbes [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2014.

ORSINI, L.Q. Circuitos Elétricos. Grafica Auriverde.,
1988

CAMPO DE CONHECIMENTO

ELETRONICA ANALOGICA I

EMENTA

Estagios Basicos de Amplificadores BJT e FET em
baixa frequéncia; Amplificadores operacionais:
estrutura interna, medidas dos parametros,
especificacbes, tipos especiais, estabilidade,
compensacdo, aplicacdes lineares (filtros ativos,

integradores, diferenciadores, computacao
analégica) e ndo lineares (amplificadores
logaritmicos, amplificadores exponenciais,

comparadores, etc.); Resposta em frequéncia de
amplificadores; Amplificadores realimentados
ganhos de malha aberta e fechada, sensibilidade e
configuracdes; Reguladores e Referéncias de
Tensdo. Laboratoério: Projeto de amplificadores em
baixa frequéncia; Andlise da resposta em frequéncia
de amplificadores; Projeto de fonte regulada;
Circuitos amplificadores de poténcia; Circuitos
osciladores.

REFERENCIA BASICA

SCHULER, Charles. Eletrénica |: Habilidades
basicas em aletricidade, eletronica e comunicacao
[recurso eletronico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.
SCHULER, Charles. Eletronica |l: Habilidades
basicas em aletricidade, eletronica e comunicacao
[recurso eletronico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.
SILVA, Fabricio Stroher da; CUKLA, Anselmo R.;
SEDRA, A.S. Microeletrbnica Vol.1. Editora Makron
Books, 1995.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

LENZ, Maikon Lucian. Eletrénica Industrial [recurso
eletronico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.MARQUES,
A.E.B. Dispositvos Semicondutores: Diodos e
Transistores. 42 Edic&o. Editora Erica, 1998.
ROSARIO, A. Microeletrbnica. Editora McGraw-Hill,
1991.

FALCONE.A.G. Amplifficador Operacional: Teoria,
Aplicacdes. Editora LED, 1992.

SEABRA, A.C. Amplificadores Operacionais: teoria e
analise. Editora Erica, 1996.

ROBEIRO, M.V. Eletrébnica no laboratério. Editora
Makron Books, 1991.
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MILLMAN, J. Eletrénica: dispositivos e circuitos.
Editora McGraw Hill, 1991.

CAMPO DE CONHECIMENTO

PROCESSAMENTO DIGITAL DE SINAIS

EMENTA

Analise da Transformada de Sistemas Lineares e
Invariantes no Tempo. Estruturas para Sistemas
Discretos no Tempo. Transformada Discreta e
Transformada Rapida de Fourier. Técnicas de projeto
de filtros digitais FIR e lIR. Projeto de filtros utilizando
mudanca de taxa de amostragem. Interpoladores e
Decimadores ideais e FIR. Erros Numéricos e de
Transbordamento em Filtros Digitais. Ruido de
guantizacdo. Filtros Adaptativos: identificacao,
cancelamento e equalizacdo. Filtro de Wiener (FIR
transversal). Predicdo Linear Aplicado em
Cadificacdo de voz. Algoritmos: LMS, de Levinson, e
RLS. Estimagdo Espectral. Periodograma, Modelo
Autoregressivo, Métodos ndo Paramétricos.

REFERENCIA BASICA

ROBERTS, M. J. Fundamentos de Sinais e Sistemas
[recurso eletronico]. Porto Alegre: AMGH, 2010.
DINIZ, Paulo S. R.; SILVA, Eduardo A. B. Da;
NETTO, Sergio L. Processamento Digital de Sinais:
Projeto e andlise de sistemas [recurso eletronico].
Porto Alegre: Bookman, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

LATHI, B. P. Sinais e Sistemas Lineares. Editora
Bookman, 2008

THOMAS. R. E.; ALBERT, J. R.; GREGORY, J.T.
Andlise e Projeto de Circuitos Elétricos Lineares.
Editora Bookman, 2011.

CAMPO DE CONHECIMENTO

INTRODUCAO AOS MICROCONTROLADORES

EMENTA

Introducd@o e histdrico. Arquiteturas computacionais
(Harvard, Von Neumann, CISC, RISC e outras).
Arquitetura bésica de microcontroladores.
Registradores de func¢des especiais. Instrucbes de

programacgdo. Interfaceamento e  periféricos.
Conversores Analdgico/ Digital — Digital/Analégico.
Temporizadores e  contadores. Interrupcgoes.

Dispositivos de Memoérias. Programacdo de
memorias digitais. Ambiente de programacao.
Programacdo do microcontrolador em aplicacbes
praticas.

REFERENCIA BASICA

TOKHEIM, Roger. Fundamentos de Elétronica Digital
V2: Sistemas Sequenciais [recurso eletronico]. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de
Arquitetura de Computadores V8 [recurso eletronico].
Porto Alegre: Bookman, 2012.

SOUZA, Diogo Braga da Costa [et al]. Sistemas
Digitais [recurso eletronico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

NULL, Linda; LOBUR, Julia. Principios Basicos de
Arquitetura e Organizacdo de Computadores
[recurso eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2011
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SCHILDT, H. Inteligéncia artificial utilizando
linguagem c. Editora mcgraw-hill do brasil, 1989.
SEBESTA, Robert W. Conceitos de linguagem de
programacdo [recurso eletronico]l. Porto Alegre:
Bookman, 2018.

7° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

SISTEMAS DE CONTROLE

EMENTA

Conceitos sobre sistemas e sistemas de controle,
diagrama de blocos e classificagdo de sistemas;
Modelagem de Sistemas: modelagem de sistemas
fisicos (mecénico, elétrico, eletrbnicos, térmicos e
hidradlicos), representacdo matematica (equacdes
diferenciais. resposta ao impulso, espaco de estados
e funcdo de transferéncia), linearizacao de sistemas
e diagrama de fluxo de sinal; Softwares para
Simulagdo de Sistemas Dinamicos; Andlise de
Sistemas Lineares Invariante no Tempo - Enfoque
por Espaco de Estados: solucdo das equacles de
estado, desacoplamento de estados, controlabilidade
e observabilidade; Andlise de Sistemas Lineares
Invariates do Tempo - Enfoque no dominio do tempo:
estabilidade. desempenho em regime permanente e
sensibilidade  de parametros; Projeto  de
Controladores no Dominio do Tempo: Lugar das
Raizes, contorno das raizes, controladores P, Pl, PD
PID, Controladores de avanco e atraso de fase,
controladores  por cancelamento de pdlos.
controladores por realimentacdo de estados; Analise
de Sistemas Lineares Invariantes - Enfoque no
dominio da frequéncia: diagrama polar direto, curvas
de resposta de frequéncia, critério de etabilidade de
Nyquist, diagramas de Bode e Nichols, margem de
ganho e margem de fase. e carta de Nichols; Projeto
de Controladores sob o Dominio da frequéncia:
compensadores  estaticos. compensadores de
avanco e atraso de fase.

REFERENCIA BASICA

SABBADIN, Dércio Silvestre [et al]. Sistemas
Lineares [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

SCHEFFER, Eduardo; NERY, Eduardo G.; SEIXAS,
Jordana L. Teoria de Controle e Servomecanismo
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
STOECKER, W. Engenharia de Controle. Editora
Makron Books, 1995.
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REFERENCIA COMPLEMENTAR

LEDUR, Cleverson Lopes. Analise e projetos de
sistemas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: SAGAH,
2017.

ROBERTS, Michael J. Fundamentos em sinais e
sistemas [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH,
2010.

THOMAS, Roland E. Analise e projeto de circuitos
elétricos lineares [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2011.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ELETRONICA DE POTENCIA

EMENTA

Dispositivos eletrbnicos para controle de poténcia,
com énfase em SCR, GTO, IGBT e MCT; Circuitos
de comando de tiristores; Conversores AC/DC
trifasicos de meia onda e onda completa, Conversor
dual.

REFERENCIA BASICA

BALDNER, Felipe de Oliveira [et al]. Eletrdnica de
Poténcia [recurso eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

HART, Daniel W. Eletrbnica de Poténcia: Andlise e
projetos de circuitos [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: AMGH, 2011.

SILVEIRA FILHO, Elmo S. D. da. Eletrbnica [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, J.L.A. Dispositivos Semicondutores:
Tiristores controle de poténcia C.C. e C.A. Editora
Erica, 1998

SCHULER, Charles. Eletronica I. [recurso eletrénicQ].
Porto Alegre: AMGH, 2013.

SCHULER, Charles. Eletrbnica Il. [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ANALISE DE SISTEMAS DE POTENCIA

EMENTA

Elementos de sistemas elétricos de poténcia.
Diagrama unifilar. Diagramas de impedancia e
reatancia. Calculo por unidade. Modelagem de
magquinas, de linhas e de transformadores. Método
de Componentes Simétricos. Célculo de Faltas em
Sistemas Elétricos de Poténcia.

REFERENCIA BASICA

BINOTTO, Jéssica M.; ZAMODZKI, Rafael;
TEIXEIRA, Gerson P. Sistemas Elétricos:
Componentes [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de maquinas
elétricas [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH,
2013.

ROCHA, Henrique Martins. Mapeamento e controle
de processos [recurso eletronico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2017.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ALEXANDER, Charles K. Fundamentos de circuitos
elétricos [recurso eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH,
2013.

DIAS, Isadora Cardozo [et al]. Dindmica das
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maquinas elétricas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

STEIN, Ronei Thiago [et al]. Elementos de maquinas
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ANTENAS E PROPAGACAO

EMENTA

Antenas transmissoras: Resisténcia de Irradiacao,
Diagrama de Irradiagdo, diretividade, ganho.
Impedancia, polarizagéao, Area Efetiva, NLS, RFC.
Antenas lineares. Antenas bicbnicas. Antenas
receptoras. Antena Loop. Arranjo de Antenas.
Caracteristicas das antenas tipicas: monopolos,
torres irradiantes, jagis, log-periédicas, refletores de
canto, helicoidais, rombicas, cornetas e parabdlicas.
Campos de Antenas Basicas: Dipolo Elementar,
Curto, e de Meia Onda. Temperatura de ruido.
Equacdes Béasicas em Radio-Propagacao: de Friis e
do Radar. Perdas em Transmissdo. Propagacéo: De
Ondas Terrestres, Ondas lonosféricas. Ondas
Troposféricas. Efeito de Propagacdo em VHF e UHF
e em Servigcos Moveis. Efeitos dos Meios Naturais,
Coeficientes de Reflexdo no Solo, Refracdo: raios
equivalentes, elipsoides de Fresnell. Difracdo: efeito
da ionosféra.

REFERENCIA BASICA

FRENZEL; Louis E. Fundamentos de Comunicacao
Eletrdnica: linhas, micro-ondas e antenas [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

FRENZEL; Louis E. Fundamentos de Comunicacao
Eletrdnica: modulagdo, demodulacdo e recepcao
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.
FUSCO, Vincente F. Teoria e Técnicas de Antena:
Principios e Praticas [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: Bookman, 2007

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BAUER, Wolfgang. Fisica para universitarios:
relatividade, oscilagbes, ondas e calor [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

KNIGHT, Radall. Fisica 1: uma abordagem
estratégica [recurso eletronico]. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

MALVINO, Albert. Eletrbnica: diodos, transitores e
amplificadores [recurso eletronico]. Porto Alegre:
AMGH, 2011.

CAMPO DE CONHECIMENTO

MAQUINAS ELETRICAS

EMENTA

Aspectos construtivos e representacdo a dois eixos.
Méaquinas sincronas: estudo em regime permanente
das estruturas a rotores liso e saliente,
caracteristicas funcionais e ensaios. Maquinas
assincronas: escorregamento, modos de
funcionamento, rotores tipicos e aplicaghes.
Maquinas de corrente continua: comutacao,
caracteristicas operacionais e aplicacdes tipicas

REFERENCIA BASICA

CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de Maquinas
Elétricas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
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2013.

DIAS, Isadora Cardoso [et al]. Dinamica das
Magquinas Elétricas [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

UMANS, Stephen D. MAaquinas Elétricas de
Fitzgerald e Kingsley [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

BUDYNAS, Richard G. Elementos de maquinas de
Shigley [recurso eletronico]. Porto Alegre: AMGH,
2016.

SIMONE, G.A. Conversdao Eletromecanica de
Energia: uma introduc&o. Editora Erica, 1999.
STEIN, Ronei Tiago [et al]. Elementos de maquinas
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

CAMPO DE CONHECIMENTO

PRINCIPIOS DE COMUNICACAO

EMENTA

Correlacdo e densidade espectral de poténcia.
Principio da amostragem. Transmissdo de sinais.
Modulacédo de canal. Modulacdo em amplitude, em
fase e em frequéncia. Transmissores e receptores.

REFERENCIA BASICA

FRENZEL, JR.; LOUIS, E. Fundamentos de
Comunicacdo Eletronica. Vol 1. Modulagéo,
Demodulacdo e Recepcdo. Editora Mcgrwa-
Hill/Tekne, 2013.

ROCHOL, Juergen. Comunicacdo de Dados [recurso
eletrbnico]. Porto  Alegre: Bookman, 2012.
SANCHEZ, M. P. Transmissdo Digital e Fibras
Opticas. Editora Makron Books, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

HART, Daniel W. Eletrbnica de potencia [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2011.

ROBERTS, Michael J. Fundamentos em sinais e
sistemas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
2010.

SILVEIRA, J.L. Comunicacdo de Dados e Sistemas
de Teleprocessamento. Editora Makron Books, 1991.

8° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

SISTEMAS DE CONTROLE DISCRETO

EMENTA

Introducéo: conceitos sobre sistemas de controle por
computador; Amostragem e Reconstituicdo de
Sinais: sinais continuos, discretos e amostrados.
amostragem de sinais continuos, reconstituicdo de
sinais, Aliasing e Frequéncia de Nyquist; Descricdo
Matematica de Sistemas Discretos: funcdo de
transferéncia de sistema amostrados, discretizacédo
de funcdo de transferéncia. transformada Z
modificada,. equacbes de diferenca e o modelo
ARMA, resposta ao impulso, modelo por convolugéo
discreta, discretizagdo de sistemas continuos
modelados por equacdes de estado; Andlise de
Sistemas Lineares Discretos: resposta transitéria e
permanente de sistemas discretos, estabilidade;
critérios, Jury e Nyquist, controlabilidade,
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observabilidade. resposta em frequéncia; Métodos
Aproximados para Discretizagdo de Controladores:
método de Euler, aproximacdo backward, método de
Tustin, andlise de mapas conformes e efeitos da
aproximacao e distorcdo em frequéncia; Projeto de
Controladores Digitais: controlador P, Pl, PD e PID,
pré-sintonia de controladores PID digitais por Ziegler-
Nichols, controlador Deadbeat, controle por
realimentacdo de estados, observadores de estados,
observadores de ordem minima, controladores de
minima variancia;

REFERENCIA BASICA

SABBADIN, Darcio Silvestre. Sistemas Lineares
[recurso eletronico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
ROBERTS, Michael J. Fundamentos em sinais e
sistemas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre: AMGH,
2010.

SCHEFFER, Eduardo. Teoria de controle e
servomecanismo [recurso eletrdnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

LATHI, B. P. Sinais e Sistemas Lineares. Editora
Bookman, 2008

DINIS, P. S. R.; SILVA, E. A. B. da; NETO, S. L.
Processamento Digital de Sinais — Projeto e Analise
de Sistemas. Editora Bookman, 2014

SILVEIRA, P.R. Automacdo e Controle Discreto.
Editora Erica, 1999.

CAMPO DE CONHECIMENTO

SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES

EMENTA

Conceito basicos de telecomunicacoes;
componentes de um sistema de telecomunicagoes;
processamento de sinais; sistemas de transmissao
em telecomunicacdes: sistemas de comunicacao via
radio, sistemas de comunicacdo com fio; redes de
telecomunicacoes.

REFERENCIA BASICA

FRENZEL, LOUIS E. Fundamentos de comunica¢ao
eletrénica [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2013

HAYKIN, S; MOHER, M. Sistemas de Comunicac&o.
Editora Bookmam, 52 ed., 2015.

NETO, V.S. Sistemas de Comunicacdes de Dados.
Editora Erica. 2014.

ROCHOL, Juergen. Comunicacdo de Dados [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2012.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

DODD, AZ. O Guia Essencial para
Telecomunicacdes; Rio de Janeiro: Campus, 2000.
WALDMAN, H.; YACOUB, M.D. Telecomunicacoes -
Principios e Tendéncias; Sao Paulo: Erica, 1999.
FOROUZAN, Behrouz A. Comunicacdo de Dados e
Redes de Computadores [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: AMGH, 2010.

JOHANNES. R. Principios de Telecomunicacdes:
Manual de Laboratorio e Exercicios. Editora LED,
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1992.

CAMPO DE CONHECIMENTO

FONTES RENOVAVEIS DE ENERGIA

EMENTA

Energia meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel. Centrais termelétricas: Convencional a
Vapor, com Motores Diesel, com Turbinas a Gas e
Nucleares. Centrais Solares. Centrais Eolicas.
Sistemas hibridos. Energia dos oceanos. Células de
combustivel. Aspectos técnicos e econdmicos da
integracdo da geracdo aos sistemas elétricos de
poténcia.

REFERENCIA BASICA

BEZERRA, Erick Costa. Conversdo de Energia
[recurso eletronico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
VECCHIA, R. O meio ambiente e as energias
renovaveis. Editora MANOLE, 2010.

KLEINBACH, M. Energia e meio ambiente. Editora
CENGAGE LEARNING, 2011.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

GAZOLI, J.R.; VILLALVA, M.G. Energia Solar
Fotovoltaica. Editora Erica, 2014.
CORTEZ, L.A. Biomassa para energia. Unicamp -
Universidade de Campinas, 20009.
GOMEZ, E. O. Biomassa para energia. Unicamp —
Universidade de Campinas, 2009.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ONDAS E LINHAS

EMENTA

Ondas planas uniformes. Reflexdo; Refracdo e
Polarizacdo. Regime permanente senoidal. Ondas
TE e TM; Irradiacdo de Elemento de corrente.
Parametros Distribuidos de uma Linha de
Transmissdo. Linhas de Transmissdo sem Perdas e
com Perdas. Com Distorcdo e sem Distorcao.
Transitorio em linhas. Impedéncia caracteristica;
velocidade de fase e comprimento de onda;
velocidade de grupo. Ondas Estacionarias.
Impedancia e Admitancia, Coeficiente de Reflexao.
Taxa de Onda Estacionaria. Energia em ondas
progressivas e estacionarias. Vetor de Poynting.
Diagrama de Smith e de Carter. Casamento de
Impedancias.

REFERENCIA BASICA

DINIZ, Paulo S.R. Processamento Digital de Sinais —
Projeto e Anadlise de Sistemas [recurso eletronico
Porto Alegre: Bookman, 2008.

FUSCO, V. Teoria e técnicas de antenas — principios
e pratica. Porto Alegre: Editora Bookman, 2007
W.NTWORTH, S. M. Eletromagnetismo Aplicado
[recurso eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2008.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CARDOSO, G. C. Estagbes terrenas para tv via
satélite, Ed. Erica, 1990

HAYT, JR.; HAYT W. Eletromagnetismo. Editora
Mcgraw-hill do Brasil, 2008

WENTWORTH, Stuart M. Eletromagnetismo aplicado
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2008.

CAMPO DE CONHECIMENTO

DISTRIBUICAO E INSTALACOES PREDIAIS |
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EMENTA

InstalacBes elétricas de baixa tensdo: conceitos,
materiais e equipamentos, dimensionamento de
condutores, comando-controle-protecdo de circuitos,
motores elétricos, projetos de CCM e de quadro de
distribuicdo, compensacdo de reativos, projeto de
instalagcbes elétricas residenciais. Instalacdes
elétricas de alta tensdo: conceitos, sobretensoes,
aterramentos, subestacgoes.

REFERENCIA BASICA

CREDER,H. Instala¢des Elétricas Livros Técnicos e
Cientificos, Editora S.A, 2002.

GEBRAN, Amaury Pessoa. Instalacbes Elétricas
Prediais. [recurso eletrbénicQ]. Porto Alegre:
Bookman, 2018

RODRIGUES, RODRIGO. Instalacbes Elétricas
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2017.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CAVALIN, G; CERVELIN, S. Instalagbes Elétricas
Prediais. Editora Erica, 42 ed., 1998.

LIMA FILHO, D.L. Projeto de Instalacdes Elétricas
Prediais. Editora Erica, 1998.

MAMEDE, J. Instala¢g®es Elétricas Industriais. Editora
LTC, 1997.

NISKYER, J. Manual de Elétricas Industriais. Editora
LTC — Livros Técnicos e Cientificos, 2005.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ESTAGIO SUPERVISIONADO |

EMENTA

Atividades e desenvolvimento de projetos nos
campos de sistemas de poténcia, controle,
conversdo de energia, eletrdnica ou sistemas de
comunicagédo, sob a supervisdo de um professor,
podendo constar de: estdgio em laboratorio,
elaboragcdo de projetos, desenvolvimento e
construcdo e equipamentos, ou estagio em
empresas sob a supervisdo do professor da
disciplina.

REFERENCIA BASICA

FUSCO, José Paulo Alves. Topicos Emergentes em
Engenharia de Producédo. Volume | e Il. Sdo Paulo;
Editora Arte&Ciéncia, 2004.

BIANCHI, Cecilia Maria; (e outros). Manual de
Orientacdo: Estagio supervisionado. Sao Paulo:
Thomson Learning, 2003.

BURIOLLA, Marta Alice. Estagio Supervisionado, O.
Cortez, 2001

REFERENCIA COMPLEMENTAR

COCIAN, Luis Fernando Espinosa. Introducao a
engenharia [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2017. e-PUB

KOLLER, Silvia H.;COUTO, Maria Clara Pinheiro de
Paula; HOHENDORFF, Jean Von (orgs). Manual de
producao cientifica [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
Penso, 2014.

PICONEZ, Stela C. Bertholo (Coord.). A pratica de
ensino e o estagio supervisionado. 5. ed. Campinas
Papirus, 2000.




9° PERIODO
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CAMPO DE CONHECIMENTO

PROCESSAMENTO DIGITAL DE IMAGENS

EMENTA

Introducdo a area de processamento digital de
imagens; aquisicdo de imagens; fundamentos de
imagens digitais; técnica de enriguecimento de
imagens; processamento da imagem no dominio da
frequéncia; técnicas de segmentacdo e limiar;
codificacdo de imagens.

REFERENCIA BASICA

DINIS, P. S. R.; SILVA, E. A. B.; NETO, S. L.
Processamento digital de sinais — projeto e analise
de sistemas. Editora Bookman, 2014

LATHI, B. P. Sinais e Sistemas Lineares. Editora
Bookman, 2008

MARQUES. O.; NETO, H. V. Processamento Digital
de Imagens. Editora Brasport, 1999.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

GONZALES, R.C. Processamento de imagens
digitais. Editora Edgard Blucher, 2000.

GONZALES, R.C. WOODS, R. E. Processamento
digital de imagens. Editora Pearson, 2011.
SOLOMON, C.; BECKON, T. Fundamentos de
processamento digital de imagens. Editora LTC,
2013.

CAMPO DE CONHECIMENTO

ESTAGIO SUPERVISIONADO Il

EMENTA

Atividades e desenvolvimento de projetos nos
campos de sistemas de poténcia, controle,
conversdo de energia, eletrdnica ou sistemas de
comunicagcdo, sob a supervisdo de um professor,
podendo constar de: estdgio em laboratorio,
elaboracdo de projetos, desenvolvimento e
construcdo e equipamentos, ou estagio em
empresas sob a supervisdo do professor da
disciplina.

REFERENCIA BASICA

FUSCO, José Paulo Alves. Topicos Emergentes em
Engenharia de Produgéo. Volume | e Il. S&o Paulo;
Editora Arte&Ciéncia, 2004.

BIANCHI, Cecilia Maria; (e outros). Manual de
Orientagcdo: Estagio supervisionado. S&o Paulo:
Thomson Learning, 2003.

BURIOLLA, Marta Alice. Estagio Supervisionado, O.
Cortez, 2001.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

COCIAN, Luis Fernando Espinosa. Introducao a
engenharia [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
Bookman, 2017. e-PUB

KOLLER, Silvia H.;COUTO, Maria Clara Pinheiro de
Paula; HOHENDORFF, Jean Von (orgs). Manual de
producdo cientifica [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
Penso, 2014.

PICONEZ, Stela C. Bertholo (Coord.). A pratica de
ensino e o estagio supervisionado. 5. ed. Campinas
Papirus, 2000.

CAMPO DE CONHECIMENTO

GERACAO E TRANSMISSAO DE ENERGIA

EMENTA

Introducéo, Estudo das cargas, Métodos de previsédo
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de carga, Condutores utilizados, tenséo, padrdes de
redes de Distribui¢cdes, Célculos Elétricos, Arranjos
de Sistemas de Distribuicdo, Curto Circuito,
Equipamentos de Protecdo, lluminagbes Publica,
Confiabilidade e Distribuicdo de Energia Elétrica em
uma Concessionaria, Tipos de Turbina para geracao
Hidroelétrica.

REFERENCIAS BASICAS

GEBRAN, Amaury Pessoa; RIZZATO, Flavio
Adalberto Poloni. Instalacbes Elétricas Prediais
[recurso eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2017.
MILLER, R. H. Operacdo de Sistemas de Poténcia.
Editora Mcgraw-Hill do Brasil, 1988.

SIMONE, G. A. Conversao eletromecanica de
energia. Editora Erica, 1999

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ARABI, Z. Eletromecénica. Editora Grafica Auriverde,
1985.

SEIXAS, Jordana Leandro [et al]. Circuitos elétricos
[recurso eletronico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
TRGENZA, Peter. Projeto de iluminacdo [recurso
eletronico]. Porto Alegre: Bookman, 2015.

CAMPO DE CONHECIMENTO

FUNDAMENTOS DE AUTOMACAO

EMENTA

Atuadores pneumaticos; Valvulas eletropneumaticas;
Circuitos  eletrohidraulicos e eletropneumaticos
industriais; Circuitos sequenciais; Controladores
Légicos Programaveis: Estruturada de CLP’s:
Diagrama de Contatos - Ladder, Diagrama de Blocos
Funcionais, diagrama de maquina de estados;
SDCD. Tolerancia a Faltas, no¢des gerais; Projeto de
comando combinatorios e sequenciais.

REFERENCIA BASICA

ALCIATORE, D. G. Introducdo a Mecatrbnica e aos
Sistemas de Medicdo. Editora Mcgraw-Hill/Bookman,
2014

CASTRUCCI, P. Engenharia de Automacédo
Industrial, Editora. LTC, 2013.

GEORGINI, M. Automacdo Aplicada: Descricdo e
Implementacéo de Sistemas Sequenciais com PLCs,
Editora. Erica. 2000.

PETRUZELLA, Frank D. Controladores Ldgicos
Programaveis [recurso eletronico]. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

NATALE, F. Automacdo Industrial. Editora Erica,
1998

PRUDENTE, F. Automacéo Industrial, Editora. LTC,
2010.

SILVEIRA, P. R. Automacgdo e Controle Discreto,
Editora Erica, 1999.

CAMPO DE CONHECIMENTO

INTRODUCAO A MANUTENCAO INDUSTRIAL

EMENTA

Engenharia de  Manutengdo: conceitos e
caracteristicas; métodos de aplicacdo; indicadores
de desempenho; Manutengédo Produtiva Total. FMEA,;
FTA. Engenharia de Confiabilidade: conceito;
Manutencdo Centrada em Confiabilidade; Estimativa
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de confiabilidade; distribuicdes e parametros de
confiabilidade; confiabilidade de sistemas; garantia,;
aspectos gerenciais da confiabilidade.

REFERENCIA BASICA

KARDEC, A. Manutencdo: funcdo Estratégica.
Editora Qualitymark, 2002.

GREGORIO, Gabriela Fonseca Parreira; SILVEIRA,
Aline Morais da. Manutencdo Industrial [recurso
eletronico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

XENOS, H. G. P. Gerenciando Manutencdo
Produtiva. Editora INDG Tecnologia e Servicos
LTDA, 2004

REFERENCIA COMPLEMENTAR

GREGORIO, Gabriela Fonseca Perreira. Engenharia
de manutencéo [recurso eletronico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

MOUSSA, S. Manutencdo & Manutensibilidade de
Méaquinas e Ferramentas. Sem Editora, 2011
MIRSHAWKA, V. Manutencdo Preditiva: Caminho
para Zero Defeitos. Editora Makron Books do Brasil
LTDA, 1991

CAMPO DE CONHECIMENTO

DISTRIBUICAO E INSTALACOES PREDIAIS II

EMENTA

Classificagdo e equipamentos de subestagOes.
Normas Técnicas. Projeto de subestaces.
Aterramento e prote¢ao

REFERENCIA BASICA

NISKIER, J. Instalag6es Elétricas. Editora LTC, 2008
NISKIER, J. Manual de Instala¢des Elétricas. Editora
LTC, 2015

GEBRAN, A. P. Manutencdo e Operagdo de
Equipamentos de Subestacdes. [recurso eletrdnico].
Porto Alegre: Editora Bokkman, 2014

REFERENCIA COMPLEMENTAR

CREDER, H - InstalacGes Elétricas,142 Edicao,
Editora LTC, 2002
MEMEDE, F. J. Instalagcdes Elétricas Industriais.
Editora LTC, 1997
GUERRINI, D. P. Eletrotécnica: Aplicagcdo e
Instalacdes Elétricas Industriais. Editora Erica, 1996.

10° PERIODO

CAMPO DE CONHECIMENTO

INSTRUMENTACAO ELETRONICA

EMENTA

Estudos de sensores resistivos, capacitivos,
indutivos, oOticos, magnéticos, ultrassénicos , etc. e
suas aplicacfes; Conversores D/A, A/D e contador
UP/DOWN; Projeto de Filtros Ativos: passa baixa,
passa alta, passa faixa, rejeita faixa por
realimentacdo positiva, realimentacdo multiplas,
variaveis de estado; Instrumentos eletrbnicos de
medidas  elétricas:  multimetro,  osciloscépio,
analisador logico etc.; Medigbes de parametros dos
circuitos: admitancia, impedancias etc. Defini¢des,
classificacbes dos erros na medicéo; Aplicacdes e
projetos de circuitos lineares: seguidor de tenséo,
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circuitos aritméticos, conversor corrente tensao,
conversor tensdo corrente, diodo ideal, circuito que
emite valor absoluto, comparador, comparador com
histerese e circuitos periféricos, integrador, oscilador
de onda quadrada e triangular, conversor tensao
frequéncia, interfaceamento do  amplificador
operacional com TTL etc. VCO, PLL

REFERENCIA BASICA

DUNN, William C. Fundamentos de instrumentacao
industrial e controle de processos [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: Bookman, 2013.

IDOETA, I. V. Elementos de Eletrbnica Digital,
Editora Erica, 1999

MARKUS, O. Ensino Modular: Sistemas Analégicos:
circuitos com Diodos e Transistores. Editora Erica,
2001

REFERENCIA COMPLEMENTAR

FILHO SILVEIRA, Elmo Souza Dutra da Silveira [et
al]. Eletrénica [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
SAGAH, 2018.

LOURENCO A. C. Circuitos Digitais. Editora Erica,
1996

SCHULER, Charles. Eletrbnica | [recurso
eletrdnico]. Porto Alegre: AMGH, 2013.

CAMPO DE CONHECIMENTO

INTRODUCAO A ROBOTICA

EMENTA

Definicho e classificacdo de robds industriais;
Modelamento cinematico; Transformacdo das
representacbes de posicdo. Transformacdes
homogéneas. Sistemas de coordenadas de
manipuladores, equacao cinematica direta. Equacao
cinematica reversa; Modelo dindmico: Coordenadas
Generalizadas. Principios do trabalho virtual.
Principio de D'Alembert Lagrangeano. Equacédo de
Euler Lagrange para um Manipuladores. Modelos
Dinamicos Desacoplados; Mecanismos  de
acionamentos; Acionamento Elétrico com Sistema
PWM. Acionamento Eletro hidraulico. Acionamento
Pneumatico. Sensores de Realimentacéo.
Acionamento Direto com motores brushess e
Motores de Torque. Sistemas de Transmissdo e
Harmonic Drive; Atuadores e sensores; Estrutura
basica de dados de controlador: Controle de
Posicdo. Servomecanismo de Juntas. Controle de
Esforco e Proximidade. Analise do Problema de
Controle Global. Compensac¢des Dinamicas. PD —
PID e por Realimentagdo de Estado. Erro de
Regime. Critérios de Desempenho. Simulagdo do
Modelo Dindmico Compensado. Juntas Rigidas e
Flexiveis. Algoritmos de Controle otimo para o
servomecanismo de Juntas. Geracao de Trajetdrias.
Controle Hibrido; Interfaceamento mecéanico e
controladores; Programacao de robés.

REFERENCIA BASICA

ROMANO, V. F. Robética Industrial: Aplicacédo na
IndUstria de Manufatura e de Processos. Editora
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Edgar Blucher, 2002

NATALE, F. Técnicas de Acionamento: Conversores
C.A./C.C e Motor C.C. Editora Erica, 1996
NORTON, Robert L. Cinematica e dinamica dos
mecanismos [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
AMGH, 2011.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

PETRUZELLA, Frank D. Motores elétricos e
acionamentos [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

MORAIS, lIzabelly Soares de [et al]. Algoritmo e
programacéo: engenharia [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: SAGAH, 2018.

SALANT, MICHEAL A. Introducdo a Robdtica.
Editora Mackron Books, 1991

CAMPO DE CONHECIMENTO

ACIONAMENTOS DE MAQUINAS ELETRICAS

EMENTA

Dispositivos de protecdo e controle, simbologia,
tipos e diagramas. Diagramas béasicos de motores
CA e CC. Circuitos especiais, Escolha do tipo de
Motor, Célculo da poténcia do motor. Especificacao.

REFERENCIA BASICA

CASTRUCCI, P. Engenharia de automacéao
industrial. Editora ltc, 2013.

CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de maquinas
eletricas [recurso eletrénico]. Porto Alegre: AMGH,
2013.

PETRUZELLA, F. D. Motores elétricos e
acionamentos. Aditora bookman/mcgraw-hill, 2013.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

LAMB, F. Automagédo industrial na pratica. Editora
bookman-mcgraw-hall, 2015

MORAES, C. C. de. Engenharia de automacéo
industrial. Editora ltc, 2013.

STEIN, Ronei Tiago [et al]. Elementos de maquinas
[recurso eletrbnico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

CAMPO DE CONHECIMENTO

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

EMENTA

No inicio do semestre, cada aluno devera definir um
professor orientador e, com ele, o tema no qual sera
desenvolvido o Trabalho de Curso. Paralelamente,
todos o0s alunos serdo acompanhados pelo
professor da disciplina que orientara a organizacao
do projeto. A disciplina ser elaborada em encontros
semanais com aulas praticas e teoricas sobre os
assuntos pertinentes a elaboragéo execucao analise
e apresentacdo de projetos técnico e cientificos. Os
alunos deverdo desenvolver a programacao
proposta e apresentar resultados e trabalho escrito
ao coordenador da disciplina. Para que o aluno
possa dar continuidade ao Trabalho de Concluséo
de Curso no semestre subsequente, 0 cumprimento
dos requisitos da disciplina € fundamental. Ao final
do semestre, cada aluno deverd fazer a
apresentacdo publica do projeto elaborado, com a
presenca de seu orientador. Uma banca de
professores fard& a apreciacdo do trabalho,
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oferecendo  sugestbes e criticas para o0
desenvolvimento do projeto.

REFERENCIA BASICA

ESTRELA, Carlos (org.). Metodologia cientifica:
ciéncia, Ensino, pesquisa [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: Artes Medicas, 2018.

LAKATOS, EVA MARIA. Metodologia cientifica. 5
edicdo. Sao Paulo Editora Atlas. 2009.
MAXIMINIANO, A. C. A. Administracdo de projetos:
transformando ideias em resultados. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, M. M. de. Introducdo a metodologia do
trabalho cientifico: elaboracdo de trabalhos na
graduacao. Editora atlas, 1997.

SAMPIERI, Hernandez Roberto; COLLADO, Carlos
Fernandez; LUCIO, Maria del Pilar Baptista.
Metodologia de pesquisa [recurso eletrbnico]. Porto
Alegre: Penso, 2013.

SEVERINO, ANTONIO JOAQUIM. Metodologia do
Trabalho cientifico. Editora Cortez, 2007

CAMPO DE CONHECIMENTO

GESTAO DE PROJETOS

EMENTA

Apresentacdo de gerencia de projetos. Metodologia
de gerencia de projetos ciclo de vida da gestdo de
projetos. As praticas de gerencia apresentadas no
PMBOK Project management body of knowledge.
PMI. Prototipacao. Técnicas para planeja mento de
projetos objetivos e abrangéncia organizacdo do
trabalho cronograma, PERT, recursos e custos. Uso
de ferramentas de planejamento e
acompanhamento de projetos. MS Project. Pratica
da gerencia motivagdo de equipes e a gestdo de
pessoas. Estilos de gerencia principios de
negociacdo tratamento de conflitos no projeto.
Administracdo do tempo e reuniBes. Geréncia por
processos.

REFERENCIAS BASICAS

LIMA, G. P. Gestéo de Projetos: como estruturar
logicamente ac¢des futuras. Editora LTC, 2009.
KERZNER, H. Gestado de Projetos as melhores
praticas. Porto Alegre: Editora Bookman, 2002.
MENEZES, L. C. M. Gestao de Projetos. Editora
Atlas, 2009.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

HILIER, Frederick S. Introducéo a ciéncia da gestao:
modelagem e estudos de caso com planilhas
eletrbnicas [recurso eletrbnico]. Porto Alegre:
AMGH, 2014.

LARSON, Erik W. Gerenciamento de projetos: o
processo gerencial [recurso eletrdnico]. Porto
Alegre: AMGH, 2016.

MAXIMINIANO, A. C. A. Administracdo de projetos:
como transformar ideias em resultados. S&o Paulo:
Atlas, 2002.

CAMPO DE CONHECIMENTO

HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO

EMENTA

Introdugcdo a seguranca do trabalho. Normas
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regulamentadoras. Inspecdo de  seguranca.
Primeiros socorros. Protecdo coletiva e individual.
Higiene do trabalho. Prevencéo e controle de riscos
em maquinas, equipamentos e instalacdes.
Protecao contra incéndio. Seguranca em atividades
extra-empresa.

REFERENCIA BASICA BARBOSA, R. P. Seguranca do trabalho. Editora:
Erica, 2012

BARSANO, P. R. Seguranca do trabalho: guia
pratico e didatico. Editora érica, 2012.

ROJAS, Pablo. Tecnico em seguranca do trabalho
[recurso eletrdnico]. Porto Alegre: Bookman, 2015.
REFERENCIA COMPLEMENTAR | BISSO, E. M. O que é seguranca do trabalho.
Editora brasiliense, 1990.

HAUBERT, Marcio. Primeiros Socorros [recurso
eletrénico]. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

MOTA, M. C. Z. Psicologia aplicada a seguranca do
trabalho. Editora Itr, 2010

8. APOIO AO DISCENTE

8.1 Programas de Apoio Pedagdgico e Financeiro

O corpo discente dos cursos de graduacdo pode participar dos diferentes
processos seletivos disponiveis: processo seletivo continuo, exame vestibular, indice
oriundo do Exame Nacional do Ensino Médio ou ainda através do Programa
Universidade para Todos. A IES possui convénio com o governo estadual e com a
prefeitura de Manaus (Programa Bolsa Universidade). Também disponibiliza o Bolsa
Social, programa institucional de bolsas que concede descontos de até 50% a
alunos com renda familiar até 3 salarios minimos.

E considerado participante do processo seletivo continuo todo aluno inscrito
para o processo, iniciando ainda enquanto cursa o 1° ano do ensino médio, que
participara de diversas avaliacbes ao longo do respectivo grau. Existem vagas
disponiveis para cotejar este programa, previamente determinadas em edital préprio.
Pode o candidato optar por submeter-se a um exame, em data pré-determinada em
edital publicado no diario oficial e em jornais de grande circulacdo na cidade. A
avaliacdo conterd uma prova de multipla escolha e uma redacédo, tera carater
classificatorio, conforme numero de vagas dispostas no edital, para cada curso e

turno.
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Ha ainda a possibilidade, também pré-estabelecida em edital, para que o
indice alcancado no ENEM seja considerado para efeito de classificacdo e ainda a
inscricdo ao PROUNI, conforme regras proprias.

Os programas de Pos-Graduacao em nivel de especializa¢do, dependendo da
natureza dos cursos, também possibilitam apenas o ato de inscricdo e a entrega da
documentacéo exigida ou podem exigir uma avaliacdo, que em razdo da natureza do
curso, pode ser tedrica ou pratica. Para os programas de Mestrado e Doutorado, 0s
critérios e exigéncias para selecdo séo discriminados em edital préprio.

A Pré-Reitoria de Extensdo estabelece que em seus programas de cursos,
podem deles participar qualquer pessoa a quem se destine, dependendo a
escolaridade do nivel de complexidade da tematica.

Ha indmeros convénios entre instituicdes nacionais ou internacionais e a
Universidade Nilton Lins, que contemplam a figura do aluno em intercambio; com

vinculo diferenciado pela natureza da relagéo.

8.2 Estimulos a Permanéncia

A Universidade Nilton Lins objetiva garantir a permanéncia em seus cursos de
todos os discentes que deles participem desde o 1°. Semestre letivo através de
politicas de incentivo que perpassem questbes académicas, sociais € mesmo
financeiro. Ha Nucleos de Empregabilidade, Acessibilidade e Psicossocial,
instrumentalizados para todas as variaveis que envolvam o alunado: incluséo,
empregabilidade, geracdo de renda, questBes juridicas, preservacdo da saude,
inclusive de seus familiares, representando todo um contexto qualitativo a ser
perseguido pelos profissionais que formam o Ndcleo.

Diversos programas que oportunizam auxilio financeiro estéo disponibilizados;
descontos em mensalidades para alunos parentes entre si; bolsas para participantes
dos projetos de iniciacdo cientifica; alunos aprovados em programas de monitoria,;
estagiarios nos diversos nucleos assisténcias disponiveis a populacéo; bolsas para
atletas participantes da Atlética Nilton Lins, inUmeros beneficiados por convénios
com empresas e instituicbes publicas parceiras e ainda uma importante politica de
gratuidade a alunos com desempenho escolar diferenciado.

Todos os docentes sdo agentes motivadores pela permanéncia, em suas
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aulas ou ainda em atendimentos especiais, concedidos a alunos com alguma
dificuldade de aprendizado em disciplina especifica. E, portanto, o professor também
responsavel por relevante apoio pedagdgico, com estudos individualizados, aulas de
reforco, contato virtual, material didatico disponibilizado na Internet, sugestfes de
leitura.

Ao adentrar a Universidade todos os discentes passam por um periodo de
nivelamento, ofertado no més que antecede o inicio das aulas. Ao longo do periodo
o aluno recebe, sem 0nus adicional, aulas daquelas disciplinas que sé&o
consideradas as de maior nivel de complexidade no 1° semestre da matriz curricular
e ainda orientacbes sobre todo o funcionamento da Instituicdo, através de
programas de ambientacdo, inclusive com visita a diversos setores. Este programa
sera ofertado novamente entre semestres, até que o aluno integralize todas as
disciplinas do “ciclo basico”, com o objetivo principal do estimulo ao ato continuo de
estudar. Implantado no ano de 1998, o programa apresenta dados satisfatérios, com
expressiva reducdo de abandono em cursos pontuais, especialmente aqueles que
no 1° semestre ofertam disciplinas de calculo e, ainda, em cursos onde a faixa etaria
é elevada, formada principalmente por pessoas que estiveram por longo periodo de
tempo distantes do ambiente escolar. Para estes alunos ha programas com ofertas
de cursos de extensdo que versam sobre assuntos basicos, indispensaveis ao
aprendizado de conteados com maior nivel de dificuldade.

Ao longo da trajetdéria do aluno, quando identificada alguma dificuldade que
possa ser suprida com estes cursos, o Coordenador da Area solicita & Pré-reitoria de
Extensdo a oferta dos programas necessarios. A comunidade discente pode, a
qualquer tempo, também solicitar a oferta de conteddos pelo programa. A
frequéncia, apesar de voluntaria é expressiva, especialmente em alguns conteudos.
Ha mecanismos de atendimento psicopedagogico distribuidos de forma a atender a
demanda.

O curso de psicologia esta provido de um servico de psicologia aplicada
(SEPA) com horario especial para atendimento aos discentes. O Nucleo de
Atendimento Psicossocial desenvolve importante papel na relagcdo instituicdo —
discente, professor — aluno, aluno — aluno. Ha profissionais de Pedagogia, da

Psicologia, do Servico Social, trabalhando para que as questfes, inclusive
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extramuros possam ser tratadas de forma a contribuir para um ambiente favoravel
ao “estudar”. E disponibilizado ainda um servico de catalogacéo de programas de
estagio, objetivando direcionar a comunidade discente; a Instituicdo encaminha o
aluno interessado que, em sendo selecionado, tera acompanhamento permanente

ao longo do estagio.

8.3 Organizacao Estudantil

A comunidade discente é organizada na forma de centros académicos que,
em seu conjunto, formam o diretorio central dos estudantes. Participa ativamente da
vida universitaria, em reunibes de colegiado de curso e area e tem
representatividade nos Conselhos de Ensino, Extensdo e Pesquisa e Deliberativo.
No exercicio diario do dialogo, ha representantes indicados por seus pares, em cada
turma, que discutem, de forma sistematica, em reuniées agendadas no calendario
académico do curso, com a coordenacdo o andamento do semestre sob os mais
diversos prismas. Estes representantes ndo necessariamente fazem parte dos
Centros Académicos ou do Diretério Central.

A Instituicdo disponibiliza o espaco fisico necessario para a instalagdo dos
orgdos de representatividade e ainda mobiliario. Incentiva a préatica concedendo
desconto na mensalidade a outros alunos, que utilizam seus horarios vagos para
contribuir secretariando o DCE.

As instalagbes fisicas da IES privilegiam a convivéncia, em raz&do dos
generosos espagos, inclusive ao ar livre, para lanches, atividades culturais,
encontros, estudo, contemplacéo. As areas sao utilizadas por todo o corpo social da
Instituicdo. A representacao estudantil utiliza os diversos auditérios da Universidade
para assembleias, observando apenas a o calendario de ocupacéao.

ManifestagcOes esportivas sdo periodicamente promovidas, contando com a
participacdo efetiva dos diversos CA(s), durante todo o ano, com jogos internos,
participacdo em competicdes locais e nacionais.

A Universidade constr6i com sua comunidade vinculos que privilegiam a afetividade,
o cultivo do afeto pela Instituicdo. Continuamente sdo medidos indices de satisfacao
das acbes promovidas, através de pesquisas sistematicas; das informacdes que nos

sao trazidas pelo correio eletrénico de todos os gestores da Instituicdo e disponivel a
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todo o alunado; da comunicacdo direta colocada em caixas de sugestdes

espalhadas em todos os prédios.

8.4 Acompanhamento dos Egressos

A IES tem com o0s egressos, relagdo continua e permanente. Ha& pesquisas
sistematicas visando conhecer a opinido dos egressos sobre a formacao recebida,
tanto curricular quanto ética, para saber o indice de ocupacdo entre eles. Os
Coordenadores de Curso estabelecem contatos frequentes, através da remessa de
mala-direta com informativos, ou ainda através da Internet disponibilizando artigos,
sites interessantes para leitura. A opinido dos egressos é utilizada para revisar o
plano e os programas e existem atividades de atualizacdo e formacao continuada
para 0sS egressos. Sao promovidos cursos de aperfeicoamento, de lato sensu, e
eventos de atualizag&o e formacéo continuada para 0s egressos.

Em inimeros cursos ha necessidade de exames pds-concluséo do curso para
0 exercicio da profissdo. Para o exercicio do direito, por exemplo, o bacharel deve se
submeter a Exame da Ordem dos Advogados, objetivando tornar-se Advogado; o
bacharel em Ciéncias Contabeis passa por teste de proficiéncia ao concluir o curso,
para entdo obter registro no Conselho. Na prética desta realidade, a Instituicdo
oferece apoio pedagogico ao egresso na intencdo de otimizar seus resultados. Os
indices destes exames sdo permanentemente analisados pela Instituicdo que, desta
forma, re-examina a matriz curricular, conteudos, bibliografia, métodos de ensino-
aprendizagem, instrumental tecnoldgico disponivel a professores e alunos. O
Trabalho de Conclusédo de Curso, pratica em quase todos os cursos da Instituicao,
conta com presenca efetiva do egresso, que costumeiramente passa aos atuais
alunos, suas experiéncias na constru¢do do trabalho, duvidas, angustias. A Pro-
reitoria de Extensdo promove, em dias comemorativos as profissdes, momentos
destinados a palestras com a presenca de profissionais que com os alunos tratardo
temas sobre o mundo do trabalho: expectativas, saléarios, oportunidades. E rotina
que dentre os convidados haja um egresso. A Comissdo Propria de Avaliagdo tem

entre seus membros mais ativos egressos da Instituigao.
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9. CORPO DOCENTE

9.1. Coordenadoria do Curso

Norteada pelos principios fundamentais da Universidade Nilton Lins, o
Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica possui atribuicdes e funcdes
académicas, gerenciais, politicas e institucionais. Assim, é a responsavel pela
execucdo do projeto pedagoégico do curso, garantindo o cumprimento de seus
objetivos fundamentais, sempre atenta a necessidade de revisbes que se fizerem
primordiais ao aprimoramento do curso, com base nas diretrizes curriculares
nacionais para os cursos de graduacao em Engenharia Elétrica.

O coordenador € o responsavel pela qualidade e pela regularidade das
avaliagcbes desenvolvidas no curso. Cuida, também, do desenvolvimento das
atividades académicas complementares, incentivando professores e alunos no
desenvolvimento de atividades de extensdo, iniciacdo cientifica e pesquisa,
oferecendo 0s meios necessarios para tal. O coordenador convoca reunides
regulares, tanto com o corpo docente do curso, quanto com os representantes de
turmas, garantindo a aproximacdo e a compreensdo de suas necessidades para
uma melhor tomada de decisdes e orientacfes especificas. Tem apoio ainda dos
docentes em regime parcial e integral do Curso para o0 acompanhamento do estagio
supervisionado e da monitoria, orientando os professores envolvidos nessas
atividades.

O coordenador apoia a Pro-Reitoria de Avaliagdo e Planejamento, no
referente ao processo seletivo e contratacdo dos professores com formacao
adequada as disciplinas da grade curricular do curso. Participa da elaboracdo da
grade de horério das disciplinas e da distribuicdo das avaliages institucionais dentro
do calendario académico.

Ao coordenador do Curso compete, dentre outras funcdes:

o Executar o projeto pedagodgico do curso, garantindo o cumprimento de
seus objetivos fundamentais.

o Apoiar os estudantes em suas necessidades, ouvindo, orientando e

ajudando a resolver pequenos problemas do dia a dia.
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o Orientar o académico nos processos de aproveitamento de disciplinas,
trancamentos, matriculas e todo e qualquer tipo de problemas de teor administrativo
gue possa vir a ocorrer.

o Acompanhar do andamento do semestre letivo, disponibilizando dados
gue permitem balizar o aproveitamento do académico e o aprimoramento continuo
do curso tanto nos aspectos administrativos quanto pedagoégicos.

o Coordenar os processos de atualizagdo do projeto pedagogico, sempre
gue necessario.

o Convocar e coordenar as reunides periddicas com o corpo docente e
discente do curso.

o Implementar as mudancas necessarias ao bom andamento das

atividades do curso.

o Acompanhar e controlar as atividades desenvolvidas no Estagio
Curricular.
o Propiciar condicbes para o0 desenvolvimento de atividades

complementares do curso.

o Representar o Curso de Engenharia Elétrica, interna e externamente a
instituicdo, buscando parcerias técnico-cientificas para o aprimoramento das
atividades do curso.

o Divulgar a profissédo, preocupando-se com o mercado de trabalho para
os futuros profissionais que estdo sendo formados pela instituicao

o Participar de congressos, jornadas e reunifes de entidades de classe,
representando a instituicdo, seu corpo docente e discente.

A coordenacdo do Curso esta subordinada a Pro Reitoria de Graduacéo,
recebendo, por sua vez o apoio técnico administrativo regular de profissionais
especializados. Para a execucdo de suas tarefas diarias conta, ainda, com apoio

administrativo nos turnos matutino, vespertino e noturno.

9.2. Corpo Docente
O processo de admissao inclui exame que compreende entrevista, prova de

titulos, aula pratica apresentada a uma banca constituida pela Coordenacédo, onde
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hé& a necessidade do profissional, e, quando a natureza da disciplina exigir, prova
tedrica-pratica.

Os docentes da IES dispdem de acesso gratuito a internet e e-mail pessoal,
tém acesso, através da home-page institucional, ao manual do professor, a artigos
inéditos ou j& publicados, a informacdes sobre congressos, seminarios ou simpdésios
relativos & sua area de trabalho ou interesse. E préatica da instituicdo os incentivos
aos familiares ou dependentes diretos dos professores, na forma de descontos em
mensalidade em todos 0s cursos ou programas, bem como a eles proprios, quando
querem participar das a¢cfes da Pds-Graduacao.

O corpo docente do Curso de Engenharia Elétrica da Universidade Nilton Lins
é formado, por professores doutores, mestres e especialistas dotados de experiéncia
pedagodgica e formacdo adequada para ministrarem as disciplinas pelas quais séo
responsaveis.

Os docentes tém apoio para a producao cientifica, técnica, pedagogica e
cultural representado, que adota, também, a politica de incentivo para a participacao
em seus cursos de poés-graduacédo por meio de bolsas parciais ou integrais.

A Universidade Nilton Lins, reconhecendo as caracteristicas regionais onde
se insere, fez fomentar incentivos a titulacdo docente, buscou fixar doutores em
nossa cidade quando intensificou suas acfes na Pesquisa e assim vem aumentando

de forma consistente o nimero de professores doutores.

9.3. Nucleo Docente Estruturante — NDE

O Nucleo Docente Estruturante é o 6rgao consultivo, vinculado ao Colegiado
de Curso, responsavel pela concepcao e atualizagcdo do Projeto Pedagégico do
Curso e tem, por finalidade, a implantacdo do mesmo.

Além do Colegiado de Curso, o NDE possui paralelamente uma atuacao
efetiva, pois, € o 6rgdo consultivo responsavel pela concep¢do do PPC, tendo por
finalidade a implantacdo do mesmo, bem como sua atualizacdo periodica.

Sao atribuicbes do Nucleo Docente Estruturante — NDE:

° Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) definindo sua

concepcao e fundamentos;

° Estabelecer o perfil do egresso do curso;
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° Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares;

] Promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os

eixos estabelecidos pelo PPC;
] Atualizar periodicamente o PPC;

] Conduzir os trabalhos de reestruturagéo curricular, para aprovagao no

Colegiado de Curso, sempre que necessario.

9.4 Colegiado

Os docentes participam do colegiado do curso que se realiza regularmente ao
inicio de cada semestre letivo e no decorrer dos periodos académicos reunides
agendadas conforme a necessidade.

O coordenador do curso preside as reunides. O colegiado, além de suas
atividades de planejamento e avaliacdo pedagodgica, assessora a administracédo
superior sobre todos os interesses do curso.

Semestralmente, e sempre que necessario, € realizada a reunido do
coordenador com o0s representantes discentes onde sdo repassadas informagodes,
orientacdes e propostas do colegiado, que sdo analisadas pelos representantes que
tem suas sugestdes registradas pelo coordenador e encaminhadas aos setores
responsaveis e discutidas em encontros do colegiado para serem sanadas.

O Colegiado do Curso é integrado pelos seguintes membros: Coordenador,
que o preside; representantes do corpo docente do curso, escolhidos por seus
pares, com mandato de quatro anos e representante discente, escolhido entre os
representantes de turma.

O Colegiado de Curso se reune ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador de Curso ou por
solicitacdo de um terco de seus membros, com antecedéncia minima de 48 horas,
salvo em caso de urgéncia.

Compete ao Colegiado do Curso:
° Fixar as diretrizes didatico-pedagdgicas do respectivo curso;

° Aprovar o projeto pedagdgico do curso, para ser submetido ao

Conselho Académico;
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L Propor alteragdes curriculares, alteracdes na carga horéaria e conteudo
programatico das disciplinas, sempre que necessarias, para serem submetidas ao

Conselho Académico;

° Aprovar ementas, programas, planos de ensino, carga horaria e

bibliografia de cada disciplina;

° Checar a oferta das disciplinas obrigatérias no periodo letivo
correspondente;

L Aprovar normas de funcionamento dos estagios curriculares;

° Decidir sobre a oferta de disciplinas optativas e sobre as atividades

complementares.

° Promover a avaliacdo do desempenho dos professores;

] Propor medidas que visem a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

° Aprovar projetos de pesquisa, bem como atividades de extensao

vinculadas ao curso.
[ Ter acesso ao relatorio da Coordenadoria do curso;

° Ter acesso, em primeira instancia, as atividades académicas do curso.

10. INFRAESTRUTURA

10.1 Instalagcbes Gerais

A Universidade Nilton Lins dispde de uma area total construida de 236.087,5
m?. As instalacdes da Universidade Nilton Lins tém em sua infraestrutura rampas de
acesso, elevador, sanitarios e vagas no estacionamento para atender aos portadores
de necessidades especiais, em conformidade Portaria Ministerial 1.679/99.

O curso de Engenharia Elétrica funciona em salas de aula de 60m2 cada uma,
todas possuem ambiente climatizado. Para o desenvolvimento das aulas existem
diversos recursos pedagdgicos, os quais sao disponibilizados de acordo com a

solicitacdo do docente.
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As instalagbes administrativas sdo formadas de amplos salGes, em condi¢cdes
adequadas de iluminacao, ventilacdo e conforto. Todos 0s ambientes possuem
mobiliario, computadores e outros equipamentos de comunicacao e trabalho, prontos
para garantir o bom desempenho da administracao.

A coordenacdo do curso funciona em ampla sala, dispondo de area e de
equipamentos para a administracdo do curso, utilizando-se de programa
desenvolvido pela Instituicdo denominado Sistema de Gestdo de Graduacdo e
Sistema Protocolo.

Todo o Campus Universitario, especialmente nas é&reas comuns, como
estacionamento, auditorios, pracas de alimentacdo, € assistido por discreta e
eficiente equipe de seguranca formada por profissionais selecionados e treinados

para o trabalho em instalagfes universitarias.

10.2. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral

O curso conta com gabinetes de trabalho para os professores em regime de
Tempo Integral e Tempo Parcial, ambientes que possuem todas as condi¢des, como
silencio e comodidade, para que 0os mesmos desenvolvam seus trabalhos. Tais

gabinetes estao localizados proximos a coordenacéo do curso.

10.3. Espaco de trabalho para coordenagéo do curso e servigos académicos

As instalagdes administrativas do Curso possuem excelentes condigdes de
iluminacdo, refrigeracdo e conforto. Todos 0s ambientes possuem mobiliario
apropriado, computadores, acesso a internet e com arquivo de documentos
necessarios para consulta de assuntos pertinentes ao curso. A coordenacdo possuli
suporte préprio de servico académico, com técnicos qualificados para o atendimento
e 0 uso das ferramentas de gestdo, além de contar com a secretaria geral e o
departamento de registro académico, que garantem o processamento de todas as

informacdes académicas até a emissao dos diplomas.

10.4. Sala dos professores
A sala de professores é um local amplo, limpo, refrigerado, com conexéo a
internet acesso aos sistemas gerenciais e académicos. O espago apresenta

gabinetes individuais, sala de atendimento aos alunos, estar com sofas, cadeiras,
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poltronas, televisédo e copa. A sala dos professores da Universidade Nilton Lins é um
ambiente propicio para que 0s docentes possam conversar com 0S colegas,
planejarem suas atividades, praticar a leitura e também descansar. A sala conta com
dois ambientes: um de estudo e outro para descanso dos docentes. Os professores
dispbem de uma sala que apresenta gabinetes individuais, sala de estar, copa,

cadeiras, poltronas, espaco para atendimento de alunos e de reunides.

10.5. Salas de aula

O curso disponibiliza de maneira continua e permanente, salas de aula que
garantem equilibrio na quantidade de numero de alunos por turma, disponibilidade
de equipamentos, dimensdes em funcdo das vagas autorizadas, limpeza,
iluminacao, acustica, ventilacdo, acessibilidade, conservacdo e comodidade.

As salas possuem ambiente climatizado, cadeiras confortaveis, mesa e
cadeira para docente, data-show e/ou smartTV, quadro branco e zona wi-fi. As
salas utilizadas curso, estéo localizadas no complexo Unicenter situado no Campus
Parque das Laranjeiras, e sdo proximas da coordenacdo e dos principais servigcos
ofertados aos alunos (cantinas, reprografias, bancos, Nucleos de Apoio, areas de

lazer, laboratorios).

10.6. Biblioteca

A Universidade Nilton Lins mantém uma biblioteca central, com objetivo de
facilitar o Ensino/Aprendizagem possibilitando o acesso e o0 uso das fontes de
informacOes bibliograficas adequadas para o0s estudantes, professores,
pesquisadores e para a comunidade, desenvolvendo a atualizacdo do acervo,
adequando-as as necessidades surgidas.

A Biblioteca “Aderson Dutra” foi fundada no dia 22 de Margco de 1994 tendo
como finalidade atender ao publico estudantil das Faculdades, Universidade Nilton
Lins e & comunidade em geral com acervo adequado para subsidiar os processos de
ensino, pesquisa e extensao.

Com mais de 48.200 titulos e somando mais de 101.400 livros e demais
exemplares, o SIBib — Sistema Integrado de Bibliotecas reflete a qualidade de

ensino no Complexo Escolar da Universidade Nilton Lins, possui um sistema de
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atendimento de qualidade colocando a disposicdo do corpo discente e docente a
informacéo vital para fomentar o ensino e a pesquisa através de seus inumeros
livros, slides, fitas de video, cd-rom, mapas, transparéncias, folheteria, jornais,
revistas além do material de suporte tais como retroprojetor, projetor de slides,
sistema de video, televisor e multimidia. Totalmente informatizada possui terminais
para consulta, permitindo inclusive, acesso por parte de seus usuarios através de
computadores em seus locais de trabalho ou residéncia. Funciona durante os trés

turnos para consulta e empréstimos.

Portal CAPES

Como consequéncia dos resultados com os mestrados em andamento, a
CAPES concedeu em 2009 o acesso ao Portal de Periddicos, beneficiando néo
apenas os alunos dos cursos stricto sensu, mas toda a comunidade académica. A
concessao permite 0 acesso as bases Science Direct, Scopus e ASTM Standard
Worldwide. Ha possibilidade de acessar mais de 15 mil periddicos em todas as areas
do conhecimento, também ressaltando que a instituicdo € a Unica beneficiaria do
Amazonas a receber o portal em fungdo de seu desempenho na pesquisa e na pos-
graduacéo.

o SCIELO: Colecao virtual de artigos de revistas cientificas brasileiras
disponiveis na internet. Traz textos completos de artigos cientificos abrangendo
todas as areas do conhecimento, além de possibilitar 0 acesso a indicadores de uso
e de impacto da literatura nacional.

o SCOPUS: Da editora Elsevier € uma base de dados de resumos e de
citacdes da literatura cientifica e de fontes de informacdes de nivel académico na
internet.

o ASTM Internacional : Disponibiliza normas técnicas ativas aplicaveis a
materiais, sistemas, produtos e servicos, publicacfes técnicas, manuais e capitulos
da Sociedade.

o SCIENCE DIRECT: Base Multidisciplinar de periédicos eletrénicos da
editora Elsevier, abrangendo as areas de Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude,
Ciéncias Agrarias, Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias, Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Humanas, Letras e Arte.
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O Portal Educacional da instituicdo disponibiliza para acesso, além das bases
de dados, revistas, artigos e livros eletrénicos, assim como links para instituicdes de
ensino, pesquisa e profissionais, de forma a permitir uma disseminacgéo seletiva das

informacdes aos seus USUArios.

Multimidia

O acervo de multimidia contempla CDs, DVDs, VHS, fitas de video, disquetes
e demais materiais. A sala de video esta equipada com TV e Video, com capacidade
para 50 pessoas. A videoteca disponibiliza equipamentos adequados para que o
usuario possa analisar o material que pretende utilizar. Caso queira utilizar a

biblioteca libera o material para sala de aula.

Aquisicao, expansdao e atualizacdo do acervo
A aquisicdo dos materiais para formacao e desenvolvimento do acervo das
bibliotecas da Universidade Nilton Lins é realizada através de compra, doagédo e

permuta.

A compra de materiais obedece as normas estabelecidas pela instituicdo,
segundo politicas orcamentérias proprias para expansao e atualiza¢do do acervo.

Quanto a expanséo, observa-se a demanda da procura do acervo como um
todo, ou de obras especificas. Procura-se por primazia atender as indicacdes
existentes nas grades curriculares através das ementas e bibliografias ali indicadas
dos cursos oferecidos. As indicacdes recebidas por parte dos coordenadores,
professores e alunos poderdo ser adquiridas para o acervo mediante prévia
avaliacéo, considerando a relevancia do conteudo e da qualidade da obra.

Acervo

A Biblioteca dispde de um acervo especifico destinado ao curso de
engenharia elétrica. A aquisicdo ocorre com regularidade semestral, visando o
periodo letivo seguinte, com objetivo de estar de acordo com o planejamento

curricular. Se nesse espaco de tempo houver necessidade de novas aquisi¢coes,
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quer de titulos ou exemplares, efetua-se novo processo de compra.

Para assegurar a atualizacdo do acervo da area do curso, a coordenadoria do
Curso de Engenharia Elétrica, em conjunto com a bibliotecaria que administra a
biblioteca, faz contatos periédicos com editores, distribuidores, livrarias, instituicées

de ensino, entre outros.

Pessoal técnico e administrativo
A biblioteca é dirigida por bibliotecarios graduados e auxiliares com nivel

médio.

3.8 Laboratorios didaticos de formacéo basica

1. Laboratorio de Fisica

A sala destinada ao laboratorio de fisica € climatizada e mobiliada
adequadamente, ocupando uma area de 120 m2. Neste ambiente sdo realizados
experimentos envolvendo fenbmenos fisicos, necessérios ao entendimento e
desenvolvimento pratico/técnico discente das disciplinas Fisica Geral e Experimental
I, Fisica Geral Il e Fisica lll sendo o titulo das aulas: Movimento de lancamento;
Caracterizacdo do MRU; Determinacdo da equilibrante; 1* Lei de Newton;
Determinacdo do trabalho mecénico; Energia cinética e potencial; Pressdo em um
ponto de um liquido em equilibrio; Comprovacdo experimental da presenca do
empuxo; Péndulo simples-Lei das massas-Lei dos comprimentos; Determinacéo
experimental do coeficiente de dilatagdo linear; Determinacdo do equivalente em
agua do calorimetro; Eletrizacao por atrito; Eletrizacdo por contato; Eletrizacdo por
inducdo; Descargas em Gases a Alta Pressdo; Tracado de superficies;
Equipotenciais e Analise do Campo Elétrico; Cédigos de Cores para ldentificacdo de
um resistor; Lei de Ohm; Identificacdo de um Resistor ndo Ohmico; Associacéo de
Resistores em Série, Paralela e Mista; Resistor Variavel (Potencidmetro);
Resisténcia de um Diodo; Potencia Elétrica; O Campo Magnético; Vetor Inducéo
Magnética; Inducdo Magnética Gerada por Corrente; Inducdo Magnética no Interior
de uma Bobina; Indugdo Magnética no Interior de um Solendide; Forca
Eletromagnética que atua num Condutor Imerso num Campo Magnético; Motor

Elétrico de Corrente continua.
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2. Laboratorio de Informatica

Conforme Diretrizes Curriculares este laboratorio se compde como atividade
académica obrigatéria para os cursos de engenharias. A sala localizada no
UNICENTER é climatizada e mobiliada adequadamente, ocupando uma area de 60
m2. Neste espaco sao realizadas atividades para a pratica em editores de textos,
planilhas eletrbnicas, banco de dados, pesquisa aplicada académica e técnico-
cientifica na internet, e para a pratica de uso de softwares necessarios ao

desempenho profissional.

3. Laboratério de Quimica

Conforme Diretrizes Curriculares este laboratdrio se compde como atividade
académica obrigatéria para os cursos de engenharias. Localizado no bloco
Unicenter, a sala do laboratério de quimica € climatizada e mobiliada
adequadamente, ocupa area de 120 m2. Sao realizados experimentos envolvendo
fendmenos fisico-quimicos, permitindo uma melhor compreensdo do entendimento
tedrico adquirido na disciplina Quimica Geral. Sendo os temas de aulas: Introducéo
as técnicas de laboratério e nocbBes de seguranca; Reacdes quimicas;
Estequiometria; Equilibrio quimico; Preparo de solu¢des acido-base; Padronizagéo
de solucdes &cido base; Determinacao da concentracdo de uma solucao por analise

volumétrica: titulagdo; Termoquimica; Corrosao.

10.7 Laboratorios didaticos especializados

No uso dos laboratorios didaticos especializados para o ensino de graduacao
em Engenharia Elétrica sao disponibilizados pela Coordenacdo do curso as normas
de funcionamento, utilizacdo e seguranca, de amplo acesso e orientagdo aos
docentes e discentes, com quantidade de equipamentos adequada aos espacgos

fisicos e a relacdo de alunos que os utilizam.

Laboratério Multidisciplinar: Eletronica, eletrotécnica e instalagdes elétricas

O laboratorio de eletronica e eletrotécnica é climatizado e mobiliado adequadamente

para o desenvolvimento de atividades praticas das disciplinas que tenham em sua
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ementa unidades relacionadas a eletrdbnica e eletrotécnica, areas de circuitos
elétricos, eletrbnica geral, eletronica digital, eletrotécnica, instalacbes elétricas,

energia renovaveis e qualidade de energia elétrica.

10.8 Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica em Pesquisa envolvendo seres humanos da Universidade
Nilton Lins — CEP/Nilton Lins foi criado em 2001. E um colegiado interdisciplinar,
independente, de carater, consultivo, deliberativo e educativo, criado para defender o
interesse dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para
contribuir para o desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrdes éticos. E
constituido por 13 (treze) membros, que sao profissionais das varias areas do
conhecimento humano. Nessa composi¢do constam a presenca de dois membros
da sociedade (representantes dos USUArios).

O CEP, administrativamente, se vincula a Pro-Reitoria de Pesquisa e POs-
Graduacdo da Universidade Nilton Lins, entretanto, do ponto de vista ético, sua
vinculacdo é com a Comiss&do Nacional de Etica em Pesquisa-CONEP/MS.

A missdo do CEP/Nilton Lins é salvaguardar os direitos e a dignidade dos
participantes da pesquisa, além de contribuir na melhoria da qualidade da pesquisa
e na sua discussdo em relacdo ao desenvolvimento institucional e social. Exerce
também papel importante na valorizacdo do pesquisador que recebe o0

reconhecimento de que sua proposta de estudo é eticamente adequada.

11. PLANO DE PROMOGCAO DE ACESSIBILIDADE E DE ATENDIMENTO
DIFERENCIADO A PESSOAS COM DEFICIENCIA

Estdo garantidas as condicfes de Acessibilidade Fisica para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, transtornos de conduta e altas
habilidades/superdotacdo conforme disposto na CF/88, Art. 205, 206 e 208, na
NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos Decretos N°
5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003.

A IES planejou seus espagos com amplitude e pensando na acessibilidade
plena:

I. O deslocamento ¢é facilitado pela estrutura fisica e pela
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comunicacao (visual, tatii e sonora) e sinalizacdo (permanente,
direcional, de emergéncia, temporaria) para atendimento as
diversas necessidades de seus publicos;

O simbolo internacional de acesso (de pessoas com deficiéncia
visual, auditiva/surdez) é usado nas edificacBes, mobiliarios e
equipamentos, onde existem elementos acessiveis ou utilizaveis
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida; é também
empregada a sinalizacdo tatil no piso do tipo alerta e do tipo
direcional;

As rotas de fuga, as saidas de emergéncia e as areas de resgate
para pessoas com deficiéncia estdo sinalizadas com informacdes
visuais e sonoras;

Todas as entradas sdo acessiveis as principais funcdes da
instituicdo, e, da mesma maneira, ha rotas acessiveis entre 0s
diversos percursos entre o estacionamento de veiculos e as
entradas;

Ha vagas de estacionamento de uso exclusivo das pessoas com
deficiéncias, devidamente sinalizadas e indicadas segundo norma
ABNT 9050; assim, o estacionamento de veiculos conta com areas
reservadas para este grupo de alunos ou visitantes e o pessoal
responsavel pela vigilancia e seguranca esta treinado para oferecer
assisténcia; havendo necessidade, os vigilantes ajudam estes a
retirarem cadeira de rodas ou muletas dos veiculos, acomodando-
0s e, sendo solicitado, conduzindo-os até o local desejado;

Estd garantida a acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, pois todas as entradas sdo amplas e sem
obstaculos ou espacos reduzidos;

As rampas tém inclinacdo suave e com corrimdos de altura
adequadas; as calgcadas possuem rampas de acesso nos padroes
estabelecidos, permitindo que alunos ou visitantes com deficiéncia

se locomovam;
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VIIl. Todas as diversas instalacbes sanitarias estdo dotadas de
banheiros adaptados;

IX.  As diversas instalacdes académicas e administrativas possibilitam o
acesso, a circulagdo e comunicacdo de pessoas em cadeiras de
rodas, obesas e com mobilidade reduzida, e de lugares especificos
para pessoas com deficiéncia auditiva e visual,

X. Os setores de atendimento dispdem de parte da superficie
acessivel para atendimento de pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

Xl.  Manutencao dos corredores e acessos, livres de obstaculos (cestos
de lixo, painéis de propaganda e bancadas) que possam impedir ou
prejudicar a circulagéo de pessoas;

XIl.  Elevadores com dimensfes adequadas as pessoas com deficiéncia;

Formalizando e ampliando as acdes voltadas para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e em cumprimento aos Referenciais de
Acessibilidade na Educacg&o Superior e a Avaliacdo in loco do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES, 2013), a Universidade Nilton Lins,
através do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e os Projetos Pedagdgicos
de Cursos (PPC) instituiu nas suas politicas de acessibilidade, a insercéo integral
dos estudantes, professores e funcionarios com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida, abrangendo desde os processos de selecdo, quadro de profissionais,
projetos pedagodgicos dos cursos, condi¢des de infraestrutura arquitetbnica, servigos
de atendimento ao publico, no sitio eletrdnico e demais publicacdes; no acervo
pedagogico e cultural, e na disponibilizacdo de materiais pedagdgicos e demais
recursos.

Criado em 2013, e vinculado a Pré-reitoria de Graduacao, com o intuito de
promover acdes que objetivem facilitar acessibilidade aos alunos com deficiéncia na
instituicdo, o Nucleo de Acessibilidade, presta assessoria aos cursos de graduacgéao e
pés-graduacdo da Universidade Nilton Lins de modo a garantir o cumprimento das
exigéncias legais que cercam os alunos com deficiéncia.

O Nucleo de Acessibilidade tem por objetivos:

|- atuar no desenvolvimento de estratégias que assegurem ao
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publico-alvo desse Nucleo a garantia de seus direitos;

- promover a integracdo com 0Orgdos governamentais e nao
governamentais para expandir condicdes de acessibilidade;

lll- organizar cursos de extensdo, capacitacdo e eventos que
tratem da tematica da acessibilidade para a comunidade interna
e/ou externa da Instituicéo;

IV - gerir as demandas dos Setores de Acessibilidade da Universidade
Nilton Lins e dar os encaminhamentos necessarios.

V-  proporcionar apoio didatico pedagdgico, disponibilizando
servicos, recursos e estratégias que eliminem barreiras ao
desenvolvimento e a aprendizagem dos discentes da Universidade;

VI — assessorar os docentes e técnicos administrativos no trabalho
com alunos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento
e/ou altas habilidades/superdotacdo, no sentido de minimizar as
necessidades decorrentes das especificidades de cada um;

VII- oferecer aos organismos internos da Universidade Nilton Lins
gue atendem discentes e servidores com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvimento e/ou altas habilidades/superdotacao
sugestbes de convivio, de encaminhamento e de metodologias

alternativas, quer nas questdes laborativas, didaticas ou nas formas

de avaliacao;
VIII — oferecer apoio aos discentes e servidores com deficiéncias,
transtorno  global do desenvolvimento elou altas

habilidades/superdotacdo, quer no uso adequado dos recursos
tecnologicos, de informacdo e de comunicagdo, quer na facilitacdo
dos materiais de ensino que se facam necessarios a sua
aprendizagem e/ou ao seu desenvolvimento no trabalho.

Objetivando garantir o completo acesso, a participacao e aprendizagem dos
discentes com deficiéncia, o Nucleo desenvolve atividades que compreende a
disponibilizacdo de materiais didaticos e pedagdgicos; equipamentos de tecnologia
assistiva (aquelas que contribuem para proporcionar ou ampliar habilidades

funcionais de pessoas com deficiéncia) e de servicos de guia-intérprete a de
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tradutores e intérpretes de Libras.

De maneira mais detalhada o Nucleo de Acessibilidade tem desenvolvido as

seguintes atividades e aquisicdo de equipamentos:

e Criacdo do Coral da Libras, com acesso para toda a comunidade;

e Videoteca da Libras, com todo o material disponivel produzido pelos alunos
das licenciaturas;

e Projeto Libras para Todos, que visa promover a acessibilidade através da
Libras, com equipes de professores e intérpretes ensinando a comunidade
académica e a comunidade dos deficientes auditivos.

A IES adota como principio e atitude a eliminagcdo de barreiras na
comunicacdo e estabelece mecanismos e alternativas técnicas que tornem
acessiveis os sistemas de comunicacdo e sinalizacdo as pessoas com deficiéncia
sensorial e com dificuldade de comunicagao, para garantir-lhes o direito de acesso
ao estudo.

O atendimento diferenciado estd garantido pelas ac6es do Nucleo de
Acessibilidade e pela estrutura fisica da instituicho. HA normas e processos
educativos que visam coibir qualquer tipo de discriminacdo, passivel de sancfes
regimentais.

Implementa a formacdo de profissionais intérpretes de escrita em braile,
linguagem de sinais e de guias-intérpretes, para facilitar qualquer tipo de
comunicacao direta a pessoa portadora de deficiéncia sensorial e com dificuldade de
comunicacao;

Toda pessoa com deficiéncia passa pela triagem inicial desde o processo
seletivo, com atendimento individualizado e personalizado de acordo com a
necessidade. Uma vez matriculado, o Nucleo de Acessibilidade seleciona um tutor
ou intérprete de libras, de acordo com a deficiéncia do aluno, que acompanha esse
ao longo do curso inteiro. Todos os professores e administrativos sdo capacitados e
orientados pelo Nucleo de Acessibilidade quanto aos mecanismos de comunicacao e
informacgao que devem ser usados com as pessoas com deficiéncia, possibilitando a
expressao ou o recebimento de mensagens e de informacdes por intermédio de
sistemas de comunicacéao e de tecnologia da informacao.

A acessibilidade pedagodgica € tema de formacédo por parte do Nuacleo de
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Acessibilidade, em conjunto com 0s cursos, visando incorporar aos planos de ensino
e suas metodologias, acdes que facilitem a integracdo e o pleno desenvolvimento
das competéncias das pessoas com deficiéncia.

Para os estudantes com deficiéncia auditiva, disponibiliza servicos de
traducéo e interpretacdo da Libras realizada por tradutor e intérprete (durante as
aulas presenciais; na orientacéo das regras de provas, testes e do processo seletivo;
na leitura das questdes das provas realizada por fiscais) ou em formato
digital (gravacdo de videoaulas, gravacdo das provas em Libras anexadas ao
formato impresso em Lingua Portuguesa); Intérpretes de lingua de sinais/lingua
portuguesa, especialmente quando da realizacdo e revisdo de provas,
complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este, ndo tenha
expressado o real conhecimento do estudante; h& flexibilidade na correcdo das
provas escritas, uma vez que o deficiente auditivo escreve de acordo com a
estrutura gramatical da Libras, valorizando o conteddo semantico; propicia o
aprendizado da lingua portuguesa, principalmente, na modalidade escrita, para o
uso de vocabulario pertinente as disciplinas do curso em que o estudante estiver
matriculado; acesso aos professores de literatura e materiais de informacdes sobre a
especificidade linguistica do portador de deficiéncia auditiva.

A Instituicdo oferece intérpretes, em horario integral, para os estudantes
acompanharem integralmente o processo de aprendizagem. Também oferece
capacitacdo em Libras para funcionarios e professores, visando o melhor
atendimento aos estudantes. O mesmo acontece nos processos seletivos, quando é
disponibilizado um intérprete por candidato, se houver necessidade. Os
responsaveis pelo Programa de Apoio Psicopedagdgico, desde o momento da
matricula realizam as entrevistas e identificam as necessidades dos alunos para
tomar providéncias como, por exemplo: carteiras especiais ou intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais.

Para as pessoas com deficiéncia visual sdo disponibilizados tutores para o
acompanhamento necessario nos estudos e com a estrutura tecnologica necessaria
para o bom desempenho académico.

A Universidade Nilton Lins insere a educacao inclusiva em seu Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projetos Pedagogicos de Curso (PPC),
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planejando e promovendo as mudancas requeridas, como por exemplo, a
organizacdo e implementacdo do nucleo de acessibilidade para estudantes com
deficiéncia, em especial pessoas com Transtorno do Espectro Autista, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, em consonancia
com os dispositivos legais e politicos. Dessa forma, as IES estabelece uma
politica de acessibilidade voltada a inclusdo plena dos estudantes com
necessidades de atendimento diferenciado, contemplando a acessibilidade,
desde o0s processos de selegcdo, no planejamento e execucdo orcamentaria; na
composicdo do quadro de profissionais; nos projetos pedagogicos dos cursos; nas
condicOes de infraestrutura arquitetdnica; nos servicos de atendimento ao publico;
no sitio eletrbnico e demais publicacdes; no acervo pedagdgico e cultural, e na
disponibilizagdo de materiais pedagdgicos e recursos acessiveis.

Em 2013 a instituicdo criou o Nucleo de Acessibilidade, formalizando e ampliando o
que vinha realizando em sua politica de inclusédo. A IES aceita a matricula de alunos
com esse tipo de transtorno e estimula a formacdo de profissionais e a pesquisa

cientifica para estudar a tematica.
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